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21 §  
KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS  

 
Kirkkoneuvosto 20.3.2023  § 21 

 
Kokouskutsu asialistoineen on toimitettu kirkkoneuvoston jäsenille sekä 
kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 15.3.2023. 

 
Puheenjohtajan ehdotus: 

 Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös: 

 Puheenjohtaja avasi kokouksen. Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
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22 §  
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJAT JA ÄÄNTENLASKIJAT SEKÄ PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄ 
PITO 

 
Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 22 
 
Kirkkoneuvoston kokouksissa on ollut käytäntönä, että pöytäkirjan tarkastajat valitaan 
aakkosjärjestyksen mukaisesti. Pöytäkirjan tarkastajat ovat toimineet tarvittaessa 
myös ääntenlaskijoina.  
 
Puheenjohtajan ehdotus: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Helinä Hästbacka ja Katja Koistila, jotka ovat 
tarkastusvuorossa. Pöytäkirjan tarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
Pöytäkirja pidetään nähtävillä kirkkoherranvirastossa 22.3. – 6.4.2023 klo 9.30–13.00 
kirkkoherranviraston aukioloaikoina. 

 
Päätös: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Helinä Hästbacka ja Katja Koistila. He toimivat tarvit-
taessa ääntenlaskijoina. 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä kirkkoherranvirastossa 22.3. – 6.4.2023 klo 
9.30–13.00 kirkkoherranviraston aukioloaikoina.  
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23 § 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 

 
Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 23  
 
Puheenjohtajan ehdotus: 
Kokouksen työjärjestykseksi hyväksytään asialistan mukainen järjestys. 

 
Päätös: 
Puheenjohtaja esitti asialistaan lisäykset; pykälä 35 (Opintovapaa-anomus/Pauliina 
Myllylahti) ja pykälä 36 (Lastenohjaajan toimen sijaisuus). Asialistan pykälä 35 Muut 
asiat ja pykälä 36 Kokouksen päätös siirtyvät kaksi pykälää eteenpäin. Katri Laitinen 
jäävää itsensä pykälässä 33 (Oulun hiippakunnan tuomiokapitulin lausunto-
pyyntö/Asunto-osakeyhtiö Haapajärven Haapalankatu 4. Kari Tiirola ilmoitti käyttä-
vänsä puheenvuoron pykälässä 37 Muut asiat. 
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24 § 
KIINTEÄN JA IRTAIMEN OMAISUUDEN TARKASTAJIEN VALINTA  
 

Kirkkoneuvosto 13.02.2023  § 12  
 
KJ 15:11 
 
Tilintarkastajien tehtävänä on tarkastaa, onko seurakunnan sisäinen valvonta järjes-
tetty asianmukaisesti.  Kirkkoneuvoston tehtävänä on puolestaan tämän valvonnan 
järjestäminen. 
 
Vaikka kirkkojärjestys ei enää varsinaisesti edellytä erillisten kiinteän ja irtaimen 
omaisuuden tarkastajien valintaa, lienee kuitenkin tarkoituksenmukaista edelleen va-
lita nämä tarkastajat.  
 
Toimikautena 2019–2022 tarkastajina ovat toimineet Tuomo Eilola ja Markku Leppä-
nen.  
 
Talouspäällikön esitys: 
Kirkkoneuvosto valitsee kiinteän ja irtaimen omaisuuden tarkastajat toimikaudeksi 
2023–2026.  

 
Päätös: 
Siirretään valinta seuraavaan kokoukseen. 
 
Tiedoksi: Valitut. 
 
________________ 

 
 

Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 24 
 
 
 Päätös: 

Kiinteän ja irtaimen omaisuuden tarkastajiksi valittiin Tuomo Eilola ja Markku Leppä-
nen. 

 
 Tiedoksi: Valitut 
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25 § 
VUODEN 2022 TILINPÄÄTÖS  
 
 Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 25 
 

Kirkkojärjestyksen 15 luvun 5 §:n mukaan tilikaudelta on laadittava tilinpäätös, johon 
kuuluvat tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä 
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Samassa yhteydessä on tehtävä 
esitys tilikauden tuloksen käsittelystä ja toimenpiteistä talouden tasapainottamiseksi. 
Tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä päättää kirkkoval-
tuusto. 
 
Kirkkojärjestyksen 15 luvun 6 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä selvi-
tys hallinnosta, toiminnasta, taloudesta, sisäisestä valvonnasta sekä toiminnallisten ja 
taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta. Toimintakertomuksessa on annettava myös 
tietoja sellaisista toimintaan ja talouteen liittyvistä olennaisista asioista, joista ei tehdä 
selkoa tuloslaskelmassa, taseessa ja tilinpäätöksen liitetiedoissa. Toimintakertomuk-
sessa on myös annettava luettelo tehdyistä aloitteista ja toimenpiteistä niiden joh-
dosta. 
 
Liitteenä nro 1 on tilinpäätös vuodelta 2022.  
 
Vuonna 2022 jäsenten maksama kirkollisverotulokertymä oli 1.426.869 euroa ja val-
tion maksama laskennallinen avustus kaupungin asukasluvun perusteella oli 136.476 
euroa. Kirkollisverotulo kasvoi 27 692 euroa edellisestä vuodesta eli 2,0 prosenttia.  
 
Tilikauden 2022 vuosikate on 146.593 euroa. Vuosikatteesta suunnitelman mukaisten 
poistojen 139.232 euron vähennyksen jälkeen tilikauden ylijäämäksi jäi 7.361 euroa 
Seurakunnan maksuvalmius parani vuoden 2021 vaihteen 88 päivästä vuoden 2022 
lopun 106 päivään ja rahavarat lisääntyivät vuoden aikana 116 057 euroa.  
 
Talouspäällikön esitys:  
Kirkkoneuvosto päättää 
1. esittää valtuustolle, että tilikauden ylijäämä 7.361,13 euroa siirretään edellisten 

tilikausien yli-/alijäämä tilille, 
2. hyväksyä ja allekirjoittaa tilinpäätöksen vuodelta 2022, 
3. antaa vuoden 2022 tilinpäätöksen tilintarkastajalle, 
saattaa tilinpäätöksen tilintarkastuksen jälkeen kirkkovaltuuston käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 

 Esitys hyväksyttiin. 
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26 § 
KALAJOEN ROVASTIKUNTARAHASTON TILINPÄÄTÖS 2022 
 

Kirkkoneuvosto 20.3.2023  § 26  
 
Kalajoen rovastikunnassa on ollut käytäntönä, että lääninrovastin sijaintiseurakun-
nassa hoidetaan rovastikuntarahaston kirjanpito ja maksuliikenne. Haapajärven seu-
rakunta on hoitanut rovastikuntarahaston kirjanpidon vuodesta 2010 alkaen ja mak-
suliikenteen vuodesta 2011 alkaen. Tilintarkastaja on seurakunnan tilintarkastuksen 
yhteydessä tarkastanut myös rovastikuntarahaston kirjanpidon.  
 
Haapajärven seurakunnan tilintarkastaja on pyytänyt seurakunnan tilintarkastuksen 
yhteydessä, että Haapajärven seurakunnan kirkkovaltuusto käsittelee myös Kalajoen 
rovastikunnan rovastikuntarahaston tilinpäätöksen.  
 
Oheismateriaalina tilinpäätös vuodelta 2022 liitteenä nro 2.  

 
Talouspäällikön esitys:  
Kirkkoneuvosto päättää 
1. hyväksyä Kalajoen rovastikunnan rovastikuntarahaston tilinpäätöksen vuodelta 

2022,  
2. saattaa tilinpäätöksen sekä tilintarkastajan laatiman tilintarkastuskertomuksen 

vuodelta 2022 kirkkovaltuuston käsiteltäväksi.  
 
Päätös: 

 Esitys hyväksyttiin. 
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27 § 
SUORITUSLISÄ HENKILÖSTÖN PALKKAUKSESSA VUONNA 2023 

 
Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 27 
 
Kirkon yleisen palkkausjärjestelmän piirissä olevien työntekijöiden palkkaus muodos-
tuu tehtäväkohtaisesta palkanosasta ja henkilökohtaisesta palkanosasta.  
1.1.2020 alkaen osa henkilökohtaista palkanosaa on suorituslisä.  
 
Suorituslisä on yleiseen palkkausjärjestelmään sisältyvä palkanosa, jota voidaan 
maksaa työntekijälle tämän työsuorituksen perusteella. Suorituslisää koskeva mää-
räys on KirVESTES:n 26 §:ssä. Suorituslisän maksamisesta yksittäiselle työntekijälle 
päättää työnantaja. Koska suorituslisän maksaminen perustuu työntekijän työsuori-
tukseen, sitä ei ole tarkoitus maksaa kaikille työntekijöille, vaan heille, joiden työsuori-
tus ylittää työnantajan asettamat arviointikriteerien rajat.  
 
Suorituslisä on osa kannustavaa palkitsemista ja se perustuu työntekijälle asetettui-
hin tavoitteisiin ja työnantajan tekemään työsuorituksen arviointiin. Suorituslisän kan-
nustavuus perustuu siihen, että jokainen työntekijä voi omalla työsuorituksellaan vai-
kuttaa työn lopputulokseen ja siten myös omaan palkkatasoonsa. Suorituslisän käy-
töstä hyötyvät sekä työntekijä että työnantaja. Työntekijälle se tuo rahallista pa-
lautetta hyvin tehdystä työstä ja työnantajalle se antaa mahdollisuuden paremmin oh-
jata toimintaa haluamaansa suuntaan. Suorituslisiin on käytettävä vuosittain vähin-
tään 1,1 % yleisen palkkausjärjestelmän piirissä olevan henkilöstön peruspalkkojen 
yhteismäärästä. Suorituslisästä, sen arviointiperusteista, järjestelmän kirjallisesta ku-
vauksesta ja suorituslisän maksamisesta päättää työnantaja. Työnantaja vahvistaa 
vuosittain suorituslisän määrän ja sen, kenelle lisää maksetaan.  
 
Haapajärven seurakunnan kirkkoneuvosto on 3.12.2018 § 60 päättänyt suorituslisän 
käyttöönotosta Haapajärven seurakunnassa. Kirkkoneuvosto päätti suorituslisän arvi-
ointiperusteiksi seuraavat: 
- Työntekijän työsuorituksen arvioinnissa käytetään kolmea suoritustasoa. Näitä 

ovat odotusten mukainen hyvä suoritustaso, odotusten mukaisen hyvän suoritus-
tason ylittävä suoritustaso ja odotusten mukaisen hyvän suoritustason alittava 
suoritustaso.  

- Työsuorituksen arvioinnissa käytetään arviointiperusteina työssä suoriutumista 
(painoarvo 60 %) ja yhteistyökykyä (painoarvo 40 %). Työssä suoriutuminen ku-
vaa työntekijän ammatinhallintaa, suoriutumista tehtävistä ja hänelle asetetuista 
tavoitteista. Yhteistyökyky kuvaa työntekijän kykyä toimia työyhteisössä sekä yh-
teistyössä seurakuntalaisten ja yhteistyötahojen kanssa. Suorituslisää maksetaan 
odotusten mukaisen hyvän suoritustason ylittävästä työsuorituksesta. Saadak-
seen suorituslisää on saavutettava molemmissa arviointikriteereissä vähintään 
odotusten mukainen hyvä suoritustaso.  

 
Kirkkoherra ja talouspäällikkö ovat henkilöstönsä kesken käyneet kehityskeskustelut 
alkuvuodesta 2023 ja niissä suorituslisän arviointikeskustelun.  
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KiT:n ohjeen mukaan saajat ja perusteet esitetään tarkemmin kokouksessa. Arviointi 
on salassa pidettävä, ei-julkinen ja luottamuksellinen tieto. Arviointi kerrotaan pyydet-
täessä jokaiselle työntekijälle ja työntekijän luvalla luottamusmiehelle. 
 
Suorituslisään käytetään 1,1 % suorituslisään oikeutettavien henkilöiden peruspal-
kasta. Suorituslisään oikeuttavien peruspalkka on yhteensä 509.048 euroa, jolloin 
kuukaudessa suorituslisään on käytettävä 466,62 euroa. Arvioinnin perusteella suori-
tuslisä maksetaan kolmelle henkilölle. 
 
Talouspäällikön esitys:  
Kirkkoneuvosto hyväksyy suorituslisän maksamisen kolmelle henkilölle vuonna 2023.  

 
 Päätös:  
 Esitys hyväksyttiin. 
 

Sihteeri Sari Syrjä poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi. Tämän pykä-
län ajan sihteerinä toimi Leena Honkaperä. 
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28 § 
HENKILÖSTÖN VUOSILOMAT 
 
 Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 28 
 

Henkilöstön vuosilomasuunnitelma 2023 on liitteenä nro 3. Papiston osalta lomat  
hyväksyy kirkkoherra ja kirkkoherran osalta tuomiokapituli.  
 
Talouspäällikön esitys:  
Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteen nro 3 mukaisen vuosilomasuunnitelman ja merkit-
see papiston lomat tiedoksi. Vuosilomakauden ulkopuolella pidettävien lomien sijoit-
tamisesta päättää kirkkoherra ja talouspäällikkö.  

 
Päätös: 

 Esitys hyväksyttiin. 
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29 § 
MÄÄRÄALAN MYYMINEN HAAPAJÄRVEN KAUPUNGILLE 

 
Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 29 

 
Haapajärven seurakunta on vuosia neuvotellut Haapajärven kaupungin kanssa 
määrä-alan myynnistä Karpalosuon teollisuuden reservialueelta (määräala tilasta 69-
401-19-99). Neuvottelujen kuluessa on mm. Väylävirasto aloittanut rakentamaan teol-
lisuuden tarvitsemaa puuraaka-aineen kuormausalueen. 
 
Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 28.11.2022 (§ 71) antanut suostumuksen neuvo-
tella kuormausalueen ulkopuolelle jäävän määräalan maakaupasta Haapajärven kau-
pungin kanssa ehdoin, että seurakunta saa maa-alueen puunmyyntitulot ja maa-alu-
een myyntiarvona tulee olla vähintään Väyläviraston ja Haapajärven kaupungin 
maanvaihdossa käytettyä maanhinta eli 1,5 e/m2 (Haapajärven kaupunginhallituksen 
kokous 23.11.2021 § 270 ja kaupunginvaltuusto 13.12.2021 § 98).  
 
Haapajärven kaupunki on mukana hankkeessa, jossa selvitetään edellytyksiä biolai-
toksen rakentamiseen Karpalosuon alueelle. Haapajärven kaupunginhallitus on ko-
kouksessaan 21.02.2023 § 49 päättänyt, että Haapajärven kaupunki ostaa Haapajär-
ven seurakunnalta määräalan kiinteistöstä 69-401-19-19 150.000 euron kauppahin-
nalla. 
 
Kirkkovaltuusto on kokouksessaan 15.3.2023 §15 päättänyt vuokrata em. määrä-
alasta arviolta 9,9 ha Haapajärven kaupungille kolmen (3) vuoden määräajaksi al-
kaen 17.4.2023. Vuokrattava määräala on kuormausalueen lunastusalueen ulkopuo-
lelle jäävä alue lukuun ottamatta läjitysmaita (3,29 ha), jotka jäävät seurakunnan hal-
lintaan. Samassa päätöksessä kirkkovaltuusto on päättänyt, että vuokra-ajan kulu-
essa toteutetaan em. määräalasta kauppa kaupungin ja seurakunnan kesken, jolloin 
vuokrasopimus lakkaa. 
 
Seurakunnan kirkkovaltuuston päätös maa-alueen myynnistä vaatii tuomiokapitulin 
käsittelyn ja Kirkkohallituksen vahvistuksen. Liitteenä nro 4 luonnos kauppakirjasta. 
 
Talouspäällikön esitys: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että: 
1. Haapajärven seurakunta myy Karpalosuon alueelta määräalan arviolta noin 10 

hehtaaria kiinteistöstä 69-401-19-99 Haapajärven kaupungille150.000 euron 
kauppahinnalla. 

2. seurakunta hakkauttaa myytävältä määräalta puut ja saa puunmyyntitulot 
3. maanvuokrasopimus em. määräalasta kaupungin ja seurakunnan kesken lakkaa, 

kun kauppahinta on kokonaisuudessaan maksettu 
4. kirkkovaltuuston päätös alistetaan tuomikapitulin ja Kirkkohallituksen vahvistetta-

vaksi. 
 
Päätös: 

 Esitys hyväksyttiin.  
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30 §  
TILINTARKASTUSYHTEISÖN VALINTA VUOSILLE 2023-2026 
 

Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 30 
 

Kirkkojärjestyksen 15 luvun 7 §:n mukaan kirkkovaltuusto valitsee toimikauttaan vas-
taavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastamista varten joko vähintään yhden var-
sinaisen ja yhden varatilintarkastajan tai tilintarkastusyhteisön. Seurakunnan tilintar-
kastajan voi olla vain rekisteröitynyt tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisö. Tilintarkas-
tajan ja varatilintarkastajan tulee olla JHT-tilintarkastaja. Tilintarkastusyhteisön on 
määrättävä päävastuulliseksi tarkastajaksi JHT-tilintarkastaja. Käytännön kannalta 
tilintarkastusyhteisön valinta on suositeltavampaa, koska se voi paremmin taata tar-
kastuksen esim. mahdollisessa henkilövaihdostilanteessa.  

 
Kirkkohallituksen yleiskirjeen ohjeistuksen mukaan tilintarkastusyhteisöjen kilpailutus 
neljän vuoden välein on suotavaa, mutta ei ole välttämätöntä, kun ns. hankintalain 
kynnysarvo (60.000 €) ei ylity. Tilintarkastusyhteisön hinnat perustuvat arvioon etukä-
teen tarkastukseen käytettävästä tuntimäärästä ja tarkastuspäivistä. Jos seurakun-
nalla on esim. rakennushankkeita, se lisää tarkastukseen tarvittavaa aikaa. Kilpailu-
tus ei sinänsä takaa edullisinta lopputulosta, koska tarjoukset perustuvat tulevan työ-
määrän arvioon.  

 
Haapajärven seurakunnalla on vuodesta 2015 lähtien ollut tilintarkastajan BDO Au-
diator Oy:n tilintarkastusyhteisö. Em. yhteisö on tarkastanut seurakunnan kirjanpidon, 
tilit ja tilitykset sekä perehtynyt seurakunnan hallintoon, päätöksiin ja päätösten toi-
menpanoon. Yhteistyö tilintarkastusyhteisön kanssa on ollut tilintarkastuksen lisäksi 
myös tukea antavaa ohjausta ja opastusta.  

 
Merkittävää on myös taloushallinnon saama tuki ja ohjeistus esim. erilaisten kirjaus-
ten ja tilinpäätösten osalta. Kilpailutus ei välttämättä tuota edullisinta lopputulosta, 
koska tarjoukset perustuvat tulevan työmäärän arvioon. Haapajärven seurakunnan 
osalta kilpailuttamisen kynnysarvo ei myöskään ylity. Tilintarkastuksesta on vuonna 
2021 maksettu noin 4.500 euroa ja vuonna 2022 noin 4.300 euroa. 

 
BDO Audiator Oyn tarjous tilintarkastuspalveluista kaudelle 2023-2026 esitellään ko-

kouksessa. Tarjous sisältää luottamuksellista tietoa. 

Talouspäällikön esitys:  
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se valitsee tilintarkastajaksi tilintarkas-
tusyhteisö BDO Audiator Oy:n valtuustokaudelle v. 2023–2026. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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31 § 
SÄHKÖNHANKINTASOPIMUKSEN SIIRTÄMINEN YRITTÄJÄIN SÄHKÖNHANKINTA OY/ VENI 
ENERGIA OY 
 

Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 30 
 

Haapajärven seurakunnalla on pitkäaikainen, toistaiseksi voimassa oleva sähkönhan-
kintasopimus Yrittäjäin Sähkönhankinta Oy:n kanssa, joka on määräajoin kilpailutta-
nut seurakunnan sähkönhankinnan. Yrittäjäin Sähkönhankinta Oy kuuluu VENI 
Group konserniin yhdessä VENI Energia Oy:n kanssa. VENI Energia konserni on 
Suomen johtava sähkönhankintapalveluita tarjoava puolueeton ja riippumaton toimija, 
jonka tarkoituksena on tuottaa mahdollisimman edullista sähkön hintaa asiakkailleen 
ja näin ollen tuottaa rahallista säästöä. Asiakkaina on tällä hetkellä 50 % Suomen 
kaupungeista ja kunnista sekä 70 % seurakunnista 

 
Energiamarkkinan suurten muutosten vuoksi Yrittäjäin Sähkönhankinta Oy on ilmoit-
tanut haluavansa siirtää sopimuksen sisaryhtiö VENI Energia Oy:lle, jolla on pitkä ko-
kemus julkisten hankintojen ja kilpailutuksen tekemisestä. Kasvaneen volyymi- ja pro-
fiiliriskin vuoksi on tarpeen tehdä sopimuspäivityksiä, jotta saadaan turvattua edulliset 
hinnat tulevaisuudessakin. Yhtiö haluaa keskittää julkiset hankinnat saman asiakkuu-
den alle, jotta pystyisi palvelemaan asiakkaitaan parhaalla mahdollisella tavalla.  

  
Sopimusehdot ovat samat kuin Yrittäjäin Sähkönhankinta Oy:n kanssa, mikään ei sen 
osalta muutu. Haapajärven seurakunnan sähkön kilpailutus tehdään julkisesti, koska 
sähkön kulutus ylittää kansallisen raja-arvon. Kilpailutuksessa käytetään Cloudia-jär-
jestelmää ja kilpailutus julkaistaan seurakunnan nimissä ja seurakunta tekee itsenäi-
sesti päätökset sähköntoimittajasta. Kilpailutus on osa palvelumaksua, joka pysyy sa-
mana kuin Yrittäjäin Sähkönhankinnalla on ollut. 

 
Talouspäällikön esitys: 
Kirkkoneuvosto hyväksyy Yrittäjäin Sähkönhankinta Oy:n esittämän sopimussiirron  
VENI Energia Oy:lle.  

 
Päätös: 

 Esitys hyväksyttiin.  
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32 §  
TYÖTERVEYSHUOLLON PALVELUIDEN OSTAMINEN MEHILÄINEN OY:ltä 
 

Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 30 
 

Haapajärven kirkkoneuvosto on kokouksessa 13.2.2023 § 18 päättänyt irtisanoa työ-
terveyshuollon sopimuksen Työterveyshuolto Pohteen kanssa päättymään 
31.5.2023. Työterveyshuolto Pohde on tarjonnut seurakunnalle lakisääteisen työter-
veyshuollon (KELA:n korvausluokka I). Lakisääteinen työterveyshuolto ei sisällä sai-
raanhoitoa (KELA:n korvausluokka II) eikä Työterveyshuolto Pohteella ole sitä mah-
dollisuutta seurakunnalle tarjota. 
 
Työnantajan on järjestettävä työntekijöiden lukumäärästä ja työsuhteen pituudesta 
riippumatta kaikille työntekijöille työterveyshuolto. Työnantaja voi järjestää myös sai-
raanhoidon työterveyshuollon palveluiden tuottajan kautta, mutta tämä on työnanta-
jalle vapaaehtoista. Työnantaja voi hankkia työterveyshuollon julkiselta tai yksityiseltä 
palvelutuottajalta tai järjestää palvelut itse. 
 
Seurakunta on neuvotellut Mehiläisen kanssa työterveyshuollon palveluista, jotka si-
sältävät myös rajatusti sairaanhoidon palveluja. Tavoitteen on työnantajan, työnteki-
jän ja työterveyshuollon yhteistoimin edistää työn ja työympäristön terveellisyyttä ja 
turvallisuutta ja työyhteisön toimintaa, ehkäistä työhön liittyviä sairauksia ja tapatur-
mia sekä ylläpitää työntekijöiden terveyttä ja työ- ja toimintakykyä. 
 
Mehiläinen Oy:llä on Haapajärvellä oma toimipiste, jossa palvelut tuottaa moniam-
mattilainen tiimi, johon kuuluvat työterveyslääkäri, työterveyshoitaja, työpsykologi ja 
työfysioterapeutti. Neuvoteltuun sopimukseen sisältyy työterveyden ennaltaehkäise-
vän ja työkykyä tukevan toiminnan osan lisäksi työterveyden sairaanhoidon osalta 
sopimusmalli Sujuva. Lisäksi sopimukseen kuuluu työhön liittyvät rokotukset. 
 
Haapajärven seurakunnan osalta palvelun kilpailuttamisen kynnysarvo ei ylity. 
Haapajärvellä ei ole Mehiläistä lukuun ottamatta muita työterveyshuollon palvelun 
tuottajia, joilla olisi mahdollisuus tarjota seurakunnalle myös työterveyshuollon sai-
raanhoidon palveluja. Mikäli työterveyshuolto sijaitsisi toisella paikkakunnalla, olisi 
palvelujen käyttäminen haasteellista ja veisi huomattavasti enemmän työntekijöiltä 
työaikaa.  
  
Talouspäällikön esitys: 
1. Kirkkoneuvosto valitsee työterveyspalveluiden tuottajaksi 1.6.2023 lukien Mehiläi-

nen Oy:n. 
2. Kirkkoneuvosto valtuuttaa talouspäällikkö Leena Honkaperän allekirjoittamaan 

sopimuksen. 
 
 
Päätös: 

 Esitys hyväksyttiin.  
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33 § 
OULUN HIIPPAKUNNAN TUOMIOKAPITULIN LAUSUNTOPYYNTÖ/ ASUNTO-OSAKEYHTIÖ 
HAAPAJÄRVEN HAAPALANKATU 4 

 
Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 33 
 
KV 6.9.2021 §24 
KN 14.10.2022 §55 
Hallintolaki 5: 27-28 

 
Haapajärven seurakunnan kirkkovaltuusto on kokouksessaan 6.9.2021 §:n 24 koh-
dalla päättänyt uudelleen vuokrata Haapajärven kaupungin Haapajärven kylässä 
2184 m2:n suuruisen tontin (kiinteistötunnus 69-1-39-2) As Oy Haapajärven Haapa-
lankatu 4:lle. 

 
As Oy Haapajärven Haapalankatu 4 on tehnyt päätöksestä kirkollisvalituksen, jonka 
johdosta tuomiokapituli on pyytänyt Haapajärven seurakunnalta lausuntoa valituk-
sesta.  Haapajärven seurakunnan kirkkoneuvosto on antanut asiasta 14.10.2022 tuo-
miokapitulin pyytämän lausunnon.  Tuomiokapituli on puolestaan toimittanut lausun-
non As Oy Haapajärven Haapalankatu 4:lle ja varannut sille mahdollisuuden lausua 
seurakunnan lausuntopäätöksestä.   Tämän johdosta As Oy Haapajärven Haapalan-
katu 4 on toimittanut asiasta liitteen 5 mukaisen lausunnon.  

 
Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on puolestaan varannut 10.3.2023 saapuneella 
kirjeellä seurakunnalle mahdollisuuden antaa lausuntonsa As Oy Haapajärven Haa-
palankatu 4 toimittamaan lausuntoon.  Erityisesti tuomiokapituli pyytää seurakuntaa 
esittämään näkemyksensä asiaa käsitellyn luottamushenkilön esteellisyyteen.  Es-
teellisyydellä viitataan tässä yhteydessä siihen, että tontin vuokrahintaa arvioineen 
kiinteistökauppojen arviomiehen aviopuoliso on ottanut osaa asiaa koskevaan pää-
töksentekoon seurakunnan luottamuselimissä. 

 
Lausuman perustelut 
Hallintolaki toteaa esteellisyydestä seuraavaa: 

 
Virkamies ei saa osallistua asian käsittelyyn eikä olla läsnä sitä käsiteltäessä, jos hän 
on esteellinen. 
 
Mitä virkamiehen esteellisyydestä säädetään, koskee myös monijäsenisen toimieli-
men jäsentä ja muuta asian käsittelyyn osallistuvaa sekä tarkastuksen suorittavaa 
tarkastajaa (5:27). 

 
Virkamies on esteellinen: 
1) jos hän tai hänen läheisensä on asianosainen; 
2) jos hän tai hänen läheisensä avustaa taikka edustaa asianosaista tai sitä, jolle 
asian ratkaisusta on odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa; 
3) jos asian ratkaisusta on odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa hänelle tai hä-
nen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitetulle läheiselleen; 
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4) jos hän on palvelussuhteessa tai käsiteltävään asiaan liittyvässä toimeksiantosuh-
teessa asianosaiseen tai siihen, jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityistä hyö-
tyä tai vahinkoa; 
5) jos hän tai hänen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu läheisensä on hallituksen, 
hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka toimitusjohta-
jana tai sitä vastaavassa asemassa sellaisessa yhteisössä, säätiössä, valtion liikelai-
toksessa tai laitoksessa, joka on asianosainen tai jolle asian ratkaisusta on odotetta-
vissa erityistä hyötyä tai vahinkoa; 
6) jos hän tai hänen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu läheisensä kuuluu viraston tai 
laitoksen johtokuntaan tai siihen rinnastettavaan toimielimeen ja kysymys on asiasta, 
joka liittyy tämän viraston tai laitoksen ohjaukseen tai valvontaan; tai 
7) jos luottamus hänen puolueettomuuteensa muusta erityisestä syystä vaarantuu. 
 
Läheisellä tarkoitetaan 1 momentissa: 
1) virkamiehen puolisoa ja virkamiehen lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa, iso-
vanhempaa ja virkamiehelle muuten erityisen läheistä henkilöä samoin kuin tällaisen 
henkilön puolisoa; 
2) virkamiehen vanhempien sisarusta sekä hänen puolisoaan, virkamiehen sisarus-
ten lapsia ja virkamiehen entistä puolisoa; sekä 
3) virkamiehen puolison lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa ja isovanhempaa 
samoin kuin tällaisen henkilön puolisoa sekä virkamiehen puolison sisarusten lapsia. 
Läheisenä pidetään myös vastaavaa puolisukulaista. Puolisoilla tarkoitetaan aviopuo-
lisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä 
henkilöitä (5:28) 

 
Päätöksenteossa mukana oleva virkamies tai monijäsenisen toimielimen jäsen, tässä 
käytännössä kirkkoneuvoston ja/tai kirkkovaltuuston jäsen, on esteellinen, mikäli hän 
tai hänen läheisensä ovat asianosaisia (osallisuusjäävi), avustaa tai edustaa asian-
osaista tai sitä, jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa 
(edustusjäävi), mikäli asian ratkaisusta on odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa 
hänelle tai hänen läheiselleen (intressijäävi), hän on palvelussuhteessa tai käsiteltä-
vään asiaan liittyvässä toimeksiantosuhteessa asianosaiseen tai siihen, jolle asian 
ratkaisusta on odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa (palvelussuhde- ja toimeksi-
antosuhdejäävi), on hallituksen, hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimieli-
men jäsenenä taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa sellaisessa yh-
teisössä, säätiössä, valtion liikelaitoksessa tai laitoksessa, joka on asianosainen tai 
jolle on odotettavissa asian ratkaisusta erityistä hyötyä tai vahinkoa (yhteisöjäävi) tai 
puolueettomuus vaarantuu muusta syystä. 

 
Esteellisyyden yleisenä perusteena hallintolaissa on siten ajatus siitä, että asianomai-
selle virkamiehelle tai monijäsenisen toimielimen jäsenelle koituu henkilökohtaista 
hyötyä tai haittaa päätöksestä, jossa hänen läheisensä on mukana.  Vastaavasti toi-
mielimen jäsen ei voi osallistua saman asian käsittelyyn kahden eri toimijan toimieli-
messä.  Sen sijaan esteellisyyttä ei automaattisesti synny esim. tilanteessa, jossa 
aviopuolisot ovat saman monijäsenisen toimielimen jäseninä tekemässä päätöksiä.   
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Kirkollinen lainsäädäntö ei edellytä kiinteistökauppojen arviomiehen valintaa, mutta 
Haapajärven seurakunnassa on pitkään ollut käytäntö, jonka mukaan kirkkoneuvosto 
valitsee kaksi ulkopuolista arvioimaan seurakunnan tekemiä vuokrasopimuksia sekä  
kiinteän omaisuuden myymistä koskevia päätöksiä.  Arviomiehen rooli on siten ulko-
puolisen asiantuntijan rooli, jonka lausunnon kirkkoneuvosto pyytää tarvittaessa var 
sinaisen päätöksenteon tueksi.  Koska arviomies ei osallistu varsinaiseen päätöksen-
tekoon eikä toimi asian esittelijänä, esteellisyyttä kirkkoneuvoston tai kirkkovaltuuston 
tekemiin päätöksiin ei siten hallintolain tarkoittamassa merkityksessä muodostu.     

 
Puheenjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto kiistää tämän päätöksen perusteluissa mainittujen seikkojen perus-
teella As Oy Haapajärven Haapalankatu 4:n lausunnossaan mainitseman luottamus-
henkilön esteellisyyden käsiteltävässä asiassa.  Muilta osin kirkkoneuvosto viittaa ai-
kaisempaan, 14.10.2022 annettuun lausuntoon. 

  
Päätös: 

 Esitys hyväksyttiin. 
 
 Katri Laitinen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi.  
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34 § 
MAANVUOKRASOPIMUS  
HAAPAJÄRVEN SEURAKUNTA /   MARKKU KOPONEN JA JARKO KOPONEN 
 
 Kirkkoneuvosto 20.3.2023  § 34 

 
Markku Koposella ja Jarko Koposella on voimassa oleva vuokrasopimus noin 2.400 
m²:n suuruisesta määräalasta Haapajärven kaupungin Haapajärven kylässä sijaitse-
vasta Haapajärven seurakunnan omistamasta Ronkaalan tilasta RN:o 19:99. Määrä-
ala sijaitsee karttaliitteen liitteenä nro 6 mukaisesti osoitteessa: Rantakatu 27, 85800 
Haapajärvi.  
 
Määräalalla on teollisuusrakennus. Tontin korttelialueen asemakaavassa määräala 
on T eli teollisuus- ja varastoalueen korttelialueessa. Vuokra-aika päättyy 30.6.2023. 
Vuokramies on esittänyt, että vuokrasopimus uusittaisiin.  
 
Maanvuokralain (Muu maanvuokra, MVL 5 luku) teollisuus,- liike- yms alueen vuokra-
sopimusehdot eivät velvoita vuokra-ajan vähimmäispituudeksi 30 vuotta. Maanvuok-
ralain (MVL 5 luku 73 §) mukaan vuokrasopimus on tehtävä määräajaksi, enintään 
sadaksi vuodeksi tai toistaiseksi. Jos vuokrasopimuksessa ei mainita vuokra-aika kat-
sotaan tehdyksi toistaiseksi. 
 
Kyseessä olevan alueen käyttötarkoituksen sekä vakuuskelpoisuuden vuoksi alueen 
vuokrasopimus on perusteltua tehdä kolmeksikymmeneksi vuodeksi. 
 
Seurakunnan kiinteistön arviomiehet ovat 31.1.2023 määritelleet teollisuus- ja varas-
toalueen vuosivuokraksi 0,25 e/ m².  
 
Talouspäällikön esitys: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi, että  
1. karttaliitteen liitteenä nro 6 mukainen määräala (Rantakatu 27 /Haapajärvi) 

vuokrataan 1.7.2023 alkaen tontinvuokraoikeuksin Markku Koposelle ja Jarko Ko-
poselle kolmeksikymmeneksi (30) vuodeksi,  

2. vuosivuokra on 0,25 euroa/m².  
3. vuokrahinnat sidotaan elinkustannusindeksiin.  
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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35 § 
OPINTOVAPAA-ANOMUS/PAULIINA MYLLYLAHTI 
 
 Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 35 
 

 Opintovapaalaki §4 
 

Lastenohjaaja Pauliina Myllylahti on anonut opintovapaata 1.9.2023 – 31.3.2025 sosi-
aali- ja terveysalan opintoja varten.  Hänelle on myönnetty aiemmin opintovapaata 
1.1.-31.5.2020.    

 
Opintovapaalaki säätää työntekijän oikeudesta opintovapaaseen: 
Työntekijällä, jonka päätoiminen palvelussuhde samaan työnantajaan yhdessä tai 
useammassa jaksossa on kestänyt yhteensä vähintään vuoden, on jäljempänä sää-
detyin rajoituksin oikeus saada opintovapaata saman työnantajan palveluksessa vii-
den vuoden aikana yhteensä enintään kaksi vuotta. 

 
Opintovapaaoikeus on siten lakisääteinen, joten kirkkoneuvostolla ei ole asiassa har-
kintavaltaa.   

 
Puheenjohtajan esitys: 
Myönnetään lastenohjaaja Pauliina Myllylahdelle opintovapaata lastenohjaajan toi-
mesta 1.9.2023 – 31.3.2025.  Opintovapaa on palkaton. 

 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

 
Tiedoksi: Pauliina Myllylahti, Kipa 
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36 § 
LASTENOHJAAJAN TOIMEN SIJAISUUS 
 
 Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 36 
 

Kirkkoneuvosto on myöntänyt lastenohjaaja Pauliina Myllylahdelle opintovapaata 
1.9.2023 – 31.3.2025.  Lisäksi hän on ilmoittanut suullisesti jatkavansa menossa ole-
vaa vanhempainvapaata opintovapaan alkamiseen saakka.  Pauliina Myllylahden si-
jaisena on toiminut äitiysloman sekä vanhempainvapaan ja aiemman opintovapaan 
aikana Katja Heikkilä.  Hänen sijaisuuttaan on jatkettu useaan otteeseen.  Tämänhet-
kisen päätöksen mukaan hänen sijaisuutensa lastenohjaajan toimessa loppuu 
31.5.2023. 

 
Katja Heikkilällä ei ole lastenohjaajan tutkintoa, mutta hän on hoitanut tehtävää kiitet-
tävästi.  Lisäksi hän on ilmoittanut kiinnostuksestaan pätevöityä toimeen monimuoto-
koulutuksen kautta työn ohessa. 

 
Puheenjohtajan esitys: 
Katja Heikkilän voimassa olevaa työsuhdetta jatketaan 31.3.2025 saakka nyt voi-
massa olevin työehdoin. 

 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
Tiedoksi: Katja Heikkilä, Kipa  
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37 §  
MUUT ASIAT 
 

Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 37 
 

 Kari Tiirola tiedotti vielä kirkollisten ilmoitusten tilanteesta. 
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38 §  
KOKOUKSEN PÄÄTÖS  
 

Kirkkoneuvosto 20.3.2023 § 38 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.05. 


