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1. TOIMINTAKERTOMUS

1.1. Yleiskatsaus

Saatteeksi

Kuluneen vuoden aikana seurakunnan kokoava toiminta palautui melkein normaaliksi koronapandemian jalkeen.
Erityisen paljon vdkea kokosivat yhteisolliset ruokailut, varsinkin syksylla aloitetut Syddddn yhdessd -paivalliset.
Yhteisollisessa sydomisessa tapahtuu monta hyvaa asiaa kerralla. Sopivaan aikaan ajoitettu tarjottu valmis ruoka
vapauttaa vanhemmat ruoanlaitosta. Samalla se tarjoaa monelle yksinadiselle ihmiselle tilaisuuden viettaa aikaa
yhdessa. Seurakuntakodissa ndhtiinkin syksyn aikana kaiken ikdisia seurakuntalaisia lapsiperheista ikdihmisiin.
Vapaaehtoinen maksu mahdollistaa osallistumisen myos sellaisille, joilla ei ole varaa maksaa. Jollekin toiselle se taas
tarjoaa mahdollisuuden maksaa vahan enemman. Syddaan yhdessa -ruokailut ovatkin mita parasta
seurakuntalaisten diakoniaa. Ruokailun jarjestaminen puolestaan ei ole vain keittiotyontekijoiden varassa, vaikka
heilld luonnollisesti paavastuu onkin. Mukana jarjestelyissa on myos suuri joukko muita tyontekijoita ja talkoolaisia.
Unohtaa ei sovi sitdkaan, etta yhteinen ruokailu, johon kaikki ovat tervetulleita, on kristillisen seurakunnan
kokoontumisen perusmuoto. Jeesus asetti ehtoollisen keskelld yhteista illallista.

Kokoava toiminta palautui siis melkein normaaliksi. Melkein siksi, ettd messuihin osallistuminen ei ole palannut
pandemiaa edeltavalle vuoden 2019 tasolle. Yksi syy on varmasti palvelusten suoratoisto, jonka kautta moni
osallistuu yhteiseen jumalanpalvelukseen. Striimaus mahdollistaa osallistumisen myds sellaisille entisille
haapajarvisille, jotka asuvat muualla kuin entisessa kotiseurakunnassaan. Lisaksi sellaiset, joiden on vaikea paasta
kirkkoon, voivat osallistua verkon vilitykselld. On kuitenkin muistettava, etta se ei voi korvata messuun liittyvaa
yhteisollisyytta eika varsinkaan ehtoollista. YouTuben tai Facebookin kautta vélitettyd suoratoistoa on varmaankin
jatkettava, mutta samalla on palattava hieman kuin kymmenisen vuotta ajassa taaksepain, jolloin mietimme, mika saa
ihmiset kdymaan messussa. Vastaukseksi |6ysimme osallisuuden ja konkreettiseksi muodoksi
jumalanpalvelusryhmat. Olisiko nyt aika palata peruskysymykseen, silla toimiva jumalanpalveluselama on
seurakunnan elinehto?

Seurakunnan jasenmdaaran voimakas vdheneminen erityisesti muuttoliikkeen ja romahtaneen syntyvyyden vuoksi
herattaa kysymyksia, ehka huoltakin. Vuoteen 2012 saakka kastettuja oli aina enemman kuin kuolleita. Viime
vuonna kuolleita oli perati 42 henked enemman. Osansa vden vdhenemiseen on luonnollisesti myds kirkosta
eroamisella, mutta se nadyttaa tasaantuneen. Jasentilastoihin liittyy toisaalta myos paljon myonteistd. Haapajarvisista
kuuluu kirkkoon 85,1 %, mika 11. korkein luku koko Suomessa ja yli 20 prosenttiyksikkdd enemman kuin
valtakunnassa keskimaarin. Rippikoulun kavi 97,3 % kaikista 15-vuotta tayttavista haapajarvisista, mikd on hieman
enemman kuin 15-vuotiaissa on kirkkoon kuuluvia. Syntyneista lapsista kastettiin 96,2 %, kun koko kirkossa kastetaan
noin puolet syntyneisté lapsista. Hautauksista kdytannossa kaikki toimitetaan Haapajarvella kristillisin menoin.
My®onteisiin asioihin voitaisiin lisatd vahva kouluyhteistyd, seurakunnan diakonia, isosten maaran kasvu, talouden
vahvistuminen, henkildston ja luottamushenkildiden vahva sitoutuminen ja moni muu toimintaan ja
toimintaedellytyksiin liittyva asia.

Turhuuksien turhuus, kaikki on turhuutta, sanotaan Saarnaajan kirjassa. Niin se olisi myds seurakunnan toiminnassa,
jos perustehtava ja padmaara olisivat hukassa. Seurakunta ei voi olla sosiaalityon jatke, ei viihdyttdja eika pelkka
kokoontumispaikka. Ne ovat kaikki hyva asioita, mutta niita varten on muitakin toimijoita, sekd viranomaisia etta
vapaaehtoisjarjestdja. Seurakunnasta tekee seurakunnan se, ettda me pidamme esilla Jumalan sanaa, pyhia
sakramentteja, opetamme, autamme toisia ja teemme ldhetystyota. Uskon, etta kaikki sitd me teemme
Haapajarvella jatkossakin.

Ronkaalan pappilassa kynttilanpaivana 2024

Bl

Kari Tiirola
Kirkkoherra



Katsaus talouteen

Seurakunta teki vuonna 2023 reilusti ylijagdmaisen tilinpadtoksen. Vuosikate oli 371.911,89 euroa ja poistot
139.929,63 euroa. Suunnitelman mukaisten poistojen jalkeen tilikauden tulokseksi muodostui +231.982,26 euroa.
Vuosikate kattoi poistoista 265,78 prosenttia.

Kirkollisverojen kertyma oli 1.507.207 euroa (1.426.869 euroa vuonna 2022), joka on 80.338 euroa enemman kuin
vuonna 2022. Valtionrahoitusta saatiin 137.901 euroa, joka tulo on kohdistettu kirkon yhteiskunnallisten tehtavien
hoitoon

Henkilostokulut olivat kuluneena vuonna 975.827 euroa. Henkilostokulut kasvoivat 2022 vuodesta 21.131 eurolla eli
2,2 prosenttia. Henkilostokulut ylittivat 7.900 eurolla budjetoidun. Syy ylityksille oli arvioitua suuremmat
palkankorotukset. Vuonna 2020 henkildstokulut olivat 878.245 euroa, vuonna 2021 884.992 euroa ja vuonna 2022
954.695 euroa.

Haapajarven seurakunnalle merkityksellisid vuosittain toistuvia tuloja ovat puun myyntitulot sekd vuokratuista
tonteista, asuinhuoneiston vuokrista ym. saatavat vuokratulot. Vuokratuotot vuonna 2023 olivat 132.209 euroa.
Puunmyyntituloa kertyi kertomusvuonna yhteensa 100.951 euroa, joka on lahes keskiarvo puunmyyntituloista per
vuosi kuluneen viimeisen seitseméan vuoden aikana. Metsdpuolella palvelujen ostot sis. mm metsanhoitokulut ja
vakuutukset olivat yhteensa 24.763 euroa

Vuoden ainoa investointi oli kirkon seinien ulkomaalauksen paikkamaalaus, jonka kustannukset olivat yhteensa
12.300 euroa.

Seurakunnan toimintatuotot, vahennettyna myyntivoitto pysyvistda 147.477 eurolla, kasvoivat vuodesta 2022
yhteensa 45.678 euroa ja samaan aikaan toimintakulut nousivat yhteensa 27.936 euroa. Toimintakulut olivat
yhteensa 1.610.089 euroa. Henkilostokulut olivat 975.827 euroa. Erilaisia palveluja ostettiin vuoden aikana yhteensa
307.921 eurolla ja aineita, tarvikkeita ja tavaroita yhteensa 198.404 eurolla.

Vuosina 2018-2019 seurakunta otti velkaa seurakuntakodin peruskorjausta varten yhteensa 1.600.000,00 euroa, jota
oli 31.12.2023 jaljelld 975.853,04 euroa. Lainaa lyhennetty vuoden aikana yhteensa 390.238 euroa ja korkokuluja
lainasta maksettiin 36.026 euroa.

Olennaisimmat tapahtumat seurakunnan taloudessa tilikaudella

Seurakunnan kirkollisveroprosentti laski vuoden 2023 alusta 1,70 prosenttiin. Aikaisempi veroprosentti oli 1,75
prosenttia. Kirkollisverotulot kasvoivat edellisestad vuodesta 5,6 prosenttia.

Koronan jattamat jaljet ndkyvat seurakunnan mm. seurakunnan pitopalvelutoiminnan osalta saavutettiin reilusti
budjetoitu tulo, mutta mm. pidettavat muistotilaisuudet yms. ovat vakimaaraltddn pienentyneet huomattavasti
koronaa edeltdvasta ajasta. Koronan jalki ndkyy myos mm. henkilostén matkakustannuksissa seka
koulutuspalveluissa, jossa kokousten ja koulutusten maara on kasvanut verkossa.

Palkkamenoissa pysyttiin vuoden aikana hyvin budjetissa huomioiden, ettd vuoden 2023 palkankorotukset olivat
arvioitua suuremmat. Keittiolta elokuussa irtisanoutui toinen emannista ja tilalle ei palkattu uutta tyontekijaa.
Lisdapua keittidlle haettiin ulkopuolisen pitopalvelun kautta, joka tarvittaessa hoitaa seurakunnan ulkopuolisia
tilaisuuksia.

Kirkkovaltuusto hyvaksyi 24.4.2024 noin 10 ha:n suuruisen maadraalan myynnin “raviradan takaa” Haapajarven
kaupungille 150.000 euron kauppahinnalla. Maaraala on metsdpohjaa, josta seurakunta ennen myyntia hakkautti
puut. Puunmyyntituloa kertyi em. alueelta 83.753 euroa.

Seurakunnan kulttuurihistoriallisten esineiden inventointi toteutettiin syksylld, kun historiantutkija Mikko Salo kuvasi
ja dokumentoi esineiston.



Seurakunnan ymparistodiplomi oli voimassa vuoteen 2020 saakka. Ymparistodiplomin uusimista tyostettiin kuluneen
vuoden aikana ahkerasti ja mietittiin yhdessa uusia ymparistoystavallisempia tapoja toimia.

Kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaan maksuvalmius tulee olla vdahintdan 90 paivaa. Maksuvalmius oli alkuvuodesta
100 paivaa ja vuoden lopussa 79 paivaa. Maksuvalmiuden vajauksen selittda syksylla 2023 tehty ylimaarainen
lainanlyhennys 350.000 euroa. Ylimaaraisellad lyhennykselld pyrittiin pienentamaan korkomenoja. Seurakunnan
rahavarat vahenivat vuoden aikana 13.958 eurolla ja seurakunnan kanssavarat 31.12.2023 olivat 508.083 euroa.

Hallinnon, toiminnan ja talouden tarkistelu kriisiytyvan seurakunnan mittareiden valossa:

Kriisiytyvan seurakunnan talouden mittarit 2023

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eria on negatiivinen kolmena
perakkaisena vuotena taikka viimeisen tilikauden tulos on negatiivinen
ilman kertaluonteisia eria ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai korkeampi.

Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eria on 84.505,06 euroa
ylijgamainen.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien yli/alijagdma luku on
tilinpaatoksen perusteella menossa alijadmaiseksi, eikd sen kattamista
seuraavan kolmen vuoden aikana voida laskelmin osoittaa ilman
kertaluontoisten erien tai metsanhoitosuunnitelman ylittavan myynnin
toteuttamista.

Taseessa on edellisten tilikausien ylijaamaa 500.512,45 euroa.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa, tai maksuvalmius heikkenee kolmena

perakkaisen tilikautena Maksuvalmius v. 2023 79 pv, v. 2022 100 pv ja 2021 84 pv.

4. Henkilostokulujen osuus toimintakuluista kasvaa kolmena perakkdisena

vuonna Henkilostokulujen osuus toimintakuluista on kasvanut vuonna 2023.

Kriisiytyvdn seurakunnan toiminnan ja Seurakunnan tilanne

hallinnon mittarit vuonna 2023

Seurakunnan yhteiskunnalliset tehtavat
-puutteet hautaustoimen tai hautausmaan - kulttuurihistoriallisesti merkittavien esineiden
yllapitotehtdvien hoidossa inventointi suoritettiin syksylla 2023.
- epakohdat kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden - hautaustoimen ohjesaanto paivitettiin syksylla 2023
rakennusten ja irtaimiston yllapitotehtavien vastaamaan uutta kirkkolakia
hoidossa.

- puutteellisuudet kirkonkirjojen ja vaestotieto-

tietojarjestelmaan liittyvien tehtdvien hoidossa

Seurakunnan hallinto ja viranomaistoiminta

- toimielinten kokoonpanoon ja toimivuuteen
liittyvat ongelmat
- hallintomenettelyyn liittyva puutteellisuudet

- seurakunnassa johtoryhma, johon kuuluvat
puheenjohtajisto seka kirkkoherra ja talouspaallikko.
Johtoryhma valmistelee isompia asioita ja

ja keskustelee seurakunnan linjauksista.

- toimikunnat toimivat niille annettujen ohjeiden ja
raamien puitteissa.

Seurakunnan toimintaorganisaatio

- perustehtavien (KL 4:1) mukaisen toiminnan
yllapidon ilmeiset puutteet ja laiminlyénnit

- seurakunnan jasenmaara on laskenut viimeisen

viiden vuoden aikana 15 % ja on arviointihetkella

- seurakunnan jasenmaara on 31.12.2018 ollut
6.299 jasenta ja 2023 vuoden lopussa 5.581. Vdahennysta
5 vuoden aikana 718 jasentd, joka on 11,4 %.




alle 2000 jasenta
- jaykka, lokeroitunut, eristaytynyt/ tai uusiutumis-
kyvyton toimintakulttuuri

Johtaminen seurakunnassa

- johtamisen heikkoudet - johtamisen vastuut selvilla

- johtamista tukevat strategiset linjaukset, kuten - seurakunnalla toimiva, vuonna 2022 laadittu strategia
toimintasuunnitelma/ seurakunnan strategia/ toi- - toimintasuunnitelmat laaditaan vuosittain
mintalinjaus/ missio/ visio, kiinteistOstrategia - koulutussuunnitelma kasitellaan vuosittain
henkildstosuunnitelma, koulutussuunnitelma tai - kiinteistOstrategiaa tyostetdan

valmiussuunnitelma puuttuvat - toimitaan yhteistyossa rovastikunnallisesti ja

- puuttumattomuus seurakunnan operatiivisessa osallistutaan yhteisiin kokouksiin tms.

johtamisessa esiintyviin pitkdaikaisiin ongelmiin - kannustetaan verkostoitumiseen.

- haluttomuus yhteistydhon lahiseurakuntien,
rovastikunnan muiden seurakuntien ja/ tai
tuomiokapitulin kanssa.

Seurakunnan henkilosto

- henkiloston maara - virat ja toimet taytetty

- henkildstén tyohyvinvoinnissa on toistuvia - sairaslomia vahan suhteessa henkildstomaaran
ongelmia - tyot ajoittain kuormittavia, sijaisia hankala saada.
- ongelmat riittavan henkiloston maarassa ja - seurakunnalla on laaja tyoterveyshuoltosopimus

rekrytoinnissa tyoaloittain tarkasteltuina

Vakuutukset

Seurakunnan vakuutukset on hoidettu If-vahinkovakuutusyhtitssa. Henkilostoa koskevat lakisaateinen
tapaturmavakuutus ja ryhmahenkivakuutus. Seurakunnan vapaaehtoisen tapaturmavakuutuksen piiriin kuuluvat
seurakunnan jarjestamiin ja valvomiin toimintoihin osallistuvat henkil6t, leirildiset ja vapaaehtoistyontekijat.
Kiinteistot on vakuutettu tdaysarvovakuutuksella ja ajoneuvoilla on omat vakuutuksensa. Riskienhallintakartoitus on
suoritettu vakuutusmaksujen tarkistusten yhteydessa. Vakuutukset koostuvat lakisaateisista vakuutuksista,
vapaaehtoisista vakuutuksista ja lilkkennevakuutuksista.

Tilivelvolliset:

Tilivelvollisia ovat luottamushenkild ja viranhaltija:

1) joka paattaa menoa tai tuloa koskevasta toimenpiteesta tai ottaa osaa sellaisen padtoksen tekemiseen;

2) joka hyvaksyy maksettavaksi menon tai vastaanotettavaksi tulon;

3) jonka hallussa on seurakunnan rahavaroja tai muuta omaisuutta taikka joka ottaa osaa varojen sijoittamista
koskevan paatdksen tekemiseen;

4) jonka tehtdvana on valvoa seurakunnan taloudellisia etuja, varojen hoitoa tai tilinpitoa.

Tilivelvolliseksi ei kuitenkaan katsota kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston jasenta eika tilintarkastajaa.

1.2. Hallintoelinten kokoonpano, toiminta ja aloitteet

Kirkkovaltuuston jasenet

Kokouksia 6, jasenia 19:

Olkkonen Tarja (pj), Sikala Tero (varapj), Aitto-oja Henri, Eronen Aino, Hastbacka Helina, Katajamaki Maria, Koistila
Katja, Koskela Hilkka, Kylmaluoma Riitta, Laitinen Katri, Murisoja Juha, Niinikoski Jyrki, Nikula Sirkka, Ojala Jarno,
Pulkkinen Nina, Ranua Paavo, Suorsa Kalevi, Viitala Matti, Valikangas Leena



Kirkkoneuvoston jasenet

Kokouksia 7, jasenet:

Tiirola Kari (pj), Hastbacka Helina (varapj), Aitto-oja Henri, Katajamaki Maria (1.1.-11.12.23), Karvonen Timo
(11.12.23 -), Koistila Katja, Kylmaluoma Riitta, Laitinen Katri, Murisoja Juha, Niinikoski Jyrki, Nikula Sirkka, Valikangas
Jasminen, Olkkonen Tarja (kirkkov.pj), Sikala Tero (kirkkov.varapj)

Tilintarkastajat

Kokouksia 3, jasenet:

Tilintarkastaja 2023—2026: Tilintarkastusyhteisé BDO Audiator Oy / HT/JHT Tuomas Peltoperd, avustavana
tarkastajana Maritta Hintsala.

Kirkkovaltuuston tarkeimmat paatokset:

10.1.2023: Toimitti kirkkovaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalin toimikaudeksi 2023-2024. Valitsi
suhteellisten vaalien vaalilautakunnan. Toimitti kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja kirkkoneuvoston jasenten
seka kirkkoneuvoston varajasenten vaalin toimikaudelle 2023-2024.

13.3.2023: Vahvisti Kalajoen rovastikunnan toimikuntien ja lddninrovastin toimintakertomukset. Hyvaksyi kolme
maanvuokrasopimusta.

24.4.2024: Hyvaksyi ja vahvisti vuoden 2022 tilinpaatdksen. Hyvaksyi Kalajoen rovastikunnan rovastikuntarahaston
tilinpaatoksen vuodelta 2022. Hyvaksyi maaraalan myymisen Haapajarven kaupungille. Valitsi tilintarkastajaksi
tilintarkastusyhteisé BDO Audiator Oy:n valtuustokaudelle 2023-2026. Hyvaksyi yhden maanvuokrasopimuksen.

16.10.2023: Hyvaksyi seurakunnan taloussaannén, hautaustoimen ohjesdadnnon ja seurakunnan hallintosaannon.
Hyvaksyi yhden maanvuokrasopimuksen.

13.11.2023: Vahvisti seurakunnan tuloveroprosentiksi vuodelle 2024 1,7 %.

12.12.2023: Myonsi eron kirkkoneuvoston jasenyydesta ja valitsi uuden jasenen. Hyvaksyi Kalajoen rovastikunnan
toimikuntien ja lddninrovastin toimintasuunnitelmat seka rovastikuntarahaston talousarvion vuodelle 2024. Hyvaksyi
seurakunnan talousarvion vuodelle 2024 seka toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2024—-2026.

Kirkkoneuvoston tirkeimmat paatokset:

13.2.2023: Valitsi kirkkoneuvoston edustajat seurakunnassa toimiviin vastuuryhmiin ja toimikuntiin. Nimesi
seurakunnan edustajat Kalajoen rovastikunnan toimikuntiin kaudelle 2023-2026 seka varaedustaja Haapajarven
vanhus- ja vammaisneuvostoon. Myonsi virkavapaan seurakuntapastori Kaija Tiirolalle.

Valitsi kiinteistokauppojen arviomiehet kaudelle 2023 — 2026. P&atti erillispientalojen tonttien vuosivuokran,
vuodelle 2023. P&atti irtisanoa tyoterveyshuollon Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen /Pohteen kanssa.

20.3.2023: Valitsi kiintedn ja irtaimen omaisuuden tarkastajat kaudelle 2023 — 2026. Hyvaksyi ja allekirjoitti vuoden
2022 tilinpaatoksen ja paatti antaa sen tilintarkastajalle ja siirtaa kirkkovaltuuston kasiteltavaksi. Paatti hyvaksya
Kalajoen rovastikuntarahaston tilinpaatoksen vuodelta 2021 seké saattaa sen kirkkovaltuuston kasiteltavaksi.
Hyvaksyi suorituslisdn maksaminen vuonna 2023. Hyvaksyi henkil6stdon vuosilomat. Esitti kirkkovaltuustolle
maardalan myymista Haapajarven kaupungille. Hyvaksyi sdahkénhankintasopimuksen siirtdmisen VENI Energia Oy:lle.
Valittiin tyoterveyshuollon palveluiden ostaminen Mehildinen Oy:lta 1.6.2023 Iahtien. Myonsi opintovapaa Pauliina
Myllylahdelle.

4.9.2023: Hyvaksyi kolehtisuunnitelma 1.7.-31.12.2023. Mydnsi Minna Paanasen virkavapaa-anomus.
25.9.2023: Paatti julistaa seurakuntamestarin virka auki.
1.11.2023: Hyvaksyi henkiloston koulutussuunnitelma vuodelle 2024. Hyvaksyi seurakunnan diakoniatydn

johtosdannon. Paatti pyytaa Oulun hiippakunnan tuomiokapitulilta ymparistdohjelman auditointia
ymparistodiplomin uusimista varten. Paatti esittaa kirkkovaltuustolle vuoden 2024 kirkollisveron tuloveroprosentiksi



1,7 %. Valitsi henkilon seurakuntamestarin virkaan ja paatti osa-aikaisen seurakuntamestarin tydsuhteen
muuttamisesta kokoaikaiseksi. Teki periaatepaatoksen yhteisvastuukerdykseen kohdistuvista kuluista.

27.11.2023: Paatti esittaa kirkkovaltuustolle kirkkoneuvoston kokoonpanon muuttamista vastaamaan KL 9:8
maardysta. Hyvaksyi kolehtisuunnitelma 1.1.-30.6.2024. Hyvaksyi Kalajoen rovastikunnan toimikuntien ja
ladninrovastin toimintasuunnitelmat seka Kalajoen rovastikunnan talousarvion vuodelle 2024 ja lahetti ne edelleen
kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi. Paatti esittdd vuoden 2024 talousarvion seka toimintasuunnitelman 2024-2026
kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi. Valitsi avoinna olevaan seurakuntamestarin virkaan Marko Svardin. Paatti julistaa
seurakuntamestarin tydsuhteen haettavaksi.

11.12.2023: Paatti esittaa kirkkovaltuustolle Maria Katajamaen eroa kirkkoneuvoston jasenyydesta omasta
pyynnostadn ja valita hanen tilalleen uusi jasen kirkkoneuvostoon.

Aloitteet: Aloitteita ei tehty

Vastuuryhmait ja toimikunnat:
Haapajarven seurakunnan organisaatiossa on kirkkolain mukaiset johtokunnat korvattu kirkkojarjestyksen mukaisilla

kirkkoneuvosto valitsee omat edustajansa.

1.3. Sisdinen valvonta

Sisdinen valvonta:

Kirkkoherralla ja talouspaallik6lld on viranhaltijoina keskeinen asema seurakunnan sisdisessa valvonnassa.
Kirkkoherran tehtdvana on johtaa kirkkolain 4. luvun mukaista seurakunnan toimintaa (KJ 6:34,1). Kirkkoherra on
seurakunnan hengellisessa tyossa ja kirkkoherranvirastossa toimivan henkiloston esimies. Kirkkoneuvoston
puheenjohtajana kirkkoherra valvoo lisdksi kirkkoneuvoston paatésten noudattamista ja laillisuutta seurakunnan
hallinnossa ja taloudenhoidossa (KJ 6:34,4). Kirkkoherralla on keskeinen asema erityisesti seurakunnan toiminnan
sisdisessd valvonnassa. Talouspaillikolla on keskeinen asema seurakunnan taloudenhoidon, hautaus- ja
kiinteistotoimen sisdisessa valvonnassa.

Koko henkil6kunta vastaa siitd, etta toiminnassa ilmenevista ongelmista, sopimusten rikkomisesta ja laittomuuksista
ilmoitetaan asian vaatimalla tavalla. Jokaisella tyontekijalld on vastuu omasta tyostaan. Seurakunnan kaikki
tyontekijat hoitavat sisdista valvontaa tarkkailemalla omaa tydymparistdaan ja ilmoittamalla esimiehelleen
ilmenevistd ongelmista ja riskeista.

Luottamushenkil6t hoitavat sisdista valvontaa ottamalla kantaa seurakunnan strategioihin ja tavoitteisiin,
tarkkailemalla seurakunnan toimintoja, analysoimalla heille annettuja tietoja toiminnasta ja taloudesta seka
arvioimalla seurakunnan paatoksentekotapoja. Taman tyon luottamushenkilot tekevat mm. hyvaksyessaan
seurakunnan talousarvion seka toiminta- ja taloussuunnitelman, ottamalla kantaa toiminnan ja talouden raportteihin
tilivuoden aikana sekd hyvaksyessaan toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen.

Kirkkoneuvostolle raportoidaan rahavarat ja arvopaperit vahintaan tilinpaatoksen yhteydessa. Tilintarkastaja
tarkastaa seurakunnan rahavarat ja arvopaperit tilintarkastuksen yhteydessa. Kirkkoneuvosto vastaa siita, etta
seurakunnan kirjanpitoa ja maksuliikennetta ohjaavat saanndkset ja ohjeet ovat ajan tasalla ja etta niita hoitavalla
henkilostolla on riittava koulutus tehtavien hoitamiseen. Taloustoimistossa kirjanpidon, maksuliikenteen ja
palkanmaksun tehtdvia on jaettu talouspaallikon ja taloussihteerin kesken siten, ettei vaarallisia tyoketjuja synny.
Hautaustoimintojen sisdinen valvonta:

Kirkkoneuvosto suorittaa kerran vuodessa hautausmaan katselmuksen. Hautakortiston ja hautakirjan yllapidosta
vastaa seurakuntamestari.

Kiinteistdjen sisdinen valvonta:

Kirkkoneuvoston valitsemat kiintedn ja irtaimen omaisuuden tarkastajat yhdessa talouspaallikén ja
seurakuntamestarin kanssa tekevat kiinteistokatselmuksia. Katselmuksesta laaditaan kertomus, joka kasitellaan
kirkkoneuvoston kokouksessa. Vuosittain talousarvioon varataan maararahat, joiden puitteissa tarvittavat
korjaustyot tehdaan. Hankinnoissa noudatetaan hankintalain saanndéksia. Tilikaudella 2022 ei suoritettu kiintean ja
irtaimen omaisuuden tarkastusta.




1.4. Henkil6sto

Heikkila Katja vs. lastenohjaaja

Hietala Timo hautausmaan kausityontekija 10.5.-31.10.2023

Honkapera Leena talouspaallikko

Huhtala Piia hautausmaan kausityontekija 1.5.-27.10.2023

Huovinen Johanna emanta, paattynyt 23.8.2023

Isoniemi Santtu vs. nuorisotydnohjaaja 1.9.2023 —31.5.2024

Junnikkala Raimo seurakuntamestari

Katajamaki Mika kappalainen

Katajamaki Sirkku [3hetyssihteeri

Kemell Tanja toimistosihteeri, osa-aikainen 60 %

Kumpumaki Raija kiinteistotyontekija

Laitinen Tuula vs. seurakuntapastori/diakoni 1.2.2022 — 31.1.2023,
vs. seurakuntapastori 1.5.-31.12.2023

Merioja Maria lastenohjaaja

Myllylahti Pauliina lastenohjaaja, perhe- ja hoitovapaalla

Paananen Maria diakoni, 1.2.2023 alkaen

Paananen Minna nuorisotydnohjaaja, opintovapaa 1.9.2023 — 31.5.2024

Pennanen Anna-Liisa keittiotyontekija, tarvittaessa

Salmela Juha-Matti nuorisotydnohjaaja

Svard Marko kiinteistotyontekija/ seurakuntamestari

Syrja Sari taloussihteeri

Syrjaniemi Katri kanttori

Tiirola Kaija seurakuntapastori, vuorottelu- ja virkavapaa 1.5.-30.11.2023

Tiirola Kari kirkkoherra

Turpeinen Kirsi hautausmaanhoitaja 8.5. —31.10.2023

Uusitalo Pirjo pademanta

Vitakoski Minna kiinteistotyontekija

Henkil6st6 31.12.2023

Palvelussuhteita Tydssé, henk. TyOpanos, henk.
Seurakuntapapisto 4 4 4
Kirkkomuusikot 1 1 1
Diakoniatyontekijat 1 1 1
Nuorisotyontekijat 3 2 2
lezljrnrlzlksi;(;svatuksen 3 2 2
Muut seurakuntatyontek. 1 1 1
Hallinto- ja toimistotyont. 4 4 3
Kiinteisto- ja kirkonpalveustyontek.. 5 5 5
Muut tyontekijat 1 1 1
Yhteensa 23 21 20
Palvelussuht. kpl Palvelussuht. kpl
Kokoaikaiset 17 Vakinaiset 18
Osa-aikaiset 6 Maéraaikaiset 5
Yhteensa 23 21
Sairauspoissaolot kpl Sairauspoissaolopaivét yht. 19 pv
1-3 pv 9
4-30 pv 1
31-60 pv 0 Henkilostokulut 01-12.2023
61-90 pv 0 Tyo6terveyshuolto 6631 e
91-180 pv 0 Koulutuspalv.henk. 3608 e
yli 180 pv 0 Rav.palv.henk. 2980 e




1.5. Vakiluku

Seurakuntamme jasenmadran kehitys oli jalleen voimakkaasti negatiivinen, kuten se on ollut jo melkein 30 vuotta.
Kuntien valisen muuttoliikkeen vuoksi seurakunnan jasenmaara vaheni 94 henked. Vuonna 2022 vahennys oli 61
henked. Kirkosta erosi 44 (58 henkea vuonna 2022) ja kirkkoon liittyi 16 (14 henkea vuonna 2022). Kirkosta
eroaminen nousi vuonna 2021 pandemiaa edeltadvalle tasolle, mutta on nyt laskenut toista vuotta perakkain.

Seurakunnassa kastettiin 51 lasta, (38 vuonna 2021). Valitettavasti tdma tarkoittaa sitd, ettd myos ns. luonnollinen
vaestonlisays oli jalleen negatiivinen, silld kuolleita seurakuntalaisia kirjattiin 93 (80 vuonna 2022). Kaytdnndssa
kaikki kirkon jasenten syntyneet lapset kastettiin, mutta syntyvyyden lasku nayttaa olevan pysyva ilmio.
Kuolleisuuden kasvua voidaan pitaa tilastollisesti jopa ylikuolleisuutena, silla seurakunnan jasenmaaraan
suhteutettuna se oli 1,7 %. Edellisena vuonna prosentuaalinen osuus oli 1,4. Kuolleisuutta selittdavat osittain
vuodenvaihteen influenssaepidemiat seka vaeston ikaantyminen.

Seurakunnan vakiluku oli 31.12.2023 yhteensa 5 581, joten seurakunnan vakiluku vaheni edellisvuodesta 164
hengelld. Edellisend vuonna vahennys oli 147 henked. Kirkkoon kuuluu haapajarvisista 85,1 % (85,9 % vuonna
2022), mikd on 11. korkein maéara koko Suomessa. Oulun hiippakunnassa kirkkoon kuului 82,8 % ja koko Suomessa
63,5 % vaestosta.

Avioliittoja solmittiin 21, joista kirkollisia vihkimisia oli 17. Avioeroja kirjattiin 17. Tastd on syyta olla huolissaan ja
miettid, milla tavalla seurakunta voisi omalta osaltaan mahdollisen verkostoyhteistyén kautta tukea parisuhteita.

2017 186 266 65 63 6 41
2018 210 285 67 76 12 67
2019 143 217 69 96 22 48
2020 184 274 45 66 18 33
2021 176 284 60 64 19 62
2022 179 240 38 80 14 58
2023 130 224 51 93 16 44
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Kirkkoon kuuluvia % Haapajarven kaupungin asukkaista

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e=@== Kirkkoon kuuluvia

Kirkon jasenet % ikaryhmittdin 2023

7,9
A
Koko maa 21,8
20,9
22,8
Oulun hiippakunta 20,4
20,8
26,6
Kalajoen rovastikunta 19,9
28,2
Haapajarvi 2l
25,9
I I 1 1
0 5 10 15 20 25 30 35
m80- ~60-79 W40-59 ®20-39 ®O0-19

11



Kirkkoon kuuluminen ikaryhmittdin 2023
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1.6. Talousarvion toteutuminen

1.6.1. Talousarviossa hyvaksyttyjen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden arviointi
Seurakunnat ovat alueellisesti rajattuja, kirkon jasenista muodostuvia “kuulumisyhteis6ja”, joissa on oma kirkko ja
kirkkoherra. Niissa jarjestetdadn jumalanpalvelukset sadanndllisesti. Seurakunnat paattavat itsendisesti muun
hengellisen tyon jarjestamisesta alueellaan.

Seurakunnan toiminnan painopiste oli erittdin monipuolisessa hengellisessa toiminnassa. Tarkemmin toiminnallista
arviointia on kunkin tyoalan yhteydessa.

Seurakuntakodin mittava remontti lisdsi vuosina 2018—2019 huomattavasti seurakunnan velkamaaraa. Seurakunnan
velkamaara 31.12.2023 oli 975.853,04 euroa.

Kalajoen rovastikunnassa on ollut talous- ja henkildstohallinnon osalta tiivis keskusteluyhteys seurakuntien
yhteistyosta sdastdjen aikaansaamiseksi. Asiassa on kuitenkin edetty hitaasti vuosien 2010-2020 aikana.
Seurakuntien valista yhteistyota on pyritty tiivistamaan, mutta seurakuntien yhdistymishankkeita tai selvityksia ei ole
vireilla syksylla 2019 paatyneen rovastikunnallisen selvitystyon paattymisen jalkeen.

Seurakunnan toiminnan yhteiset painopisteet

Seurakunnan toiminnan yhteiset painopisteet sovitaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan:

1. vuonna perustetaan suunnittelutyéryhma, joka laatii tavoitteet ja mahdolliset valitavoitteet sekd miettii
konkreettiset toimenpiteet

2. vuonna toteutetaan tavoitteiden mukaiset toimenpiteet

3. vuonna arvioidaan tuloksia, hyvaksi havaitut toimintatavat vakiinnutetaan

Jokainen tyoala sisallyttda yhteiset tavoitteet soveltuvin osin omaan toimintasuunnitelmaansa ja miettii, miten
tavoitteet saavutetaan konkreettisesti.

Seurakunnan painopisteet 2021-2023 Toteutus
Ovet auki kohtaamiseen 1. Tyon tekemisen tapa muuttuu siten, etta
kysymme:

a. Ketd meidan pitaisi kutsua mukaan?

b. Kenelle meidan pitaisi antaa vastuuta?

2. Kutsumme yhteiseen tydhon muiden
tyontekijoiden lisaksi luottamushenkil6ita ja
seurakuntalaisia, eri yhdistyksia ja
yhteistyokumppaneita.

3. Jaamme vastuuta seurakuntalaisille ja
varustamme heidat tyon tekemiseen.

4. Teemme aktiivisesti yhteisty6ta kaupungin,
naapuriseurakuntien, rovastikunnan muiden
seurakuntien seka hiippakunnan ja muiden
kirkollisten toimijoiden kanssa.
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1.PAALUOKKA: YLEISHALLINTO

Kirkolliset vaalit

Valtakunnallisissa seurakuntavaaleissa valitaan seurakunnalle luottamushenkilot. Vaalit jarjestetdaan joka neljas vuosi

marraskuussa. Luottamushenkild on seurakunnan tyontekijan yhteistydkumppani ja seurakuntalaisten edustaja
paatdksenteossa. Vaalit on jarjestetty marraskuussa 2022 ja seuraavat vaalit jarjestetddan marraskuussa 2026

Kirkkovaltuusto

Kirkkovaltuusto kayttaa kirkkolain mukaisesti ylinta paatantavaltaa seurakunnassa, ellei toisin ole saddetty tai
maaratty. Syksylla 2022 valitun kirkkovaltuuston toimikausi kestda vuoden 2026 loppuun.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kirkkovaltuuston jasenet jalkautuvat seurakunnan
edustajina eri tilaisuuksiin yhdessa tyontekijoiden
kanssa.

2. Kirkkovaltuusto tekee tarvittavat paatokset
ymparistédiplomin uusimiseksi.

1. Luottamushenkil6t ovat toimineet erilaisissa
tilaisuuksissa ja mm. jumalanpalvelusryhmissa.
Paatoksenteko ei ole jaanyt irralliseksi, muuta
seurakunnan toiminnasta eriytyneeksi saarekkeeksi.

2. Ymparistodiplomin hakeminen kuuluu
kirkkoneuvostolle, mutta kirkkovaltuusto on saanut
paatoksista tiedon. Lisdksi kirkkovaltuusto hyvaksyi
ymparistoohjelmaan kuuluvan
metsataloussuunnitelman paivityksen.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Uusi kirkkovaltuusto tutustuu seurakunnan
hallintoon ja toimintaan seka tekee tarvittavat
paatokset kirkkoneuvoston kokoonpanosta.

2. Jatketaan seurakunnan talouden sopeuttamistoimia.

3. Syvennetaan yhteistyota rovastikunnan seurakuntien
kesken ja erityisesti naapuriseurakuntien kesken.

4. Toimitaan seurakuntastrategian ”Ovet auki
kohtaamiseen” suuntaviivojen mukaisesti.

1. Kirkkovaltuusto valitsi uuden kirkkoneuvoston
ensimmaisessa kokouksessaan. Sen jdlkeen
kokoonpanoa vield tadydennettiin yhden jasenen
eronpyynnon vuoksi.

2. Talouden kehittymistd on seurattu erityisesti
osavuosikatsausten avulla, mutta erityisia
sopeuttamistoimia ei ole tarvittu seurakunnan
suhteellisen hyvan taloustilanteen vuoksi.

3. Rovastikunnallista yhteistyotd tehddan monella
tavalla, mutta uusia avauksia ei ole tehty.
Luottamushenkil6t osallistuivat Ylivieskassa
jarjestettyyn rovastikunnan yhteiseen koulutukseen.
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Tilintarkastus ja valvonta

Tilintarkastaja seka kiintedn ja irtaimen omaisuuden tarkastajat valvovat, etta hallintoa, taloutta ja omaisuutta

hoidetaan lakien, asetusten, kirkkohallituksen antamien ohjeiden ja kirkkovaltuuston paatdsten mukaisesti.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kirkkohallitus on ldahettanyt yleiskirjeessaan
seurakunnille ohjeet hyvien johtamis- ja
hallintotapojen seka sisdisen valvonnan kehittamiseksi
seurakunnassa.

1. Tarkastusta ja valvontaa on kehitetty
tilintarkastajan antamien ohjeiden mukaisesti.
Yhteistyd on ollut saumatonta ja joustavaa.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Tarkastusta ja valvontaa on tarkoitus kehittaa
ohjeistuksen mukaisesti.

1. Esimerkiksi laskujen sisdinen tarkastus ja
valvonta hoidetaan nykyaikaisin menetelmin.
Tilintarkastajat ovat olleet apuna suunnittelemassa
tyoalan kehittamista. Tarkastuksen ja valvonnan
osalta keskindinen yhteistyo on entisestaan
lisddntynyt.

Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan toimintaa, edistaa sen hengellista elamaa ja toimii muutoinkin seurakunnan
tehtavan toteuttamiseksi. Lisdksi se johtaa seurakunnan hallintoa seka seurakunnan talouden ja omaisuuden hoitoa,
huolehtii kirkkovaltuuston paatésten toimeenpanemisesta sekd muista kirkkolain ja muiden saddoésten sille

asettamista tehtdvistd. Vuoden 2023 alussa valitun kirkkoneuvoston toimikausi kestda vuoden 2024 loppuun.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kirkkoneuvoston jasenet jalkautuvat seurakunnan
edustajina eri tilaisuuksiin yhdessa tyontekijoiden
kanssa.

2. Tehdaan ymparistodiplomin hakemista koskevat
paatokset

1. Kirkkoneuvoston jasenia on jonkin verran ollut
mukana erilaisissa Haapajarvella jarjestetyissa
tilaisuuksissa.

2. Kirkkoneuvosto kasitteli vuoden aikana seurakunnan
ymparistoohjelman seka siihen liittyvat
metsdtaloussuunnitelman lisdosan ja
ymparistokasvatussuunnitelman.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Uusi kirkkoneuvosto jarjestaytyy
2. Jatketaan seurakunnan talouden sopeuttamistoimia.

3. Edistamme yhteistyota Haapajarven eri toimijoiden
ja naapuriseurakuntien kanssa.

4. Kirkkoneuvosto tydskentelee yhdessa tyontekijoiden
kanssa seurakuntastrategian mukaisesti.

1. Kirkkoneuvosto jarjestdytyi tammikuussa
kirkkovaltuuston paatoksen mukaisesti.

2. Erityisia talouden sopeuttamistoimia ei ole tarvinnut
tehda seurakunnan kohtuullisen taloudellisen tilan
vuoksi. Taloutta on kuitenkin tarkasteltu saannéllisesti
nelja kertaa vuodessa osavuosikatsauksissa.

3. Vuoden 2023 aikana ei tehty merkittavia uusia
avauksia yhteistyon edistamiseen muiden seurakuntien
kanssa.

4. Kirkkoneuvosto on hyvaksynyt seurakunnan
strategian kanssa linjassa olevan toimintasuunnitelman.

15




Talous- ja henkil6stéhallinto

Henkildstohallintoon kuuluvat kirkkoherran ja talouspaallikén tydnjohdolliset asiat, tydhyvinvointi, tydsuojelu ja

tyoterveyshuolto.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Tyontekijoitd kannustetaan tekemaan tyotad yhdessa
luottamushenkildiden ja muiden vapaaehtoisten
seurakuntalaisten seka eri jarjestéjen ja muiden
toimijoiden kanssa

2. Ymparistddiplomia valmistellaan yhdessa.

1. Uudenlaista toimintakulttuuria on opeteltu
jatkuvasti, vaikka koronapandemia keskeytti lupaavasti
alkaneen kehityksen. Yhteisty6td mm. koulujen ja
jarjestdjen kanssa on paljon. Laajentamisessa kyse on
Iahinnad omien resurssien riittavyydesta.

2. Ymparistodiplomia tydstettiin jokaisella tydalalla
erikseen seka syksylla toiminnan suunnittelupdivilla
vhdessa. Joitakin ymparistdohjelmaan kirjattuja

tavoitteita toteutettiin syksylla jo etupainotteisesti.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Haapajarven seurakunta on maineeltaan hyvi ja
tyontekijoistadn huolehtiva tyopaikka.

2. Lisddmme yhdessa tekemista yli tyoalarajojen —
kaikki tyd on seurakunnan tyota, ei yksittdisten
tyoalojen.

3. Palkkausjarjestelmaan kuuluvan suorituslisan kayttoa
kehitetaan.

1. Tyoterveyshuolto siirtyi Pohteelta yksityiselle
Mehilaiselle. Siirrolla haluttiin parantaa tyontekijoiden
tyoterveyshuollon tasoa, koska siten saatiin palvelu,
johon kuuluvat myos sairaanhoidon palvelut.

2. Seurakunnan tyontekijoille on tehty
ty6hyvinvointikysely viimeksi piispantarkastuksen
yhteydessa 2020, joten se lienee syyta tehda.
Tyo6hyvinvointi on sdadnnollisesti asialistalla nelja kertaa
vuodessa kokoontuvassa yhteistydtoimikunnassa.

3. Vuoden aikana tyontekijat suunnittelivat ja
toteuttivat yhdessa mm. Syddaan yhdessa -paivallisia,
jotka osoittautuivat menestykseksi.

4. Suorituslisaa maksettiin neljalle tyontekijalle.
Pohjana olivat kaikkien tyontekijoiden kanssa kdydyt
kehityskeskustelut.

Kirkonkirjojen pito

Paatehtava on lakisaateinen vaestokirjanpito ja siihen liittyvat virkatodistuksien, sukuselvityksien ja
sukututkimuksien teko seka vaestotietojarjestelma Kirjurin kdyttéon liittyvat muut tehtavat. Kirkonkirjojen pito on
siirretty Oulun aluekeskusrekisteriin 1.10.2022. Kirkkoherranvirastosta ldhetetdan/tarkastetaan kirkollisten

toimitusten rekisterdintilomakkeet.

Kirkkoherranvirasto ja tiedotus

Kirkkoherranvirasto on seurakunnan palvelupiste. Tiedotukseen kuuluvat seka sisdinen ettd ulkoinen viestinta eri
kanavilla. Kirkonkirjojen pito on siirretty Oulun aluekeskusrekisteriin 1.10.2021.
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1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen

2. Uusimme seurakunnan ymparistddiplomin

Kirkkoherranvirasto palvelee ma-ke klo 9-13,
muina arkipaivina etayhteyksin.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Seurakuntalaisten palvelu ja tarvittaessa opastus ja
neuvonta

2. Tilaisuuksista sopiminen, tyontekijoiden ja tilojen
varaaminen

3. Sdhkoisen hautakirjanpidon laatiminen

1. Noudattamalla olemassa olevaa ohjeistusta ja
huomioimaan mahdolliset muutokset

2.Katrina-kalenterin paivittdminen ja ajan tasalla
pitaminen.

3.Hautakirjanpidon siirtdminen; Status premium
hautakirjanpito ohjelmaan siirryttiin 4.4.2023, tallennus
on menossa kirkon hautausmaan osastolla 6.

Yleishallinto

Muuhun yleishallintoon liitetdan Idhinna kirkkoherran ja talouspaallikon tyonjohdolliset asiat, vakuutukset yms.
Suurimmat menoerat ovat ATK-palvelut, vakuutukset, erilaiset ilmoitukset seka TEOSTO-maksut.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Tehostamme edelleen Seurakuntakodin sahkdisen
ilmoitustaulujarjestelméan kayttoa (animaatiot, videot)

2. Uudistamme seurakunnan ymparistésuunnitelman ja
haemme ymparistédiplomin auditointia

1. Jarjestelma on aktiivisessa kdytdssa, mutta
ajanpuutteen vuoksi videoiden lataaminen on jaanyt
vahadiseksi. Vuoden 2024 talousarviota varten
pyydettiin tarjous myos kirkon parkkipaikalle
suunniteltuun ulkondyttoon. Jarjestelman
laajentaminen olisi kuitenkin ollut niin kallis, etta
toistaiseksi siita luovuttiin.

2. Ymparistéohjelma valmistui vuoden lopulla ja
[3hetettiin tuomiokapituliin. Auditointi on tulossa
kevadn 2024 aikana.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Seurakunnan verkkosivut ovat tehokkaassa kaytdssa

2. Seurakunnan verkkosivujen saavutettavuus on
tarkistettu ja kunnossa

1. Verkkosivuja on paivitetty koko ajan. Lukkari-
jarjestelma on osoittautunut hyvin toimivaksi, silla se
on kadytossa kdaytannossa kaikissa Suomen
seurakunnissa. Siten myos tuki on tarvittaessa nopeasti
saatavissa. Somen puolella luovuttiin Twitterista sen
muututtua X:ksi. Seurakunnan verkkosivujen syote
tulee nyt Facebookista.

2. 1.7. voimaan tullut uusi kirkkolainsdaadanto edellyttaa
seurakuntalaisten vaikutusmahdollisuuksien
parantamista ja tiedon saantia mm. vireilld olevista
asioista. Verkkosivuille tehtiin seurakunnan uusi
virallinen sahkdinen ilmoitustaulu. Lisdksi sivuilta
[6ytyvat nyt myos vireilla olevat asiat otsikkomuodossa.

3. Saavutettavuudesta ei ole tullut huomautuksia,
vaikka puutteita saattaa viela olla.
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2.PAALUOKKA: SEURAKUNTATYO

Jumalanpalveluseldmi

Jumalanpalvelus on kaikkien seurakunnan tydmuotojen ja seurakunnan elaman keskus, josta viikon toiminta lahtee
liilkkeelle ja johon se jdlleen palaa. Seurakunnan raamatullinen kuva on perhe, joka kokoontuu yhteisen
ruokapoydan darelle. Seurakunnan eldamassa tama kokoontuminen toteutuu messussa. Haapajdrven seurakunta on
jo yli 10 vuotta ollut koko kirkossa edelldakavija jumalanpalveluselaman uudistamisessa yhteisollisen
jumalanpalveluselaman suuntaan. Tehty ty0 velvoittaa koko ajan tydskentelemaan jumalanpalveluksen

uudistumisen tiella.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tyd6alalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Messu seka kutsuu etta lahettda, joten kyse on
jumalanpalveluselaman ytimesta

2. Jarjestamme luontokirkkoja seka pidamme kestavan
kehityksen teemoja esilla jumalanpalveluselamassa

1. Yhteinen messu, jonka toteuttamiseen
seurakuntalaiset osallistuvat, on Haapajarven
seurakunnan eldman keskidssa.

2. Luontokirkkoja jarjestettiin vain Siiponkoskella
Luomakunnan sunnuntaina. Teemat ovat olleet esilla
saarnoissa.

3. Tyéalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Jokaisessa messussa toimii seurakuntalaisia
ehtoollisenjakajina. My6s lapsia ja nuoria on mukana
ehtoollispalvelijoina ja ehtoollisenjakajina

2. Jumalanpalvelukset ovat saavutettavia ja
vieraanvaraisia. Seurakuntalaiset osallistuvat jalleen

messuun myos paikan paalla kirkossa.

3. Jumalanpalveluksessa toteutuu diakonisuus, toisten
auttaminen.

4. Seurakunta on mukana koko kirkon
jumalanpalveluseldaman kehittamisessa.

6. Perheiden jumalanpalvelusryhma toimii

5. Monipuolistamme jumalanpalveluseldamaa jatkuvasti.

1. Seurakuntalaisia on toiminut ehtoollisenjakajina
kaikissa messuissa. Sen sijaan uusia nuoria ei vuoden
aikana ole saatu opiskelemaan ldhteneiden tilalle
ehtoollisenjakajiksi. Lasten osalta podettiin viela
koronapandemian jalkeista aikaa, mutta lasten
osallisuutta on tarkoitus lisdta vuonna 2024.

2. Messuun paikan paalla osallistuvien maara kasvoi
jonkin verran erityisesti jouluna, mutta
koronapandemiaa edeltavalle tasolle ei ole paasty.
Suurin syy lienee messujen striimaus, josta on
melkeinpda mahdotonta kuitenkaan enaa luopuakaan.
Striimattu messu on luonnollisesti erinomainen
saavutettavuuden kannalta, mutta se on kuitenkin vain
korvike.

3. Vuoden aikana aloitettiin Jaetut evdaat — Lounastauko
-nimen saaneet jumalanpalveluspéivat, jotka toteutuvat
16.-17.2.2024.

4. Perheiden jumalanpalvelusryhm&an samoin kuin
muihin ryhmiin on saatu jonkin verran uusia jasenia.
Padasia on kuitenkin, ettd toiminta on jatkunut jo
vuodesta 2010 ja innostusta riittaa viela.
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Muut kirkolliset toimitukset

Kirkolliset toimitukset ovat olennainen osa seurakunnan perustehtadvaa eli sanan ja sakramenttien hoitamista.
Muihin kirkollisiin toimituksiin kuuluvat kaste, avioliittoon vihkiminen ja -siunaaminen seka toimitusten kirjan
mukaiset toimitukset ja rukoushetket esim. rippi, kodin siunaaminen, sairaan ehtoolllinen, kylvéjen siunaaminen
seka sadon siunaaminen. Toimitukset kuuluvat padasiassa papiston tehtaviin, mutta rukoushetken voi toimittaa

muukin seurakunnan tyontekija tai seurakuntalainen.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kirkolliset toimitukset ovat ainutlaatuinen tilaisuus
kohtaamiseen. Toimituksissa kohdataan monia sellaisia
seurakuntalaisia sekda muiden seurakuntien jasenia,
joita ei muuten tavoitettaisi. Toimituksissa tavoitetaan
myo6s monia sellaisia, jotka eivat ole kirkon jasenia.
Tama mahdollisuus on tiedostettava.

1. Seurakunta tavoittaa alueellaan melkeinpa kaikki
syntyneiden lasten perheet ja muut ldheiset. Kasteiden
maarad on viime laskenut voimakkaasti, mutta syyna on
ollut syntyvyyden vdaheneminen.

2. Rukoushetkista erityisesti kylvéjen siunaaminen ja
uuden sadon siunaaminen ovat jo odotettuja
tilaisuuksia, joissa tavataan maataloustuottajia ja
heidan laheisiaan.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kaikki kirkon jasenten lapset kastetaan.

2. Kastevakea kutsutaan aktiivisesti mukaan
seurakunnan yhteiseen messuun.

3. Kirkollista avioliittoon vihkimista tarjotaan aktiivisesti
mahdollisuutena.

4. Edistetddan myods muiden kuin kasuaalitoimitusten
kayttoa.

1. Kasteiden maara nousi edellisestd vuodesta, jolloin
lapsia syntyi ja kastettiin ennatyksellisen vahan.
Vuonna 2023 kastettiin 51 lasta, mikad on 96,2 % kaikista
syntyneistd. %-osuus on Kalajoen rovastikunnan
toiseksi korkein.

2. Kastetoimituksissa mukana olleita kutsuttiin
erityisesti messuun, jossa lapsen nimi luetaan ja
kiinnitetaan kastepuun lehti. Vain harvan lapsen
laheiset osallistuivat. Olisikin syyta miettia, miten
osallistumiskynnysta saataisiin madallettua. Olisiko
esim. jarjestettava erillisia tilaisuuksia kastettujen
lasten laheisille?

3. Vuonna 2023 ei jarjestetty esim. vihkimisten iltaa,
mutta se toteutuu 24.2.2024.

4. Kylvéjen ja sadon siunaamisen sekd muutaman
kasteen yhteydessa toimitetun kodin siunaamisen
lisdksi siunattiin seurakunnan tyontekijoitd, uudet
luottamushenkilot seka isoset.

Kastetoimitukset 2010-2023 (oman seurakunnan jasenet)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

72 85 79 84 70 57 71

61 57 69 45 63 38 51

Kirkolliset avioliittoon vihkimiset 2010-2023 (Oman seurakunnan jasenet)

37 36 35 19 20 20 27

16 25 12 14 8 14 17
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Hautaan siunaaminen

Hautaan siunaaminen on yksi tarkeimmista kirkollisista toimituksista ja siten osa kirkon perustehtavaa.
Haapajarvisista siunataan hautaan kirkollisesti melkein 100 %. Jokainen hautaan siunaaminen sitoo runsaasti

tyontekijaresursseja, mutta resurssit ovat olleet hyvat.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Hautaan siunaamisen yhteydessa seurakuntalaisia
kohdataan herkdssa elamanvaiheessa. Kohtaaminen
tapahtuu hyvin usein seurakuntalaisen kotona. Lisaksi
toimituksen yhteydessa tavataan runsaasti sellaisia
omia seurakuntalaisia, muiden seurakuntien jasenia
seka heita, jotka eivat kuulu kirkkoon. Hautaan
siunaamisen yhteydessa omaiset tapaavat monia
seurakunnan tyontekijoita, joten tapaamisten merkitys
ja kokonaisvaltaisuus on tiedostettava.

1. Hautaan siunaamisiin ja muistotilaisuuksiin
osallistujien maara on selvasti pienentynyt. Kehitys oli
nahtavissa jo ennen koronapandemiaa, mutta on
selvasti jatkunut. Hautajaiset koetaan yha useammin
yksityistilaisuuksiksi. Pappi ja kanttori osallistuvat
kuitenkin paasaantoisesti myods muistotilaisuuksiin,
joista huomattava osa jarjestetaan Seurakuntakodilla.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kohtaamme omaiset vahintaan viisi kertaa
2. Luomme siltaa seurakunnan yhteiseen messuun
3. Tutkitaan vapaaehtoisten kantajien tarvetta

4. Tiedostamme, ettd hautaan siunaaminen ja muut
kirkolliset toimitukset ovat tarkea syy kuulua kirkkoon.

5. Tiedostamme, ettd tuhkauksien maara kasvaa.

1. Omaiset kohdattiin padsaantoisesti vahintaan viisi
kertaa hautajaisten yhteydessa: hautajaisista
sopiminen, papin yhteydenotto hautajaisten
valmistelun yhteydessa, toimituskeskustelu, hautaan
siunaaminen ja muistotilaisuus, messu ja
poisnukkuneen muistaminen hautajaisten jalkeen seka
pyhdinpdivan iltajumalanpalvelus ja muistokynttilan
sytyttdminen. Seurakunnassa on lisdksi toiminut
surupiiri, johon on ollut mahdollista osallistua.

2. Muistotilaisuudessa on kutsuttu omaisia mukaan
seuraavan sunnuntain messuun.

3. Vapaaehtoisten arkunkantajien etsiminen nahtiin
tarpeelliseksi ja asia annettiin kappalaisen
hoidettavaksi. Lista kootaan 2024.

4. Kiinteistostrategiatydoryhma perehtyi Karpalon
hautausmaahan ja uurnalehdon paikkaan seka totesi,
ettad varsinainen suunnittelutyo ja mahdollinen toteutus
on tehtdva vuoden 2024 aikana. Rahoitus paatetdan
lisdmaararahana.

5. Hautaan siunaamisten maara nayttaa lisdantyvan.
Tama on otettava huomioon tyontekijaresursseja
pohdittaessa, koska jokaiseen hautaukseen kdytetdan
paljon ty6aikaa.

Hautaan siunaamiset 2010-2023

90 73 79 97 104 95 93

62 76 89 76 68 76 90
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Aikuiset ja perheet

Aikuistyo tavoittaa seurakunnan tyoikaista vaestod. Tyotad suunnittelee ja toteuttaa aikuistydon vastuuryhma, jolloin
tavoitteena on myos, ettd tyontekijoiden rooli muuttuu yhd enemmaéan mahdollistajan ja asiantuntijan rooliksi

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tyd6alalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Erilaisten yhteistyokuvioiden vahvistaminen ja
yhteistyémuotojen kehittdaminen esim. Olohuoneen ja
Seurakuntakodin tilojen laajempi kaytto, urheilukisat,
yhteistyo jarjestojen ja muiden yhteistydkumppaneiden
kanssa

2. Vahvistetaan seurakuntalaisten osallisuutta ja
toimijuutta esim. talkoiden avulla

3. Pidetaan luontoteemaa vahvemmin esilla
toiminnassa (Mennaan metsaan tms. tapahtumat)

1. Olohuoneessa jarjestettiin Olohuoneiltoja, useampi
kahvilatilaisuus, 30 - 40 -vuotiaat kutsuttiin
syntymapaiville.

Syodaan yhdessa kokosi kaikenikaisia yhteen

2. Talkoita jatkettiin havukranssitalkoilla
joulumyyijaisiin. Seurakuntalaisia on riittanyt
monenlaisiin talkoohommiin alkaen keittiossa,
perhekerhossa ja hautausmaatalkoissa.

Kirkonvartijat (n.20 henkil6d) mahdollistivat kirkon
avoinna oloa kevaalla arkitorstaisin joka toinen viikko ja
pyhainpaivan aikaan

3. Metsdan ei taidettu menna muuten, kuin uudistettiin
Siiponkoskella olevaa Hiljaisuuden polun
mietiskelykuvia.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Vahvistaa myos tyoikaisten aikuisten osallisuutta
seka jaksamista

2. Kokonaisten perheiden mukanaolo ja
vanhemmuuden tukeminen

3. Perhelahto6isyyden vahvistaminen messussa

1. Kerran vuodessa pidettava Hiljaisuuden retriitti on
yksi keino vahvistaa tyoikaisten ja heitd vanhempienkin
jaksamista ja osallisuutta.

Olohuoneilloissa ja Pienen Valon illoissa seka esim.
kolmi- ja nelikymppisten synttareilld korostettiin
elaman levollisuuden oikeutta ja omana itsena
riittdmisen teemaa

2. Jarjestettiin alkukevaasta yksi vanhempainilta.
3. Jumalanpalvelusryhmien yksi perheryhma on saanut
uusia jasenid. Messuosallisuuteen rohkaiseminen on

kaikkien yhteinen oikeus ja haaste.

4. Uusia seurakuntalaisia on muistettu kirjeella.
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Perhekerho

Perhekerho kokoontuu kerran viikossa Seurakuntakodin kerhotiloissa. Alle kouluikaisille lapsille seka heidan
vanhemmilleen ja isovanhemmilleen tarkoitetussa kerhossa keskustellaan, kahvitellaan, askarrellaan, leivotaan,
retkeilldadn, luetaan satuja, pelataan, leikitdan, lauletaan ja vietetdan hartaushetki. Perhekerho tukee kotien
kristillista kasvatusta ja vanhemmuutta ja tarjoaa yhteisen, kohtaamis-, vertaistuki- ja virkistymispaikan kotona
lapsiaan hoitaville aikuisille. Kerhokausi on ollut pidempi kuin paivakerhon, kesalla pidettyjen kesdperhekerhojen ja
perhekerhopiknikkien johdosta. Tyontekijoina lastenohjaajat ja seurakuntapastori.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Vahvistetaan kokemus tervetulleeksi tulemisesta,
markkinoidaan matalan kynnyksen kohtauspaikkana

2. Kierratysteema askarteluissa, ym.

1. Olemme mainostaneet perhekerhoa eri kanavien
kautta aktiivisesti. Saimme paljon uusia kavijoita
kerhoon. Kevatkaudella perhekerhossa vieraili kaikkiaan
66 lasta ja aikuista. Syyskaudella kavijoita oli 82.

2. Jatkoimme kierratysmateriaalien kayttoa
askarteluissa. Otimme esim. perhekerhosta tulleet
pilttipurkit uusiokdytt6on askarteluita varten.
Lajittelimme askarteluissa syntyneet roskat uuteen
kierratysastiaamme.

3. Tyéalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Vahvistetaan kohdatuksi tulemista
2. Perhelahtoinen ohjelma

3. Uuden leikkipuiston hyodyntaminen

1. Olemme olleet vastaanottamassa kaikkia kerhoon
tulijoita. Olemme olleet lapsille kaverina pelaamassa,
leikkimadssa ja askartelemassa. Vauvoille on ollut tarjolla
syleja ja “vauvaparkki”, jossa olemme leikittaneet
vauvoja, jotta didit saavat hetken hengahtaa ja syoda
rauhassa aamupalaa. Kerhomummot ovat olleet apuna
tarvittaessa lisakasina, esim. leivontakerroilla.
Vanhemmat ovat saaneet jakaa ajatuksia ja kokemuksia
tyontekijoiden ja toisten vanhempien kanssa.

2. Olemme suunnitelleet ohjelmaa lapset ja perheet
huomioiden. Perheille on tarjottu joka kerhokerralla
runsas aamupala, josta olemme saaneet kiitosta.
Kerhossa kavi vierailemassa mm. vauvahieroja ja
lastenoikeuksienpaivan kunniaksi kerhoon sai kutsua
mukaan itselleen tarkedn henkilén. Kerhon paatteeksi
pidettdva hiljentymishetki kokoaa lapset ja aikuiset
yhteen alttarin darelle ja on lapsille tarkea osa kerhoa.

3. Jarjestimme leikkipuiston avajaiset. Paikalle saapui
noin 200 lasta ja aikuista. Hydodynsimme leikkipuistoa
kevaan perhekerhoissa. Leikkipuisto on ollut perheiden
vapaassa kaytossa, ja kesalla myos Samuelin kirkon ovet
olivat avoinna leikkijoille.
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Musiikki

Seurakunnan musiikkitoimintaan kuuluu jumalanpalvelusten seka kirkollisten toimitusten ja erilaisten seurakunnan
tilaisuuksien musiikki, rippikoulun musiikinopetus, eri ikdkaudet kattava musiikkikasvatus ja musiikin kayton
edistaminen seurakunnan eri toiminnoissa, kaduilla ja kylilla. Lisaksi siihen kuuluu vastuu seurakunnan soittimien

hoidosta ja huollosta. Musiikista vastaa yksi kanttori.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Seurakuntakodille saa tulla sellaisena, kun on. Jos
laulattaa, saa laulaa, jos tekee mieli soittaa jotakin
soitinta, saa soittaa. Saa vain olla ja kuunnella. Ovet
ovat myos auki toiseen suuntaan, menna missa
tapahtuu, kuuntelemaan tai laulattamaan porukkaa,
torille, kts. seuraava --->

2. Ymparistdaiheinen laulutapahtuma, monistaminen
kaksipuoleisena, vanhojen monisteiden tyhja puoli
kayttoon. Metsaan laulamaan, luontokirkko,
luontovirsia luonnossa.

1. Laulamisen vapautta ja nautintoa on pidetty yll3,
jokainen halukas on saanut osallistua
laulamiseen/soittamiseen halutessaan. On saanut vain
olla ja kuunnella. Mukaan on menty myos muualle,
torilla ja luonnossa on laulettu.

2. Kaksipuolista monistamista harrastettu. Vanhojen
monisteiden toinen puoli kdytéssa. Luonnossa on
laulettu.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Messuun mahdollisimman laajasti eri musiikin
harrastajia mukaan

2. Konsertit seurakuntalaisten suunniteltavaksi ja
puuhattavaksi

3. Palvelukodeille musisoimaan, mm. Koivikko, Ruusula,
Haapakoti, Lampela, Kirsikkakoti, Jokipaju

4. Flash mob -laulua kauppoihin tai kylalle, torille.
Toritapahtumaan musiikkia/Ympdrist6-, luontoaiheisia
lauluja.

1. Kannustettu kaikkia kohdattuja musiikin harrastajia.
On ollut mukaan lahtijoita.

2. Soipa Haapajarvi on lahtenyt hienosti kdyntiin.
Muitakin konsertteja, esim. joulukonsertteja, on
seurakuntalaisten aloitteesta saatu aikaan.

3. Palvelukodeilla on kayty laulamassa ja laulattamassa.
Jokipaju odottaa vuoroaan.

4. Flash mob edelleen haaveissa, ei toteutunut. Torilla
laulettiin. Luontoaiheisia lauluja laulettu, Jumalan
luomakunnan musiikista puhuttu kouluilla.
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Piivikerho

Paivakerhot ovat 3-6 -vuotiaille lapsille jarjestettya viikoittaista toimintaa, joka tukee kotien kristillista kasvatusta.
Paivakerhossa lapsella on turvallinen ja mydnteinen ymparisto tutustua uusiin kavereihin, harjoitella taitojaan,
opetella uusia asioita ja toteuttaa itsedan. Kerhoissa leikitdaan, ulkoillaan, lauletaan, askarrellaan, pelataan peleja ja
luetaan satuja. Lapsilahtoinen asenne on tyon perustana suunnittelussa ja toteutuksessa, siten lapset saadaan
tuntemaan itsensa tervetulleiksi kerhoon ja seurakunnan elamaan. Kirkkovuoden mukaan etenevien hartaushetkien
kautta jumalanpalveluksen elementit tulevat lapsille hiljalleen tutuiksi.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Jokainen lapsi on tervetullut pdivakerhoon

2. Pdivakerhoissa osallistutaan ymparistodiplomin
uusimiseen

1. Kaikille vuoden aikana 3-vuotta tayttaneille
Iahetettiin onnittelukirjeet, joissa kutsuttiin mukaan
kerhotoimintaan. Kerhoissa on riittanyt kavijoita hyvin,
paivakerhoryhmia on 5 ja lisaksi oma ryhma 5-
vuotiaille.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Osallistumme ymparistodiplomin uusimiseen
2. Jarjestamme uuden leikkipuiston avajaiset

3. Oma kerho 5-vuotiaille

4. Sosiaalinen media

5. Perheet perhemessuihin

1. Osallistuimme ympadristodiplomin uusimiseen ja
teimme diplomin liitteeksi
ymparistokasvatussuunnitelman yhteistydssa muiden
tybalojen kanssa. Hankimme kerhotilaan
jatteidenlajitteluastian, ja olemme opetelleet lajittelua
kerholaisten kanssa. Hyodynsimme askarteluissa
kierratys- sekd luonnonmateriaaleja.

2. Jarjestimme toukokuussa leikkipuiston avajaiset.
Piispa Samuel Salmi siunasi puiston kdytt66n. Huonosta
saasta huolimatta paikalle saapui noin 200 lasta ja
aikuista ja tapahtuma onnistui hyvin.

3. Olemme pitaneet 5-vuotiaille omaa viskarikerhoa
paivakerhojen lisaksi. Lapsilta kyseltiin toiveita kerhon
ohjelmaan, kdvimme mm. kirjastossa, leivoimme
pipareita ja pidimme pelikerhon. Viskariryhmassa on
noin 10 lasta, kerho kokoontuu kerran viikossa.

4. Paivitimme paivdakerhon kuulumisia sekd kutsuimme
perhemessuihin ja muihin tapahtumiin Facebookissa.

5. Osallistuimme lasten kanssa kerhossa messun
valmisteluun esim. harjoittelemalla lastenvirsia ja
askartelemalla enkeleitd kirkkoon. Jaoimme
kerholaisten koteihin perhemessukutsut. Kutsun
yhteydessa tarjosimme myds lapsille avustustehtavia
messussa, ja kerholaisia olikin mm. soittamassa kelloja,
kerdamaan kolehtia ja esiintymassa.
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Varhaisnuoret

Varhaisnuorisotyon toiminta-ajatuksena on antaa kasteopetusta, tarjota toimintaa ja antaa tukea kasvuun 7-14-
vuotiaille lapsille, nuorille ja heidan perheilleen, seka tehda yhteistyota kasvatus- ja sosiaalityon tahojen kanssa

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kdytetdan tehokkaammin seurakunnan omia tiloja
toiminnassamme esim. kirkkovierailuiden merkeissa

2. Kutsutaan koulun kanssa yhteistyossa toimintaan
erityisesti lapsia, joilla ei ole harrastuksia tai muuten
vapaa-ajalla toimintaa

3. Osallistutaan seurakunnan ymparistédiplomin

toiminnassa

uusimiseen. Pidetdadn ympadristdarvoja esilla leireilla ym.

1. Kirkossa vieraili tutustumiskaynnilla vuoden aikana 5
koululaisryhmaa. Lisaksi Unicef-kdvelyn yhteydessa
kaikki K.J Stahlbergin koulun oppilaat kiersivat
tutustumassa hautausmaahan. Sy6daan yhdessa -
ruokailun yhteydessa ovat perheet myos voineet jaada
pelailemaan lautapeleja ym. Seurakuntakodin tiloissa.

2. Kevaalla jarjestettiin Yo kirkossa -leiri.

Kaikille alakoululaisille 1dhti kutsu seurakunnan
toimintaan syksylla. Erityiset kutsut jaivat kuitenkin
laittamatta muiden téiden maaran ja selvityskanavan
puutteen vuoksi.

3. Vuoden aikana laadittiin seurakunnan
ympadristokasvatussuunnitelma, jota aletaan toteuttaa.
Toimialan tiloihin hankittiin lisda kierratysastioita,
joiden kayttoa on kayty lapi kerhoissa ja leireilla.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kehittaa kouluyhteistyota

2. Kehittaa olemassa olevaa toimintaa vastaamaan ajan
haasteita, pdapaino viikkotoiminnassa

3. Tukea varhaisnuorten, nuorten ja tyéntekijoiden
jaksamista nykyisessa maailmantilanteessa

1. Koulujen kanssa tehty yhteisty6 sailyi vahvana.
Perinteisten toimintojen lisdksi vierailut
iltapaivakerhoissa ja liikkuvat valitunnit palasivat
ohjelmaan. Olimme my&s mukana useissa koulujen
tapahtumissa kuten Unicef-kavelyssa ja metsapaivissa.
Paasiaisvaellus pidettiin tdnd vuonna kyldkouluilla.

2. Viikkotoiminta lahti syksylla vahvana liikkeelle neljan
uuden kerhon ja vanuiltojen myota. Mukanaolo
Syddaan yhdessa -tapahtumissa on koettu hyvaksi
lapsiperheiden arjen helpottamiseen.

3. Tyontekija kouluttautui tukemaan nuorten mielen
hyvinvointia ja sai tasta valineitd myos
varhaisnuorisotyohon ja kouluikdisten kohtaamiseen eri
tilanteissa kuten leireilld ja viikkotoiminnassa
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Rippikoulu

Rippikoulut pidetdaan seurakunnassamme kirkkojarjestyksen ja kirkkomme uuden rippikoulusuunnitelman seka
kirkkoneuvoston 2019 hyvaksyman rippikoulun paikallissuunnitelman mukaisesti. Vuonna 2023 jarjestettiin
Honkaniemen leirikeskuksessa kolme rippikoululeirid. Lisaksi osa ikdluokasta osallistui esim. jarjestdjen pitamille

leireille. Tarvittaessa jarjestettiin mahdollisuus yksityisen

rippikoulun kdaymiseen.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Rippikoulu tavoittaa melkeinpa kaikki 15 vuotta
tayttavat seka heidan perheensa. Tama on suuri
mahdollisuus kohdata sellaisia kirkon jasenia, mutta
myos kirkkoon kuulumattomia, joita olisi muuten vaikea
tavoittaa.

2. Pidamme ympadristdasioita esilld opetuksessa

1. Rippikoulu tavoittaa vahvasti edelleenkin nuoret ja
heidan perheensd. Vuonna 2023 rippikouluun osallistui
97,3 % koko ikdluokasta. Whatsapp-ryhmista on tullut
uusi nopea ja aktiivinen keskustelukanava
rippikoululaisille ja heiddn vanhemmilleen. Rippikoulun
kdaymisen mahdollisuutta tarjotaan myos kirkkoon
kuulumattomille.

2. Ymparistoasiat ovat esilla rippikoulun opetuksessa ja
kdytannon leirielamassda. Mm. ruokahavikkiad on
tietoisesti vahennetty.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1.Toteutamme rippikoulut vuonna 2019 hyvaksytyn
paikallissuunnitelman mukaisesti. Paikallissuunnitelma
pohjautuu valtakunnalliseen rippikoulusuunnitelmaan.

2. Pidamme isosia rippikoulun keskeisena resurssina.

3. Kehitdmme rippikoulua osana seurakunnan
kasvatustyon kokonaisuutta.

4. Vahvistamme seurakuntalaisen kasvua kasteesta
konfirmaatioon ja sen yli.

5. Kaikki seurakunnan rippikouluikdiset jasenet kayvat
rippikoulun. Rippikoulu on mydnteinen kokemus.

1. Vuoden aikana pidettiin kolme seurakunnan omaa
rippikoululeirid Honkaniemessa.

2. Rippikoulu on keskeinen osa kasvatuksen polkua,
koska rippikoulu tavoittaa jollakin tavalla melkein kaikki
nuoret omasta ikdluokastaan. Syksyn isoskoulutuksessa
oli mukana edellisvuosia enemman nuoria. Isosilta
saadun palautteen perusteella kiinnitetaan leirilla
enemman huomiota siihen, ettd suunnitteluun jatetdan
leirilld aikaa.

3. On tarkeaa puhua kirkon jasenyyden merkityksesta,
mutta suurempi merkitys on myonteisella ja
hyvaksyvalla rippikoulukokemuksella.

4. Niille nuorille, joilla on vaikeuksia osallistua leirille, on
tarjottu raataloitya mahdollisuutta esim.
yksityisrippikouluun.

5. Rippikoulun suosio on pysynyt Haapajarvella
vakaana, jopa kasvattanut suosiotaan viime vuosina. Se
kertonee myods siitd, etta rippikoulu on myonteinen
kokemus.

Rippikoulun kadyneita % koko ikdluokasta (my6s muut kuin seurakunnan jasenet)

94,5 98,3 93,5 96,7 89,9

83,8 86,6 87,5 97,1 93,3 97,3
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Nuoret

Teemme kasvatusty6ta nuorten parissa jarjestamalld seka saannollista viikkotoimintaa etta leirejd, kursseja, matkoja,

tapahtumia.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Olemme mukana toteuttamassa nuorille
suunnattuja tapahtumia Haapajarvella.

2. Olemme mukana yldasteen ja toisen asteen
koulujen teemapaivien ja tempauksien
toteutuksessa.

3. Jatkamme hyviksi havaittujen toimintamuotojen
toteuttamista ja kehittamista.

4. Osallistumme seurakunnan ymparistodiplomin
uusimiseen.

1. Olemme olleet mukana toteuttamassa ja
suunnittelemassa tapahtumia nuorille (School’s out,
Relaamot kesadisin, Unesco Lukio, Yokahvilat...)

2. Teemapadivid ja tempauksia on oltu toteuttamassa
ylaasteen ja toisen asteen koulujen kanssa. Naista
esimerkkeina yldasteen 7-leirit, School’s out, Schools In
tapahtuma ja toisen asteen Kiusaamisen vastainen
tapahtuma.

3. Olemme jatkaneet ja kehittaneet kokoavan
toiminnan jarjestamista. (mm. koulupaivystykset,
ylaasteen viikoittaiset kilpailut, oppilaitosten
kaffihetket, lauantaikahvila ja nuortenillat...) Yldasteen
viikoittaisia kilpailut ovat olleet suosittuja matalan
kynnyksen vuoksi. Tdma on todettu hyvaksi
toiminnantavaksi kaupungin nuoriso-ohjaajan kanssa.

4. Vuoden aikana on luotu
ymparistokasvatussuunnitelma, jota aloitetaan
kdyttamaan. Tiloihin on hankittu uusia kierratysastioita,
joita on ohjeistettu kerhoissa ja leireilla.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Jatkamme isostoiminnan ja nuorten
vaikuttajaryhman kehittamista.

1. Jatkoisoskoulutusta on paivitetty ottamalla uusia
aiheita osaksi koulutusta; uusiin aiheisiin on kuulunut
mm. sketsit seka iltaohjelma, tekoaly ja median kaytto.
Isosilta on my06s kysytty, mita taitoja seka aiheita he
haluaisivat koulutusten sisaltavan.

2. Lisaksi isoskoulutusta on tarjottu
iltaopetuskokonaisuuksina ennen nuorteniltoja
henkildille, jotka eivat olleet paasseet itse
viikonloppukoulutukseen. N&ita kokonaisuuksia on
muokattu pienempia ryhmia varten.

3. Vaikuttajaryhmaa on kehitetty ja kynnysta osallistua
on madallettu. Uudessa vaikuttajaryhmassa on kuusi
jasentd, mikd on enemman kuin sitd edeltdaneessa
vaikuttajaryhmassa. Vaikuttajaryhma osallistui myos
mm. Joulunavajaisiin.
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Diakonia

Diakonia on kristilliseen uskoon ja lahimmaisenrakkauteen perustuvaa palvelua, jonka tavoitteena on etsia, lievittaa
ja poistaa hataa ja karsimysta. Diakoniassa kohdataan erilaista avuntarvetta, kun muu apu ei ulotu tai riita.
Diakonian tehtdva on tuoda kaikenlainen kdyhyys seurakunnan keskelle. Sen tarkoitus on kulkea taloudellisessa
vaikeuksisa olevien, sairaiden, yksindisten tai elaman tarkoitusta etsivien rinnalla. Helmikuussa diakonian virassa on

aloittanut uusi tyontekija.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Asetetaan eri tavoin kdyhat seurakunnan tyon
keskipisteeseen. Luodaan konkreettiset tavoitteet.

2. Kaikenlaisia ja kaikenkokoisia perhekuntia kohdataan
elaman erilaisissa tilanteissa, seka kodeissa etta
seurakunnan tiloissa ja muualla.

3.Tuetaan moninaisissa elamankysymyksissa
hengellisesti, henkisesti ja taloudellisesti. Ohjataan
tarvittaessa erilaisten tukien piiriin seka etsitaan
luontevia mahdollisuuksia osallistua seurakunnan
toimintaan ja muihin verkostoihin. Kutsutaan mukaan
kristillisen sanoman aareen, erityisesti messuun.

4.Yhteistyo Ruokapankin ym. tarvittavien toimijoiden
kanssa.

5. Kierratys- ja uusiokdytto -teemojen yllapitaminen
eri yhteyksissa.

1. Erilaiset yhteisolliset ja tuetut ruokailut ovat
mahdollistaneet paitsi matalan kynnyksen
osallistumisen myos seurakuntalaisten toteuttamaa
diakoniaa, kun he ovat voineet tukea taloudellisesti,
kutsua mukaan ja olla kohtaamassa ja jarjestamassa.

2-3. Kaikenlaisia ja kokoisia perhekuntia on kohdattu
monipuolisesti niin seurakunnan tilaisuuksissa ja tiloissa
kuin kodeissa seka yhteistyotahojen ja muiden
yhteiséjen toiminnassa.

4. Yhteistyo eri tahojen kanssa Haapajarvelld on
luontevaa. Keskeisia yhteistyokumppaneita ovat olleet
mm. SPR, Ruokapankki sekd Pohteen tyontekijat.

5. Havikkiruoan jako vastaa osaltaan
ymparistokysymyksiin. Diakoniatydssa keskeistd myos
keskustelu ja ohjaus kohtuullisesta ja kestavasta
kuluttamisesta.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Diakoniaty6n parissa olevien ihmisten rohkaiseminen
ja kutsuminen seurakunnan yhteyteen.

2. Jumalan rakkauden ja toivon luominen haasteellisissa
eldamantilanteissa elaville.

3.Yhteisvastuukerays

Kokonaisvaltaisen kohtaamisen kautta luottamusta ja
seurakuntayhteyttd on vahvistettu muun muassa
hartaushetkissa hoiva- ja asumisyksikoissa,
kotikdynneilld, seurakunnan tilaisuuksissa ja
diakoniavastaanotolla.

Paikallinen ja alueellinen yhteistyé on mahdollistanut
erilaisissa ja haastavissa tilanteissa olevien
osallistumista esimerkiksi toimintapadiviin, retkille ja
yhteisollisiin ruokailuihin.

Ruokapankin kanssa on kayty keskusteluja kdytannoista
vuoden mittaan. Loppuvuodessa otettiin kayttoon
yhteistydssa SPR:n kanssa EU-maksukortit.

Yhteisvastuukeradysta kerattiin aktiivisesti ja suosittuja
tempauksia olivat muun muassa erilaiset kahvilat,
perakonttikirppis seka myyjaiset.
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Yhteisvastuu

Yhteisvastuu on [ahimmaisenrakkauden kansanliike ja evankelisluterilaisen kirkon vuosittainen suurkerays, joka
auttaa hadanalaisia syntyperaan, uskontoon tai poliittiseen vakaumukseen katsomatta Suomessa ja kehitysmaissa.
Avun vievat perille Kirkon Ulkomaanapu (60 % kerdystuotosta), Kirkon diakoniarahasto ja paikallisseurakuntien
diakoniatyd (molemmat 20 % kerdystuotosta). Kohteet vaihtuvat vuosittain.

Perheneuvonta, Sairaalasielunhoito, Palveleva puhelin
Tyo6alat ovat rovastikunnan yhteisia, toimintakertomukset annetaan tiedoksi erikseen.

Ldhetys

Lahetystyo on kirkon ja siten my06s seurakunnan perustehtava, jonka se on saanut Kristukselta. Kirkko ja seurakunta
eivat vain osallistu lahetykseen, vaan ne ovat olemassa sita varten.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden toteutus
tydGalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Toimitaan yhdessa seka muiden tydalojen etta
muiden toimijoiden kanssa.

2. Tapahtumat ovat eri-ikdisille yhteisia.

3. Kutsutaan, rohkaistaan, ohjataan ja organisoidaan

1.Yhteistyota on tehty paljon eri ty6alojen kanssa,
erityisesti diakonia- ja nuorisotyon kanssa.
Tapahtumissa on toteutunut eri-ikdisten kohtaaminen.
2.Talkoovaki tapahtumissa kokee yleensa toimivansa

seurakuntalaisia.

4. Seurakuntalaiset toteuttavat tapahtumia
tyontekijoiden kanssa seka keskenaan.

5. Otamme uuden ymparistodiplomin edellyttamat
toimenpiteet kayttoon.

seurakunnan jasenina, ei yksittaisen tyoalan alla.

3. Aktiivisesti vapaaehtoistehtaviin osallistuvien
seurakuntalaisten joukko ei ole kovin suuri.

4. Diakoniatyon kanssa toteutettiin mm. yhteinen retki
ja perakonttikirppis.

5. Soipa Haapajarvi -tapahtuman kanssa tehtiin jalleen
yhteistyota esiintyjien palkitsemisessa kasityotuottein.
6. Perhekerhon lapsille neulottiin villasukkia
joululahjaksi.

7. Ymparistodiplomin edellyttamia toimia on tehty,
mm. kierratysta on helpotettu keraysastioin.

3. Tydalan tavoitteet 2023 4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Kirkon lahetystehtdvan tukeminen seka
taloudellisesti etta rukoillen, tiedottaen ja toimien.
2. Tuemme nimikkoldhettidmme ja lahetystyon
yhteisty6kumppaneitamme.

3. Vastaavat tyontekijat pitdvat itsensa ajan tasalla
lahetystyon toteutuksesta maailmalla osallistumalla
koulutuksiin ja neuvottelupaiviin.

4. Seurakuntalaiset toteuttavat jasenyyttaan
kaytannossa.

5. Teemme rovastikunnallista yhteistyota.

1. Yhteistydkumppaneita on tuettu sopimusten
mukaan.

2. Rovastikunnan yhteiseen toimintaan on osallistuttu,
mm. maahanmuuttajapédivdaan Kalajoella. Yhteinen
lahetysvieras Oscar Lema vieraili Haapajarvella
osallistuen erityyppisiin tilaisuuksiin.

3. Tyontekijat ovat osallistuneet |dhetyksen
ajankohtaispaiviin ja neuvottelupaiville.

4. Tyontekijat osallistuivat hiippakunnan lahetysjuhlille
Ranualle. Rovastikunnan yhteiselle retkelle ei ollut
lahtijoita Haapajarvelta.

5. Seurakunnan omien tilojen tapahtumien lisaksi
monet kylat jarjestivat Kauneimmat joululaulut -
tilaisuuksia yhdessa seurakunnan kanssa.
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4 PAALUOKKA: HAUTAUSTOIMI

Hautausmaita on kolme: Kirkon hautausmaa, Karpalon hautausmaa, seka Olkkolan hautausmaa. Kirkon
hautausmaalla on tilaa vain sukuhaudoissa. Pdalle hautaamisia ja syvahautauksia jatketaan vuonna 2002 aloitetun
kdytannon mukaisesti. Hautausmaiden kartat on saatettu ajan tasalle vuonna 2003. Karpalon hautausmaalla on
vuonna 2008 valmistuneen 1,1 hehtaarin laajennuksen jalkeen kayttamattomia ja varaamattomia hautapaikkoja
jaljelld runsaasti. Laajennuksen valmistuttua ns. uusi hautausmaa nimettiin nimikilpailun jalkeen Karpalon
hautausmaaksi (Osoite: Riihitie 16). Karpalon hautausmaan ala on yhteensa noin 2,2 ha. Seurakunnassamme
suoritetaan 70-90 hautaan siunaamista vuosittain, niista noin puolet Karpalon hautausmaalle.

Varsinainen hautaustoimi

Varsinainen hautaustoimi sisaltaa kaikki hautausmaat. Hautaustoimi vastaa kaikista hautauksiin liittyvista kaytannon
toimenpiteistd, kuten hautakirjanpidosta, hautojen avaamisesta ja peittamisesta, siunaustilaisuuksiin liittyvista
kdytannon jarjestelyista seka hautaustoimen laskutuksesta. Hautaustoimeen kuuluvat myods hautausmaan- ja
sankarihauta-alueiden yleishoito.

Hautaustoimeen sisaltyvat hautausmaksut ja hautapaikkamaksut. Eduskunta teki vuodelle 2013 paatoksen kirkkolain
muutoksesta, jonka mukaan seurakuntien on maarattava hautapaikalle ja hautaamiseen liittyville palveluille maksut.
Paatoksen jalkeen ilmainen hautaaminen loppui kaikkialla. Kirkkohallitus halusi, etta tulevaisuudessa kirkollisveroa ei
tarvitse kayttaa hautaustoimeen lainkaan. Tavoite on, ettd valtion avustus ja hautausmaksuista saatavat tuotot
kattavat hautaustoimen toimintakulut. Kirkkolain muutoksen tarkoituksena on, ettd hautaamiseen liittyvilla
maksuilla katettaisiin tulevaisuudessa 20—-25 prosenttia kokonaiskustannuksista.

Kirkkoneuvosto teki vuonna 2013 paatoksen hautausmaksujen ja hautapaikkamaksujen suuruudesta. Aikaisemmin
Haapajarvelld kuolinhetkella kirjoilla olevilta ei peritty hautauspalvelumaksuja. Hautaustoimessa hoidetaan
hautakirjanpito ja hautaustoimen laskutus seka neuvotellaan omaisten kanssa hautapaikasta ja hautaukseen
liittyvista kdytannon jarjestelyista seka niiden toteuttamisesta. Hautaustoimen tehtdvana seurakunnassa on osaltaan
huolehtia kirkkolain ja -jarjestyksen edellyttamista velvoitteista seka samalla huomioida toiminnassaan muun
lainsddadanndn maaraykset.

Seurakunta hankki vuoden 2021 lopussa sdahkoéisen hautakirjanpito-ohjelman, johon hautaustietojen tallennus on

tyon alla.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden 2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?
toteutus tydalalla

1. Ovet auki kohtaamiseen. 1. Hautausmaiden ja kiinteistdjen turvallisuudesta,
2. Uudistamme seurakunnan ymparistddiplomin toimivuudesta ja esteettisyydesta on huolehdittu
ympdristosuunnitelman sekd mydnnettyjen
resurssien puitteissa. Esim. lahoja puita on
poistettu ja uusia istutettu tilalle.

2. Muutama aiheeseen liittyva haastattelu on ollut
paikallislehdissa. Kesatyontekijoille on annettu
opastusta hautaustoimeen liittyvista asioista. Tyota
on erikoisen suunnitelmallisesti mietitty
kiinteistopuolen tydntekijoiden tiimissa.
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3. Tyéalan tavoitteet 2022

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Yllapidetdaan hautausmaiden turvallisuutta,
siisteytta ja toimivuutta.

2. Lisaa viihtyisyytta Karpalon hautausmaalle.

3. Hautausmaiden inventointi. Merkittavat
muistomerkit kuvataan ja luetteloidaan historian
selvityksen kanssa seka luokitellaan historiallisesti,
kulttuurillisesti tai taiteellisesti

merkittaviin muistomerkkeihin.

1. Hautausmaille on palkattu edelleen tarpeellinen
maara kesatyontekijoita, joille on annettu
opastusta ja neuvontaa tyon suorittamisesta.

2. Vanhoja lahovikaisia puita poistettiin ja uusia
istutettu tilalle. Uusille puille on suunniteltu
paikkoja, jossa ne saavat kasvaa rauhassa.

3. Uurnalehdon suunnittelu on viela kesken.

4. Inventointi ei toteutunut.

Haudanhoitosopimukset (ei haudanhoitorahastoa)

Seurakunnan hoidossa olevien sopimushautojen tehtavaalue, jossa seurakunnalla on hoitosopimuksia yhteensa noin

378 kpl.

31




5.PAALUOKKA: KIINTEISTOTOIMI

Kiinteistotoimi on tukemassa seurakunnan toimintaa rakentamalla, yllapitdmalla ja korjaamalla toiminnassa
tarvittavia ja seurakunnan muutoin omistamia ja vuokraamia rakennuksia ja toimitiloja. Tarkoituksena on tuottaa
seurakunnalliselle toiminnalle sen tarvitsemat ulkoiset puitteet. Seurakunnan omistuksessa ovat Kirkko, Olkkolan
kappeli, Seurakuntakoti, Honkaniemen leirikeskus ja Ronkaalan pappila, joka on asuntona.

Kiinteistotoimi sisaltaa kaikkien rakennusten kayttokustannukset, pienet yllapitokorjaukset, metsatalouden, seka
kiinteistdjen ja tonttien vuokratulot.

Kiinteistohallinto

Kiinteistohallinto sisdltaa vain palkkakulut. Tarkoituksena on tuottaa seurakunnalliselle toiminnalle sen tarvitsemat
ulkoiset puitteet, johon kuuluvat kiinteistdjen kaytosta johtuvat tehtdvat ja toisaalta kiinteistdjen pitemman

tahtdaimen kunnossapitoon ja perusparannuksiin luettavat tehtavat.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen.
2. Hiippakunnan lahetysjuhlat Haapajarvella.

3. Uudistamme seurakunnan ymparistodiplomin.

1. Tehdaan tiimityota eri toimijoiden kesken.
2. Huolehditaan ja koetaan yhteista vastuuta
seurakunnan kiinteistojen yllapidossa.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Yllapidetaan kiinteistojen turvallisuutta seka
toimivuutta.

2. Laaditaan kiinteistOstrategia

3. Pidetaan kiinteistojen kunto ja hoitotaso
edelleen korkealla tasolla.

1. KiinteistOstrategia tyoryhma perustettiin
loppuvuodesta 2022. Tyéryhman tarkoitus
kartoittaa seurakunnan kiinteistdjen
korjaustarpeet. Tyéryhma kokoontunut, mutta
selvitystyo vield kesken.

2. Seurakunnan kiinteistdjen hoitotasoa seurattiin
ja tehtiin tarvittavia huoltotoimenpiteitd kuluneen
vuoden aikana.
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Kirkko

Vuonna 1802 rakennettu kirkko on v. 2002 paatokseen saatetun peruskorjauksen jalkeen erinomaisessa kunnossa.
Vuonna 2006 kunnostetun ulkomaalauksen jalkeen kirkko on myos ulkoa suhteellisen hyvassa kunnossa. Vuonna
2012 uusittiin kirkon halytysjarjestelmaa. Vuonna 2014 kunnostettiin ja maalattiin kirkon torni ja vuonna 2015 kirkon
lansipuolinen seina. Kirkon ns. kehavalvonta toteutettiin vuonna 2018. Kirkon vieressa sijaitseva, vuonna 1813
rakennettu kellotapuli, on suhteellisen hyvassa kunnossa. Kirkon ja kellotapulin ulkoseinat huoltomaalattiin kesalla

2023.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen
2. Hiippakunnan lahetysjuhlat Haapajarvella
3. Uudistamme seurakunnan ympaéristoédiplomin

1. Kirkko on tarjonnut monipuolisen
mahdollisuuden toimia seurakunnan ydinsanoman
keskeisend kokoontumispaikkana.
Seurakuntalaisille tarjottu mahdollisuus paasta
kirkkoon hiljentymaan arki-iltana.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Yllapidetaan kirkon turvallisuutta seka
toimivuutta.

2. Pidetaan kirkon kunto ja hoitotaso edelleen
korkealla tasolla.

3. Toteutetaan esineinventointi.

1. Luetteloitiin kiinteistdstrategia tyoryhmassa
korjausta vaativat kohteet kirkossa.

2. Kirkon ulkoseinien paikkamaalattiin kuluneena
kesdna.

3. Kulttuurihistoriallisten esineiden
esineinventointi saatiin tehtya.

Olkkolan kirkko

1920-luvulla rakennettu Olkkolan kirkko sijaitsee n. 15 km paassa Haapajarven keskustasta. Kirkossa kunnostettiin

sisdkatto v. 2003 ja vuonna 2011 Olkkolan kirkkoon asennettiin rdystdskourut ja suoritettiin rakennuksen

ulkomaalaus. Vuonna 2015 tehtiin pienid kunnostuskorjauksia mm. vesikattoon. Olkkolan kirkon kdyttd on hyvin

vahaista. Kevaalla 2023 kaadettiin puita Olkkolan kirkon hautausmaalta.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen
2. Hiippakunnan lahetysjuhlat Haapajarvella
3. Uudistamme seurakunnan ymparistodiplomin

1. Paatehtavana huolehdittu, etta kirkko tarjoaa
edelleen mahdollisuuden toimia seurakunnan
kokoontumispaikkana. Muutamassa tilanteessa on
saatu apua laheisyydessa asuvilta.

2. Tulevaisuuden osalta ei ole tehty paatoksia.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1.Pidetdaan yhdessa kirkon kunto ja hoitotaso
edelleen korkealla tasolla.

2. Toteutetaan esineinventointi.

1. Kiinteistda on valvottu yhteistydssa esim. kirkon
l[aheisyydessa asuvien kanssa. Kirkon kuntoa on
jarjestelmallisesti seurattu. Kiinteiston
tulevaisuudesta on keskusteltu.

2. Esineinventointi toteutettiin.
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Seurakuntakoti

Vuonna 1967 rakennettu Seurakuntakoodin perusteellinen peruskorjaus saatettiin loppuun vuonna 2019.

Seurakuntakodissa sijaitsevat mm. keittio, kirkkoherranvirasto, taloustoimisto, diakoniatoimisto, paivakerhon-,

nuorisotyon- ja lahetystyon tilat sekad olohuone, joka on kaikille seurakuntalaisille tarkoitettu yhteinen
kokoontumistila. Seurakuntakodissa jarjestetdan mm. muistotilaisuuksia, juhlia, kokouksia, kuorolaisten ym.
musiikinharrastajien harjoituksia ja erilaisten harrastajaryhmien kokoontumisia.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen
2. Hiippakunnan lahetysjuhlat Haapajarvella
3. Uudistamme seurakunnan ympaéristodiplomin

1. Seurakuntakoti tarjoaa edelleen mahdollisuuden
toimia keskeisend, monipuolisena ja toimivana
kokoontumispaikkana.

2. Kiinteistostrategia tyoryhma perustettiin
loppuvuodesta 2022. Tyéryhman tarkoitus
kartoittaa seurakunnan kiinteistojen
korjaustarpeet. Tyoryhman selvitystyo vield kesken

3. Tyéalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Huolehditaan, etta seurakuntalaisilla on
mahdollisuus edelleen toimia seurakunnan tiloissa

2. Huolehditaan, etta seurakuntatalo tarjoaa
mahdollisuuden toimia keskeisend, monipuolisena
ja toimivana yhteisena kokoontumispaikkana.

3. Pitopalvelutoiminnan kadyton kartoitus
tilanteissa, jolloin seurakunnalla ei ole tarjota
tiloihin omaa emantaa.

monipuolisesti, kaikki ikaryhmat huomioon ottaen.

1. Seurakuntakodin remontissa huomioitiin mm.
kdytén monipuolisuus, eri-ikdiset kayttajat,
ympdristoasiat ja tulevaisuuden kaytto
(vaestorakenne, muuttuva maailma)

2. Seurakunnan tiloissa jarjestettiin yhteisia,
matalan kynnyksen kokoontumisia mm. syodaan
yhdessa tapahtuma. Uudistettu leikkipuisto ollut
ahkerassa kaytossa.

3. Loppuvuodesta aloitettiin yhteistyo
pitopalveluyrityksen kanssa.

Ronkaalan pappila

Ronkaan pappila on rakennettu v. 1884. Pappilassa on kaksi huoneistoa, jotka on vuokrattu asuinkdyttéon. Pappila
on kohtuullisen hyvdssa kunnossa. Vuosittain tehdaan pienia kunnostustoita. Rakennukseen on tehty viimeksi
laajempia perusparannuksia vuonna 2004 mm. vesikatossa. Vuonna 2012 on tehty pesuhuoneremontti. Vuonna
2014 tehtiin pienta pintaremonttia pienemman asunnon alakertaan ja v. 2015 isomman asunnon puulattia hiottiin ja
lakattiin. Pihan osalta uusittiin likakaivo. Vuonna 2016 uusittiin pienemman asunnon sauna- ja pesutilat. Vuonna
2018 toteutettiin isomman asunnon keittioremontti. Pappilan ulkoseinien maalaus suoritettiin kesalla 2021. Kesalla
2023 asennettiin ilmalampopumppu pappilan ylakertaan.
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1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen
2. Uudistamme seurakunnan ymparistodiplomin

1. Kiinteistdon kuntoa ja hoitotasoa valvottu.

3. Tydalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Pidetdan kunto ja hoitotaso edelleen korkealla
tasolla.

1. Pappilan kuntoa seurattu ja hoitotasoa yritetty
pitda ajan tasalla.
2. Asennettiin ilmalampdpumppu ylakertaan.

Honkaniemen leirikeskus

Vuonna 1979 rakennettu Honkaniemen leirikeskus toimii lahinna eri-ikdisten ja erilaisten leirien pitopaikkana.

Tilaisuuksiin valmistetaan tarjottavat leirikeskuksen keitticllda. Vuosina 2008—2009 leirikeskuksessa tehtiin

peruskorjaus, joka valmistui toukokuussa 2009. Leirikeskus liitettiin jatevesien paikallisviemarodintiin vuonna 2011.
Leirikeskus on erinomaisessa kunnossa. Vuonna 2016 remontoitiin saunojen pesutilat seka keittion seinien pinnat,
jotka jaivat vuoden 2009 peruskorjauksen ulkopuolelle. Suunnitelmana on tulevaisuudessa parantaa leirikeskuksen
kayttoastetta. Kesdkuussa 2021 uusittiin 6ljypoltin ja syksylla 2021 oli keittiossa lattiakaivon tiivisteen rikkoutumisen

vuoksi pieni vesivahinko lattiarakenteissa.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen
2. Hiippakunnan lahetysjuhlat Haapajarvella
3. Uudistamme seurakunnan ympaéristddiplomin

1. Kiinteistdon kuntoa ja hoitotasoa on valvottu
viikoittain.

2. Tyoikdinen vaesto on huomioitu mm. leirien
pitopaikkana esim. hiljaisuuden retretti.

3. Tyéalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Pidetdan kiinteiston kunto ja hoitotaso edelleen
korkealla tasolla.

2. Kehitetdan yhteistyossa seurakuntalaisten
kanssa alueen viihtyisyytta.

3. Kiinteiston eri lammitysvaihtoehtojen mietinta/
kartoitus.

1. Kiinteistostrategiatydryhma on listannut
Honkaniemen korjauskohteet ja miettineet
ymparistoystavallisempia lammitysvaihtoehtoja.
Tyoryhman tyo viela keskeneradinen.
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Metsitalous

Metsatalous tarjoaa seurakunnalle lisimahdollisuuksia esim. investointeihin ja antaa taloudelle tarvittavaa
liikkkumavaraa laskusuhdanteiden aikana. Seurakunta omistaa metsaa noin 1300 ha. Metsaa on hoidettu
metsasuunnitelman ja kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti. Nykyinen seurakunnan metsasuunnitelma on
voimassa vuosille 2016—-2025. Nykypuuston vuotuiseksi kasvuksi on arvioitu 4 513 m3 vuodessa. Metsdnhoitotyot on

tehty yhteistydssa Metsanhoitoyhdistys Pyha-Kala ry:n kanssa.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen
2. Hiippakunnan lahetysjuhlat Haapajarvella
3. Uudistamme seurakunnan ympaéristoédiplomin

1. Seurakunnan metsdaomaisuutta on hoidettu
kestavan kehityksen periaatteen mukaisesti niin,
etta siitd on hyotya ja iloa talle seka tuleville
sukupolville.

2. Ympaéristénakokohdat on huomioitu metsien
kasittelyssa, mm. suojakaistoilla. Vesistjen
suojelemiseksi on ojituksen yhteydessa rakennettu
laskeutusaltaita, putkipato ja pintavalutuskenttia.
Ne toimivat puskurina ja vahentavat paastoja ja
vesistdjen rehevoitymista.

3. Metsien kdyton monimuotoisuus on huomioitu
metsien kasittelyssa.

3. Tyéalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Suoritetaan metsasuunnitelman mukaiset
toimenpiteet.

2. Suoritetaan hoito- ja kunnostushakkuita puun
hintaa seuraten.

3. Kiinnitetddn huomiota metsaluontoon.

1. Metsadnhoitotdihin kaytettiin 20.691 e,
talousarviossa 21.000 e.

2..

3. Metsaluonto on otettu enenevassa maarin
huomioon metsien hoidossa, mm. metsaeldinten
elinolot.
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Haapajdrven seurakunta metsitoiminta 2023

Metsda on hoidettu metsasuunnitelman mukaisesti. Metsasuunnitelma on uusittu vuonna 2016 ja on
voimassa vuoteen 2025.

Haapajarven kaupungille myytiin noin 10 ha:n maaraala metsapohjaa teollisuusalueeksi ns. lastausalueen
laheisyydesta. Kauppahinta oli 150.000 euroa. Myytavalta alueelta hakattiin puut ennen myyntia.

Muu kiinteistétoimi / tontit

Yleensa kiinteistotoimeen liittyvat kulut (mm. kaavoitus, hulevesi, kiinteistovero tonttien osalta, tonttien
kunnossapitokulut).
Vuokratulot, seurakunta omistaa yhteensa noin 115 kpl vuokrattuja omakoti-, liike- ja teollisuustontteja.

1. Seurakunnan yhteisten painopisteiden
toteutus tydalalla

2. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Ovet auki kohtaamiseen
2. Hiippakunnan ldhetysjuhlat Haapajarvella
3. Uudistamme seurakunnan ympaéristoédiplomin

1. Kaupungin viranomaisten kanssa on
yhteisty0ssa hoidettu tonttien ja viheralueiden
tasoa.

2. Ympadristdé huomioon ottaen on poistettu
puustoa ja istutettu tarvittaessa uutta.

3. Vuokralaisten mielipiteet on otettu yhteistyossa
huomioon.

3. Tyéalan tavoitteet 2023

4. Miten tavoitteet ovat toteutuneet?

1. Pidetdan kunto ja hoitotaso edelleen korkealla
tasolla.

2. Periaatteena on edelleen, ettd seurakunta
tarvittaessa myy omakotitontin siina asuvalle talon
omistajalle.

3. Seurakunta ei enaa osallistu vuokratuilta
tonteilta poistettavien puiden kustannuksiin.

1. Annetaan tarvittaessa neuvonta-apua tonttien
puiden poistoon.

2. Seurakunta on tehnyt tarvittavat paatokset
tonttien myynnista.

3. Seurakunta on hakenut tarvittavat
viranomaisluvat, mutta tonteilta poistettavien
puiden kustannukset ovat vuokralaisen vastuulla.
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1.6.2. Kayttotalousosan toteutuminen

Tulosyksikko

1011010101

Kirkkovaltuusto

1011010102

Kirkkoneuvosto

1011050000

Talous/henk.hall

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (siséiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja sisdinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

TyoOalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Siséiset vyOrytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja sisdinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

TA kuluva

2023

4135

4135

4135

4135

21 569

21 569

21 569

21 569

-2 100

92 685

90 585

26 046

116 631

116 631

TA muutokset

2023

38

TA muutosten
jalkeen 2023

4135

4135

4135

4135

21 569

21 569

21 569

21 569

-2 100

92 685

90 585

26 046

116 631

116 631

Toteuma
2023

6 608,38

6 608,38

6 608,38

-6 608,38

0,00

21 587,96

21 587,96

21 587,96

-21 587,96

0,00

-2 663,34

100
589,41

97 926,07

32 679,88

130
605,95

-130
605,95

0,00

Yli-ali

-2 473,38

-2 473,38

-2 473,38

6 608,38

4 135,00

-18,96

-18,96

-18,96

21 587,96
21 569,00
563,34

-7904,41

-7 341,07

-6 633,88

-13 974,95

130
605,95

116
631,00

T-%

159,8

159,8

159,8

0,0

0,0

100,1

100,1

100,1

0,0

0,0

126,8

108,5

108,1

125,5

112,0

0,0

0,0



Tulosyksikko

1011050100

Tilintarkastus

1011070100

Kirkonkirjojenpito

1011080100

Kirkkoh.vir ja tied

1011100100

Muu yleishallinto

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisdiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (siséaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja sisdinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyoOrytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

TA kuluva

2023

5200

5200

5200

5200

16 830

16 830

17 364

34 194

34194

18 139

18 139

26 046

44 185

44 185

-2 500
50 069
47 569

TA muutokset

2023

39

TA muutosten
jalkeen 2023

5200

5200

5200

5200

16 830

16 830

17 364

34 194

34194

18 139

18 139

26 046

44 185

44 185

-2 500
50 069
47 569

Toteuma

2023

6 764,27

6 764,27

6 764,27

-6 764,27

0,00

11 295,68

11 295,68

21 786,59

33 082,27

8 572,95

41 655,22

19 816,71

19 816,71

32 679,88

52 496,59

-52 496,59
0,00

-5 233,02
58 336,39
53 103,37

Yli-ali

-1564,27

-1 564,27

-1564,27

6 764,27

5 200,00

5534,32

5534,32

-4 422,59

1111,73

-8 572,95

-7 461,22

-1677,71

-1677,71

-6 633,88

-8 311,59

52 496,59
44 185,00

2 733,02
-8 267,39
-5 534,37

T-%

130,1

130,1

130,1

0,0

0,0

67,1

67,1

125,5

96,7

0,0

121,8

109,2

109,2

125,5

118,8

0,0
0,0

209,3
116,5
111,6



Tulosyksikko

1012010100

Jumalanpalvelus-

elama

1012020100

Hautaan-

siunaaminen

1012030100

Muut kirkoll.

toimitukset

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja sisdinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

TyoOalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

TA kuluva

2023

47 569

47 569

50 744

50 744

39 295

90 039

90 039

47 302

47 302

45 820

93 122

93 122

32 801

32 801

40 666

73 467

TA muutokset

2023

40

TA muutosten
jalkeen 2023

47 569

47 569

50 744

50 744

39 295

90 039

90 039

47 302

47 302

45 820

93 122

93 122

32 801

32 801

40 666

73 467

Toteuma .
2023 Yli-ali
53 103,37 | -5534,37
-53 103,37 | 53 103,37
0,00 | 47 569,00
48 237,97 2 506,03
48 237,97 2 506,03
57 290,41 | -17 995,41
105
52838 -15 489,38
29 183,06 ' -29 183,06
134
711,44 -44 672,44
50 503,90 | -3201,90
50 503,90 ' -3 201,90
63 134,03 | -17 314,03
113
637,93 -20 515,93
31811,80 | -31811,80
145
44973 -52 327,73
36 175,93 -3 374,93
36 175,93 | -3 374,93
56 349,10 ' -15 683,10
92 525,03 | -19 058,03

T-%

111,6

0,0

0,0

95,1

95,1

145,8

117,2

0,0

149,6

106,8

106,8

137,8

122,0

0,0

156,2

110,3

110,3

138,6

125,9



Tulosyksikko

1012040100

Aikuiset

1012200100

Musiikki

1012310100

Paivakerho

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyo6alakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (siséiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

TyoOalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Siséiset korkokulut

Siséiset vyoOrytyserat

TA kuluva
2023 2023

73 467

-1200
39 597

38 397

15 255

53 652

53 652

31 465

31 465

79 013

110 478

110 478

70 366

70 366

28 940

99 306

41

TA muutokset

TA muutosten
jalkeen 2023

73 467

-1200

39 597

38 397

15 255

53 652

53 652

31 465

31 465

79 013

110 478

110 478

70 366

70 366

28 940

99 306

Toteuma
2023

25151,78

117
676,81

-5 883,85
46 265,90

40 382,05

19 623,44

60 005,49

18 987,15

78 992,64

-355,00
30 305,81

29 950,81

104
202,65

134
153,46

34 347,17

168
500,63

78 958,37

78 958,37

36 310,98

115
269,35

5218,19

Yli-ali

-25 151,78

-44 209,81

4 683,85
-6 668,90

-1 985,05

-4.368,44

-6 353,49

-18 987,15

-25 340,64

355,00
1 159,19

1514,19

-25 189,65

-23 675,46

-34 347,17

-58 022,63

-8 592,37

-8 592,37

-7 370,98

-15 963,35

-5 218,19

T-%

0,0

160,2

490,3
116,8

105,2

128,6

111,8

0,0

147,2

0,0
96,3

95,2

131,9

121,4

0,0

152,5

112,2

112,2

125,5

116,1

0,0



Tulosyksikko

1012330100

Varhaisnuoriso

1012350100

Rippikoulu

1012360100

Nuoriso

1012380100

Perhekerho

Tyoalakate (ulkoiset ja
siséiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

TyoOalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (siséaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja sisdinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyoOrytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja
sisdiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)

TA kuluva
2023

99 306

-1 600
61 430

59 830

39 581

99 411

99 411

-4 650
66 860

62 210

46 939

109 149

109 149

-1 150

70 297

69 147

54 836

123 983

123 983

5889

TA muutokset

2023

42

TA muutosten
jalkeen 2023

99 306

-1 600
61 430

59 830

39 581

99 411

99 411

-4 650
66 860

62 210

46 939

109 149

109 149

-1 150
70 297

69 147

54 836

123 983

123 983

5889

Toteuma
2023

120
487,54

-2 473,18

60 728,73

58 255,55

50 181,72

108
437,27

31 196,22

139
633,49

-4100,31
68 723,74

64 623,43

60 379,82

125
003,25

35 963,66

160
966,91

-180,53
62 214,21

62 033,68

69 805,16

131
838,84

36 427,29

168
266,13

6 332,21

Yli-ali

-21 181,54

873,18

701,27

1574,45

-10 600,72

-9 026,27

-31 196,22
-40 222,49

-549,69
-1 863,74

-2 413,43

-13 440,82

-15 854,25

-35 963,66

-51 817,91

-969,47
8 082,79

7 113,32

-14 969,16

-7 855,84

-36 427,29

-44 283,13

-443,21

T-%

121,3

154,6

98,9

97,4

126,8

109,1

0,0
140,5

88,2
102,8

103,9

128,6

114,5

0,0

147,5

15,7
88,5

89,7

127,3

106,3

0,0

135,7

107,5



Tulosyksikko

1012410100

Diakonia

1012410702

YV-kerays

1012420100

Perheneuvonta

Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintatuotot (siséiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Siséiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tyo6alakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)

Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)

Toimintakulut (sisaiset)

TA kuluva TA muutokset TA muutosten = Toteuma
2023 2023 jalkeen 2023 2023

5889 5889 6 332,21
31834 31834 | 39942,07
37723 37723 46 274,28
11 408,99
37723 37723 57 683,27
-200 -200 | -15113,77
74 685 74 685 89 654,59
74 485 74 485 | 74 540,82
35980 35980 45 367,96
119
110 465 110 465 908,78
36 694,92
156
110 465 110 465 603,70
-3 700 -3700 -8161,75
3700 3700 6 717,07
0 0 -1 444,68
0 0 -1444,68
0 0 -1 444,68
12 650 12650 | 11661,41
12 650 12650 | 11661,41

43

Yli-ali T-%
44321 1075
-8108,07 | 1255
-8551,28 1227
-11 408,99 0,0
-19960,27 | 152,9
1491377 | 7556,9
-14 969,59 | 120,0
55,82 100,1
-9387,96 126,
-944378 | 1085
-36 694,92 0,0
-46138,70 | 1418
446175 2206
-3017,07| 1815
1 444,68 0,0
1 444,68 0,0
1 444,68 0,0
988,59 92,2
988,59 | 92,2



12 650 12650  11661,41 988,59 92,2
12 650 12650  11661,41 988,59 92,2
2100 2100 1 993,33 106,67 94,9
2100 2100 1993,33 106,67 94,9
2100 2100 1993,33 106,67 94,9
2100 2100 1993,33 106,67 94,9
1410 1410 798,32 611,68 56,6
1410 1410 798,32 611,68 56,6
1410 1410 798,32 611,68 56,6
1410 1410 798,32 611,68 56,6
-417,64 417,64 0,0

54 237 54 237 | 55664,55 | -1427,55 102,6
54 237 54 237 | 55246,91 -1009,91 101,9
17 364 17364 | 21786,59  -4422,59 125,5
71 601 71601 7703350 -5432,50 107,6

44




Tulosyksikko

1014030100

Kirkon

hautausmaa

1014030101
Olkkolan

hautausmaa

1014030102

Karpalon

hautausmaa

Siséiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

TyoOalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (siséiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Siséiset vyOrytyserat

TyoOalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

TA kuluva TA muutokset

2023 2023

71 601

57 180 9500

57 180 9 500

57 180 9500

57 180 9500
2 665 4 500
2 665 4 500
2 665 4 500
2 665 4 500

38 042 7 000

38 042 7 000

38 042 7 000

38 042 7 000

45

TA muutosten
jalkeen 2023

71 601

66 680

66 680

66 680

66 680

7165

7 165

7165

7 165

45 042

45 042

45 042

45 042

Toteuma
2023

21 409,50

98 443,00

62 684,92

62 684,92

62 684,92

17 398,69

80 083,61

8 579,68

8 579,68

8 579,68

2 208,87

10 788,55

42 487,81

42 487,81

42 487,81

11 379,65

53 867,46

Yli-ali

-21 409,50

-26 842,00

3 995,08

3 995,08

3 995,08

-17 398,69

-13 403,61

-1414,68

-1 414,68

-1 414,68

-2 208,87

-3 623,55

2 554,19

2554,19

2554,19

-11 379,65

-8 825,46

T-%

0,0

137,5

94,0

94,0

94,0

0,0

120,1

119,7

119,7

119,7

0,0

150,6

94,3

94,3

94,3

0,0

119,6



Tulosyksikko

1014040100

Varsinainen

hautaustoimi

1014050100

Haudanhoito-

sopimukset

1015010100

Kiinteistohall.

1015020100

Kirkko

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja
sisdiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja
sisdiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)

TA kuluva
2023

-18 250
46 324

28 074

28 074

28 074

-23 000

22 975

3849

3 849

3849

3 849

102 124

102 124

-130 983

TA muutokset
2023

7430

7430

46

TA muutosten
jalkeen 2023

-18 250
46 324

28 074

28 074

28 074

-23 000

22 975

-25

3849

3 849

3849

3 849

109 554
109 554

-130 983

Toteuma .
2023 Yli-ali
-23 608,80 5 358,80
54 842,98 -8518,98
31234,18 -3160,18
31234,18 -3160,18
12 396,23 | -12 396,23
19 546,37 | -19 546,37
63 176,78 | -35 102,78
-24 008,42 1008,42
19 173,36 3801,64
-4 835,06 4 810,06
-4 835,06 4 810,06
1214,49  -1214,49
-3 620,57 3 595,57
4 185,53 -336,53
4 185,53 -336,53
4 185,53 -336,53
-4 185,53 4 185,53
0,00 3 849,00
-1 662,08 1 662,08
125
314.20 -15 760,20
123
65212 -14 098,12
-190
968,03 59 985,03

T-%

129,4

118,4

111,3

111,3

0,0

0,0
225,0

104,4
83,5

19
340,2

19
340,2

0,0

14
482,3

108,7

108,7

108,7

0,0
0,0
0,0
114,4

112,9

145,8



Tulosyksikko

1015020101
Olkkolan

kirkko

1015060100

Seurakunta-

koti

1015070100

Ronkaalan

pappila

Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Siséiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyobalakate (ulkoiset ja
sisdiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (siséiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Siséiset vyorytyserat

TyoOalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)

Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja sisdinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

TA kuluva
2023

-28 859

28 859

7 250

7 250

-7 250

0

-22 000

241 066

219 066

-289 399

-70 333

70333

-21 000
11 670

-9 330

-9 330

TA muutokset
2023

7 430

7 430

47

TA muutosten
jalkeen 2023

-21 429

28 859

7430

7 250

7250

-7 250

0

-22 000

241 066

219 066

-289 399

-70 333

70333

0

-21 000
11 670

-9 330

-9 330

Toteuma
2023

-67 315,91

29 371,04

33 617,25
4 327,62

0,00

6 455,23

6 455,23

-6 492,91

-37,68

37,68

0,00

-38 491,65

241
339,65

202
848,00

-363
109,78

-160
261,78

70 330,28

77 172,59
12 758,91

0,00

-22 080,44
14 408,27

-7 672,17

-7 672,17

Yli-ali

45 886,91

-512,04

-33 617,25
-4 327,62

7 430,00

794,77

794,77

-757,09

37,68

-37,68
0,00

16 491,65
-273,65
16 218,00

73 710,78

89 928,78

2,72

=77 172,59
-12 758,91

0,00

1 080,44
-2 738,27

-1 657,83

-1 657,83

T-%

314,1

101,8

0,0
0,0

0,0

89,0

89,0

89,6

0,0

0,0
0,0
175,0
100,1
92,6

125,5

2279

100,0

0,0
0,0

0,0

105,1
123,5

82,2

82,2



Tulosyksikko

1015080100

Honkaniemen

leirikeskus

1015100100

Metsatalous

1015110100

Muu kiint.t/tontit

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisaiset vyorytyserat

Tyo6alakate (ulkoiset ja
sisdiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)

Toimintatuotot (siséiset)

Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Siséiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintatuotot (siséaiset)

Toimintakulut (siséiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut

Sisaiset vyOrytyserat

Tybalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (siséaiset)

Toimintakate 2 (ulkoinen
ja siséinen)

Poistot ja
arvonalentumiset

Laskennalliset erat
Sisaiset korkokulut
Sisdiset vyoOrytyserat

TyOalakate (ulkoiset ja
sisaiset)

TA kuluva
2023

3714

-5 616

-2 500
83 332

80 832

-117 347

-36 515

36 515

-72 000
23 649

-48 351

-48 351

-48 351

-91 000
24 240

-66 760

-66 760

-66 760

TA muutokset
2023

-175 977
11 000

-164 977

-164 977

-164 977

48

TA muutosten
jalkeen 2023

3714

-5 616

-2 500
83 332

80 832

-117 347

-36 515

36 515

-247 977
34 649

-213 328

-213 328

-213 328

-91 000
24 240

-66 760

-66 760

-66 760

Toteuma
2023

3 714,07

686,93

4 639,97
1 368,80

-996,40
91 166,21

90 169,81

-150
949,56

-60 779,75

36 514,24

20 673,79
3591,72

0,00

-248
428,46
35 542,67

-212
885,79

-212
885,79

8 872,66

-204
013,13

-103
813,61

23 973,96

-79 839,65

-79 839,65

5 740,57

-74 099,08

Yli-ali

-0,07

-686,93

-4 639,97
-6 984,80

-1 503,60

-7 834,21

-9 337,81

33 602,56

24 264,75

0,76

-20 673,79
-3591,72

0,00
451,46

-893,67

-442,21

-442,21

-8 872,66
-9 314,87
12 813,61

266,04

13 079,65

13 079,65

-5 740,57

7 339,08

T-%

100,0

0,0

0,0
24,4

39,9

109,4
111,6

128,6

166,5

100,0

0,0
0,0

0,0
100,2
102,6

99,8

99,8

0,0
95,6
114,1
98,9

119,6

119,6

0,0

111,0



Toimintatuotot

1| 1798759 886960 623103 789636

14.723,54 17.037,38 30.817,31 36.686,03

4 3867042 4528854 5257791 4761722

240.096,57 285.180,79 224.890,61 415.472,64

YHTEENSA 31147812 35637631 31451686  507.672,25

Toimintakulut

. 121027228 | 21197390 | 22646549  224.998,80

2 53984502 577.794,22  651.857,95  654.936,04
. 4 | 12927177 | 14515606  177.692,70  187.768,75
5 506.297,69 526.21542  526.137,02  542.385,72

CYHTEENSA 138568676  1461.13960 158215316 1.610.089,31
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1.6.3. Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Metsétalouden tuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Siséiset tuotot
Toimintakulut
Henkilstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Siséiset vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot- ja kulut
Korkotuotot
Sisaiset korkotuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
Siséiset korkokulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijagama (alijadma)

TP edellinen vuosi
2022

-1 031 047,68
-14 823,17
-21 218,20
-55 857,21

-114 857,49
-75 145,25
-3979,18
-19 278,48
-9 357,88
-716 530,82
2298 683,98
954 695,82
795 661,61
182 256,66
-23 222,45
298 295,34
20 455,16
716 530,82
205 278,58
205 278,58
35 338,63
68 089,63
1267 636,30
-1 426 869,09
-136 476,00
20 455,11
118 157,04
10 502,73
-2 402,35
-139 612,61
12 879,78
25,30

139 612,61
-146 593,91
139 232,78
139 232,78
-7 361,13
-7 361,13

TA kuluva
2023

-811 829,00

-21 000,00
-49 700,00
-115 500,00
-72 000,00
-3900,00
-2 500,00
-2 250,00
-544 979,00
2 043 505,00
967 927,00
782 707,00
185 220,00

242 224,00
19 840,00
544 979,00
180 380,00
180 380,00
33 750,00
54 405,00
1231 676,00
-1 400 000,00
-137 100,00
20 187,00
122 340,00
21 035,00

-2 500,00

23 505,00
30,00

-141 862,00
139 421,00
139 421,00

-2 441,00
-2 441,00
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TA muutokset
2023

-175 977,00

-28 500,00

-147 477,00

39 430,00

32 000,00

7 430,00
7 430,00

-136 547,00

-136 547,00

-136 547,00
-136 547,00

Toteuma
2023

-1219 192,53
-71,25

-33 504,24
-62 825,99
-132 209,84
-100 951,26
-8 720,48
-13 598,71
-155 790,48
-711 520,28
2 321 609,59
975 827,41
792 382,51
183 444,83
0,07

307 921,81
19 623,62
711 520,28
198 404,61
198 404,61
48 581,43
59 730,43
1102 417,06
-1 507 207,73
-137 901,00
20 295,83
122 442,00
28 041,95

-8 512,06
-144 546,79
36 026,41
527,60

144 546,79
-371 911,89
139 929,63
139 929,63
-231 982,26
-231 982,26

Yli-ali

231 386,53
71,25

12 504,24
13 125,99
16 709,84
451,26

4 820,48
11 098,71
6 063,48
166 541,28
-238 674,59
-7900,41
-9675,51
1775,17
-0,07

-33 697,81
216,38
-166 541,28
-10 594,61
-10 594,61
-14 831,43
-5 325,43
-7 288,06
107 207,73
801,00
-108,83
-102,00

-7 006,95
6 012,06
144 546,79
-12 521,41
-497,60
-144 546,79
93 502,89
-508,63
-508,63

92 994,26
92 994,26

T-%

123,4
0,0
159,5
126.,4
114,5
100,4
223,6
543,9
104,0
130,6
111,5
100,8
101,2
99,0
0,0
112,3
98,9
130,6
105,6
105,6
143,9
109,8
100,7
107,7
100,6
100,5
100,1
133,3
340,5
0,0
153,3
1758,7
0,0
133,6
100,4
100,4
166,9
166,9



Tuloslaskelmaosan toteutuminen paaluokittain

Paaluokka

1 Hallinto

2 Seurakunnallinen
toiminta

Toimintatuotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

Henkildstokulujen
oikaisuerat

Palvelujen ostot

Vuokrakulut

Siséiset vuokrakulut

Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden aikana

Annetut avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
Siséiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijagama (alijadma)
Toimintatuotot

Myyntituotot

Maksutuotot

Kolehdit, keraykset ja
lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

Henkildstokulujen
oikaisuerat

Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Sisaiset vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset

Muut toimintakulut

TP e_dellinen

vuosi
2022

-6 231,03

-16,08

-3322,99

-2 891,96

314 001,81

135 106,59

112 177,41

24 393,79

-1 464,61

69 933,29

3488,72

87 536,32

9 315,69

9 315,69

300,00

8 321,20

307 770,78

307 770,78

-241 997,82

65 772,96

65 772,96

-30 817,31

-1 153,50
-13 218,71
-3979,18
-6 000,00
-6 465,92
1280 852,45
498 818,18
411 774,12
95 907,84
-8 863,78
57 022,31
9 948,01
628 994,50
49 491,44
49 491,44
35 038,63
1539,38

TA kuluva
2023

-4 600,00

-2 500,00
-2 100,00
278 083,00
135 902,00
110 298,00

25 604,00

59 475,00
3 500,00
69 456,00
4 600,00
4 600,00

5 150,00
273 483,00
273 483,00

273 483,00
273 483,00

-12 500,00

-8 450,00

-3900,00

-150,00
1101 056,00
486 399,00
393 212,00
93 187,00

55 549,00
9 140,00
475 523,00
40 450,00
40 450,00
33 750,00
245,00
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TA muutokset
2023

Toteuma
2023

-7 896,36

-2 104,57
-5791,79
312 145,15
136 499,87
112 160,13
24 339,67
0,07

71 827,54
2 697,01
87 146,35
6 583,60

6 583,60

7 390,78
304 248,79
304 248,79

-262 593,57
41 655,22
41 655,22

-36 686,03

-15 208,77
-8 720,48
-11 494,14
-1 262,64
1279 309,97
507 878,96
412 307,01
95 571,95

45 818,50
8 607,59
624 373,93
43 421,03
43 421,03
48 581,43
628,53

Yli-ali

3 296,36

-395,43
3691,79
-34 062,15
-597,87
-1862,13
1 264,33
-0,07

-12 352,54
802,99
-17 690,35
-1 983,60
-1 983,60

-2 240,78
-30 765,79
-30 765,79
262 593,57
231 827,78
231 827,78

24 186,03

6 758,77
4 820,48
11 494,14

1112,64

-178
253,97

-21 479,96
-19 095,01
-2 384,95

9 730,50

532,41

-148
850,93

-2 971,03
-2 971,03
-14 831,43
-383,53

T-%

1717

84,2
275,8
112,2
100,4
101,7

95,1

0,0
120,8

77,1
125,5
143,1
143,1

143,5
111,2
111,2
0,0
15,2
15,2

293,5

180,0
223,6

0,0
841,8
116,2
104,4
104,9
102,6

82,5

94,2
131,3
107,3
107,3
143,9
256,5



Paaluokka

4 Hautaustoimi

5 Kiinteistotoimi

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
Sisdiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijagama (alijadma)
Toimintatuotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Toimintakulut

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

Henkildstokulujen
oikaisuerat

Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot- ja kulut
Sisaiset korkokulut
VUOSIKATE
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaama (alijadma)
Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Vuokratuotot
Metséatalouden tuotot
Muut toimintatuotot
Siséiset tuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

Henkildstokulujen
oikaisuerat

Palvelujen ostot
Vuokrakulut

Aineet ja tarvikkeet

TP edellinen
VUuosi
2022

1250 035,14
1250 035,14

300 893,41
1550 928,55

1550 928,55
-52 577,91
-42 622,42

-9 955,49
177 692,70
97 108,06
82 638,64
18 484,37
-4.014,95
47 118,15
3051,72
28 664,21
28 664,21
1 750,56
125 114,79
11 612,86
11 612,86
136 727,65
47 844,49
184 572,14
184 572,14
-941 421,43
-14 823,17
-20 064,70
-114 857,49
-75 145,25

-716 530,82
526 137,02
223 662,99
189 071,44

43 470,66
-8 879,11
124 221,59
3 966,71
117 807,24

TA kuluva
2023

1 088 556,00

1 088 556,00

1 088 556,00

1088 556,00
-41 250,00

-41 250,00

167 186,00
108 486,00
87 678,00

20 808,00

34 100,00
3 200,00
20 600,00
20 600,00
800,00
125 936,00

125 936,00

125 936,00
125 936,00
-753 479,00

-21 000,00
-115 500,00
-72 000,00

-544 979,00
497 180,00
237 140,00
191 519,00

45 621,00

93 100,00
4 000,00
114 730,00
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TA muutokset
2023

21 000,00

21 000,00

21 000,00

21 000,00

21 000,00

21 000,00
-175 977,00

-28 500,00
-147 477,00

18 430,00

11 000,00

7 430,00

Toteuma
2023

1242 623,94
1242 623,94

317 799,73
1560 423,67

1560 423,67
-47 617,22

-47 617,22

187 768,75
98 279,18
80 159,31

18 119,87

60 546,41
3321,72
24 115,38
24 115,38

1 506,06
140 151,53
12 396,23
12 396,23
152 547,76
51 748,07
204 295,83
204 295,83
-1 126 992,92
-71,25

-33 504,24
-132 209,84
-100 951,26
-148 736,05
-711 520,28
542 385,72
233 169,40
187 756,06
45 413,34

129 729,36
4 997,30
124 284,60

Yli-ali

-154
067,94
-154
067,94
-317
799,73
-471
867,67
-471
867,67

6 367,22

6 367,22

417,25
10 206,82
7 518,69

2 688,13

-5 446,41
-121,72

-3 515,38
-3 515,38
-706,06

6 784,47
-12 396,23
-12 396,23
-5611,76
-51 748,07
-57 359,83
-57 359,83
197 536,92
71,25

12 504,24
16 709,84
451,26

1 259,05
166 541,28
-26 775,72
3 970,60
3762,94
207,66

-25 629,36
-997,30
-2 124,60

T-%

114,2
114,2

0,0
143,3
143,3

115,4

115,4

99,8
90,6
91,4

87,1

109,9
103,8
117,1
117,1
188,3
95,4
0,0
0,0
103,8
0,0
139,0
139,0
121,3
0,0
159,5
114,5
100,4
100,9
130,6
105,2
98,3
98,0
99,5

124,6
124,9
101,7



Paaluokka

6 Rahoitustoimi

Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot- ja kulut
Siséiset korkokulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset
poistot

Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaama (alijadma)
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot- ja kulut
Korkotuotot
Siséiset korkotuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

TP edellinen
VUuosi
2022
117 807,24
56 478,49
-415 284,41
127 999,75

127 999,75
-287 284,66
139 232,78
139 232,78
31872,07
-116 179,81
-116 179,81
-1 426 869,09
-136 476,00
20 455,11
118 157,04
-129 109,88
-2 402,35
-139 612,61
12 879,78
25,30

-1 553 842,82
-138 612,15

-1 692 454,97

-1 692 454,97

TA kuluva
2023

114 730,00
48 210,00
-256 299,00

-256 299,00
139 421,00

139 421,00

-116 878,00

-116 878,00

-1 400
000,00

-137 100,00
20 187,00
122 340,00
21 035,00
-2 500,00

23 505,00

30,00

-1373
538,00

-1373
538,00
-1373
538,00
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TA muutokset
2023

7 430,00

-157 547,00

-157 547,00

-157 547,00

-157 547,00

Toteuma
2023

124 284,60
50 205,06
-584 607,20
132 150,56
132 150,56
-452 456,64
139 929,63
139 929,63
35 783,60
-276 743,41
-276 743,41
-1507 207,73
-137 901,00
20 295,83
122 442,00
-116 504,84
-8 512,06
-144 546,79
36 026,41

527,60

-1 618 875,74
-142 737,83
-1 761 613,57

-1 761 613,57

Yli-ali

-2 124,60
-1 995,06

170 761,20

-132
150,56
-132
150,56

38 610,64
-508,63
-508,63
-35 783,60
231841
231841
107 207,73
801,00
-108,83
-102,00
137 539,84
6 012,06
144 546,79

-12 521,41

-497,60
245 337,74
142 737,83
388 075,57

388 075,57

T-%

101,7
104,1
141,3
0,0
0,0
109,3
100,4
100,4
0,0
100,8
100,8
107,7
100,6
100,5
100,1
-553,9
340,5
0,0
153,3
758,7
117,9
0,0
128,3

128,3



1.6.4. Verotulot ja valtionrahoitus

1400 000,00 -1507 207,73 107 207,73

‘ -137 100,00 -137 901,00 801,00 | 100,6
-1 537 100,00 -1 645 108,73 | 108 008,73

Verotulojen maaraytymisen perusteet

75211771

1.6.5. Investointiosan toteutuminen

11 000,00 12 300,80 - 11 000,00 | 12 300,80 | -1300,80 | 111,8
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1.6.6. Rahoitusosan toteutuminen

\Tlljog:lellmen TA kuluva TA muutokset  TA Yhteensd Toteuma Yli-ali T-%
2023 2023 2023 2023 0
2022
Tulorahoitus -146 593,91 -141 862,00 10 930,00 -130 932,00 -224 434,69 93 502,69 171
Vuosikate -146 593,91 -141 862,00 -136 547,00 -278 409,00 -371 911,89 93 502,89 134
Tulorahoituksen korjauserat 147 477,00 147 477,00 147 477,20 -0,20 100
Investoinnit 11 191,61 11 000,00 11 000,00 -137 699,20 148 699,20 25;
Investointimenot 11191,61 11 000,00 11 000,00 12 300,80 -1 300,80 112
Pysyvien vastaavien myyntitulot -150 000,00 | 150 000,00 0
Marsmasentoiminnanis -135402,30 | -130 862,00 10930,00 -119932,00 -362 133,89 242201,89| 302
investointien nettorahavirta
Lainakannan muutokset 55492,11 49 935,00 49 935,00 390 238,93 | -340 303,93 781
Pitkaaikaisten lainojen véahennys 44 867,11 49 935,00 49 935,00 370 303,93 | -320 368,93 742
Lyhytaikaisten lainojen muutos 10 625,00 19935,00 ) -19 935,00 0
Muut maksuvalmiuden muutokset -36 147,58 -14 146,70 14 146,70 0
B S BN 2 -13 601,87 -4 200,96 4200,96 0
paaomien muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos -4 454,16 9 475,97 -9 475,97 0
Korottomien pitka- ja ) )
lyhytaikaisten velkojen muutos L8 TR AL e e Gl 7 v
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 19 344,53 49 935,00 49 935,00 376 092,23 | -326 157,23 753
Rahavarojen muutos -116 057,77 -80 927,00 10 930,00 -69 997,00 13 958,34 -83 955,34 -20
Rahavarojen muutos (tase) -116 057,77 -80 927,00 -80 927,00 13 958,34 -94 885,34 -17
Yhteenveto valtuuston hyvaksymien maararahojen ja tuloarvioiden toteutumisesta
Kayttotalousosa
Paaluokka TA 2023 TA-muutos g/louzlgettu U Toteuma Poikkeama
1 Hallinto 273 483,00 304 248,79 -30 765,79
2 Seurakunnallinen 1 088 556,00 1242 623,94 -154 064,94
toiminta
4 Hautaustoimi 125 936,00 21 000,00 145 936,00 140 151,53 6 784,47
5 Kiinteistotoimi 256 299,00 -157 547,00 - 413 846,00 584 607,20 170 761,20
6 Rahoitustoimi 1 373 538,00 1618 875,74 245 337,74
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Tuloslaskelmaosa

. Muutettu A
Sitovuustaso TA 2023 TA-muutos TA 2023 Toteuma Poikkeama
NSV - 1400 000,00 - 1507207,73 107 273,73
VNI (TS - 137 100,00 - 137 901,00 801,00
Keskusrahasto-
maksu 52 140,00 52 188,00 - 48,00
Elakerahastomaksu 70 200,00 70 254,00 - 54,00
Avustukset : ) 0,00 0,00
Korkotulot - 2500,00 - 8 512,06 6 012,06
Muut rahoitustulot
e e 23 505,00 36 026,41 -12 521,41
Muut rahoitusmenot 30,00 527,60 _ 497,60
Investointiosa
Sitovuustaso TA 2023 TA-muutos e, Toteuma Poikkeama

TA 2023

I el 11 000,00 12 300,80 1 300,80
paikkamaalaus
Yhteensa 11 000,00 12 300,80 1 300,80
Rahoitusosa
Sitovuustaso TA 2023 TA-muutos g/louzu?fettu U Toteuma Poikkeama
Antolainauksen
muutokset
e 49 395 390 238,93 -340 303,93
muutokset
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1.7. Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus

1.7.1. Tuloslaskelman tunnusluvut

2021 2022 2023
Toimintatuottojen osuus
toimintakuluista % 24,3 19,88 31,53
Vuosikatteen osuus poistoista % 204,51 105,29 265,78
Vuosikate € / jasen 47,86 25,52 66,64
1.7.2. Rahoituslaskelman tunnusluvut
2021 2022 2023
Investointien tulorahoitus % 1730,21 1309,86 3023,48
Kassavarojen riittavyys / pv 84 100 79
Lainanhoitokate % 3,99 2,76 1,00
1.7.3. Taseen tunnusluvut
2021 2022 2023
Omavaraisuusaste % 71,99 72,41 78,29
Rahoitusvarallisuus € / jasen -211,20 -190,71 -129,16
Suhteellinen velkaantuneisuus % 87,81 86,78 58,08
Lainakanta € / jasen 241,27 237,79 174,85

1.8. Olennaiset tapahtumat tilinpaatdoksen laatimisen jalkeen

Tilinpaatoksen allekirjoittamisen aikaan on Venaja ja Ukrainan vélinen sota kestanyt jo kaksi vuotta. EU maat ovat
tukenee Ukrainaa antamalla maalle poliittista, taloudellista ja humanitaarista tukea. Ukrainaan on toimitettu
varusteita, tarvikkeita kuten polttoainetta, lddkintavarusteita seka aseellista materiaalia. Avun toimitus jatkuu
edelleen ja myos EU jatkaa edelleen Ukrainan tukemista.

Kotimaassa uusi presidentti Alexander Stubb aloitti virassaan 1.3.2024.

Kotimaassa SAK:n tyotaistelut laajenevat edelleen. SAK vastustaa tyotaistelutoimilla hallituksen tyoelamaan ja
sosiaaliturvaan kohdistuvia heikennyksia, kuten vientivetoista palkkamallia, paikallisen sopimisen laajentamista ja
ansiosidonnaisen tyottomyysturvan muutoksia. Laajat kaksi viikkoa kestava lakot alkavat 11.3, jotka kaytanndssa
pysdyttavat Suomen tavaraliikenteen ja aiheuttavat hairiota polttoaineiden jakeluun.

1.9. Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelya ja talouden tasapainottamista koskeviksi
toimenpiteiksi
Kirkkoneuvosto esittda, ettd vuoden 2023 ylijagama 231 982,26 euroa siirretdan
208000- edellisten tilikausien yli-/alijagama tilille.
Kirkkoneuvosto esittda talouden tasapainottamisen jatkamista seuraavasti:
- suunnitelmallista henkilostdkulujen seurantaa ja henkilostokulujen vahentamista
- kiinteistosuunnittelun jatkamista ja toteuttamista
- toimintasuunnitelmien ja painopistealueiden huolellista laadintaa
- tulojen ja menojen tarkkaa seurantaa
- seurakuntayhtyman tai seurakuntien yhteistyon kautta saatavien sadstojen selvittamista
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2. TILINPAATOSLASKELMAT

2.1. Tuloslaskelma

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot

Metséatalouden tuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Sisaiset tuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Henkilokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Siséiset vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Siséiset korkotuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
Sisaiset korkokulut
VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot

TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijgdma (+) / alijgadma (-)

1.1.-31.12.2023
1219 192,53
71,25
33 504,24
62 825,99
132 209,84
100 951,26
8 720,48
13 598,71
155 790,48
711 520,28
-2 321 609,59
-975 827,41
-792 382,51
-183 444,83
-0,07
-307 921,81
-19 623,62
-711 520,28
-198 404,61
-198 404,61
-48 581,43
-59 730,43
-1 102 417,06
1507 207,73
137 901,00
-20 295,83
-122 442,00
-28 041,95
8 512,06
144 546,79
-36 026,41
-527,60
-144 546,79
371 911,89
-139 929,63
-139 929,63
231 982,26
231 982,26
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1.1.-31.12.2022
1031 047,68
14 823,17
21 218,20
55 857,21
114 857,49
75 145,25
3979,18
19 278,48
9 357,88
716 530,82
-2 298 683,98
-954 695,82
-795 661,61
-182 256,66
23 222,45
-298 295,34
-20 455,16
-716 530,82
-205 278,58
-205 278,58
-35 338,63
-68 089,63
-1 267 636,30
1426 869,09
136 476,00
-20 455,11
-118 157,04
-10 502,73
2 402,35
139 612,61
-12 879,78
-25,30
-139 612,61
146 593,91
-139 232,78
-139 232,78
7 361,13
7 361,13



2.2. Rahoituslaskelma

224 434,69 146 593,91
371 911,89 146 593,91
-147 477,20 0,00
137 699,20 -11 191,61
-12 300,80 -11 191,61
150 000,00
362 133,89 135 402,30
-390 238,93 -55 492,11
-370 303,93 -44 867,11
-19 935,00 -10 625,00
14 146,70 36 147,58
4 200,96 13 601,87
-9 475,97 4 454,16
19 421,71 18 091,55
-376 092,23 -19 344,53
-13 958,34 116 057,77
-13 958,34 116 057,77

-13 958,34

116 057,77

508 083,64

522 041,98

522 041,98

405 984,21
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2.3. Tase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyodykkeet
Rakennukset
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Muut aineelliset hyddykkeet
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Rahat ja pankkisaamiset
VASTAAVAA YHTEENSA
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspddoma
Edellisten tilikausien ylijaama/alijagama
Tilikauden ylijaama/alijaama
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Muut toimeksiantojen pdaomat
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras padoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras padoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

VASTATTAVAA YHTEENSA

31.12.2023

5 319 624,04
5 289 624,04
1174 998,22
352 867,30
3328 853,53
430 756,89
0,00
2148,10

30 000,00
30 000,00
529 527,88
21 444,24
2144424

16 068,98

5 375,26

5 234,00

5 234,00
502 849,64
5849 151,92

-4 509 835,76
-3 777 341,05
-500 512,45
-231 982,26
-36 952,69
-36 952,69

-1 302 363,47
-997 861,78
-945 853,04
-52 008,74
-304 501,69
-30 000,00
-48 769,59
-54 750,83
-170 981,27
-5 849 151,92
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31.12.2022

5449 775,67
5419 775,67
1177 521,02
352 867,30
3427 000,20
456 595,15
3 643,90
2148,10

30 000,00
30 000,00
534 010,25
11 968,27

11 968,27

11 608,27
360,00

5 234,00

5 234,00

516 807,98
5983 785,92

-4 277 853,50
-3 777 341,05
-493 151,32
-7 361,13

-32 751,73
-32 751,73

-1 673 180,69
-1359 714,13
-1 316 156,97
-43 557,16
-313 466,56
-49 935,00
-59 287,46
-45 906,94
-158 337,16
-5983 785,92



3. TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT

3.1. Tilinpaattksen laatimista koskevat liitetiedot

Rakennukset ja rakennelmat, sekd kayttbomaisuus on arvostettu hankintamenoonsa vahennettyna suunnitelman
mukaisin poistoin.

KHO: 2004:119 (23.12.2004 - taltionumero 3364 — diaarinumero 2968/2/03) paattksen johdosta seurakunta ei ole
velvollinen suorittamaan kiinteistohallintapalvelujen oman kaytdn arvonlisdveroa. (Arvonlisdverolaki 32 §)

Tilinpaatokseen on kirjattu kustannuspaikoittain tyontekijoiden kumulatiivinen lomapalkkavelan muutos
sivukuluineen 31.12.2023. Velkaan on laskettu tyontekijoiden ansaitut ja pitamattomat lomat, lomaraha- ja
sddstovapaat niiltd tyontekijoilta, joiden palvelussuhde jatkuu tai on paattynyt 31.12.2023 mennessa eika lopputilia
ole viela laskettu. Tilikauden lomapalkkajaksotuksen maara 31.12.2023 on 153.201,43 €.

3.2. Tuloslaskelman liitetiedot
Rahoitustuotot ja -kulut:

31.12.2023 31.12.2022
Korkotuotot 8.512,06 € 2.402,35 €
Korkokulut -36.026,41 € -12.879,78 £
Rahoitustuotot ja -kulut yht. -27.514,35 € -10.477,43 €

Poistosuunnitelma:

Suunnitelman mukaiset poistot:
Poistoaika Poistomenetelma
Rakennukset ja rakennelmat

Kirkko/ peruskorjaus 80 vuotta Tasapoisto 22.vuosi
Kirkon tornin peruskunnostus 10 vuotta Tasapoisto 9. vuosi
Kirkon seindn maalaus 10 vuotta Tasapoisto 9. vuosi
Kirkon ja tapulin paikkamaalaus 10 vuotta Tasapoisto 1. vuosi
Seurakuntakoti peruskorjaus 2019 40 vuotta Tasapoisto 4. vuosi
Seurakuntakodin ikkunaremontti 30 vuotta Tasapoisto 13. vuosi
Leirikeskus Honkaniemi 40 vuotta Tasapoisto 35. vuosi
Honkaniemen peruskorjaus valm.2009 40 vuotta Tasapoisto 15. vuosi

(poistosuunn. muutos 2010)
(40 v tasapoisto 12. vuosi)
Honkaniemi, kylpyhuoneremontti 10 vuotta Tasapoisto 8. vuosi
Honkaniemen, keittiGremontti 10 vuotta Tasapoisto 4. vuosi

Asuinrakennukset:

Ronkaalan peruskorjaus 30 vuotta Tasapoisto 22. vuosi
Ronkaala, as. 1, remontti 10 vuotta Tasapoisto 7. vuosi
Ronkaala as. 2, keittio 10 vuotta Tasapoisto 6. vuosi

Muut rakennukset:

Kiinteat rakenteet ja laitteet
Urut 50 vuotta Tasapoisto 21. vuosi
(poistosuunn. muutos 2010)
(50 v tasapoisto 10. vuosi)
Seurakuntakoti, viheralueet 15 vuotta Tasapoisto 4. vuosi
Oljykattila, Honkaniemi 5 vuotta Tasapoisto 3. vuosi

Koneet ja kalusto:

Kirkon kehavalvonta 5 vuotta Tasapoisto 5. vuosi
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Poistosuunnitelman muutos tehty 31.12.2010:

Honkaniemen peruskorjaus v. 2009, tasapoisto 30 v. muutettu poistettavaksi
40 vuodessa tasapoistoin.

Urut, tasapoisto 30 vuotta, muutettu poistettavaksi 50 vuodessa tasapoistoin.

Vakuutukset:
(IF Vakuutusyhtio)
Omaisuusvakuutukset, omavastuu suluissa:

Ronkaalan pappila, Ronkaalankuja 6. 1 020 m3, tdysarvo (2 000 €)
Pappilan luhtiaitta, Ronkaalankuja 6, 18 828 € (2 000 €)

Honkaniemen leirikeskus, Honkaniementie 55. 2 400 m3, tdysarvo (2 000 €)
Leirikeskuksen varastorakennus, Honkaniementie 55, 7 393 € (2 000 €)
Leirikeskuksen irtaimisto Honkaniementie 55, 188 321 € (2 000 €)
Seurakuntakoti, Ronkaalankuja 3, 1 375 m2, taysarvo (2 000 €)
Flyygeli ja irtaimisto Ronkaalankuja 3, 1 375 m2, taysarvo (2 000 €)
Saattokappeli, Ronkaalankuja 3, 353 m3, tdysarvo (2 000 €)
Saattokappelin irtaimisto, Ronkaalankuja 3, 4 890 € (600 €)
Roskakatos seurakuntatalolla, Ronkaalankuja 3, 14 443 € (2 000 €)
Lasten kirkko, Ronkaalankuja 3, 7 203 € (600 €)

Olkkolan kappeli (kirkko) Olkkola Ouluntie 1443, 300 958 €, (2 000 €)
Urut, kellot ja irtaimisto Olkkola, Ouluntie 1443, 114 602 € (2 000 €)
Olkkolan varastorakennus, Olkkola Ouluntie 1443, 7 440 € (600 €)
Haapajarven kirkko, Kirkkokatu, 8 379 330 €, (10 000 €)

Irtaimisto kirkossa Kirkkokatu, 569 789 €, (10 000 €)

Kellotapuli, Kirkkokatu, 418 964 €, (10 000 €)

Urut, Kirkkokatu, 777 664 € (2 000 €)

Kirkon kellot soittolaitteineen, Kirkkokatu, 57 300 € (2 000 €)
Uuden hautausmaan kellotapuli, Riihitie, 160 749 € (2 000 €)
Kellot ja irtaimisto, Riihitie, 47 078 € (600 €)

Venevaja kirkkorannassa Kirkonranta, 15 006 € (2 000 €)
Kirkkovene, Kirkonranta, 14 023 € (600 €)

Vastuuvakuutukset:

Julkisyhteison vastuuvakuutus palkkakulut yhteensd 780 451 €. Toiminnan- ja tuotevastuun vakuutusmaara on

504 564 € henkil6- ja esinevahingoissa ja 42 047 € taloudellisissa vahingoissa. Vakuutusturva on voimassa
Euroopassa. Omavastuu 1 000 €.

Hallinnonvastuu, on voimassa Suomessa. Vakuutusmaéara on 200.000 € yhden vakuutuskauden aikana
vakuutuksenottajalle ilmoitetuissa taloudellisissa vahingoissa. Omavastuu 2 000 € jokaisessa vahingossa.
Vakuutettuja ovat talouspaallikkd, kirkkoherra, kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja, kirkkovaltuuston puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja. Varamiehet sisaltyvat vakuutukseen lisimaksutta, jos varsinainen jasen vakuutettu.
Tapaturma- ja matkavakuutukset:

Seurakuntien ryhméatapaturmavakuutus, vakuutettuna ovat Haapajarven seurakuntalaiset 6 197 henkil6a, sisaltaa
my0s seurakuntalaisten tekeman talkootyon.

Leiri- ja retkiajan tapaturmavakuutus, eri yhteistydkumppaneiden kanssa yhdessa jarjestama leiri- ja retki. Vakuutus
on voimassa leirin tai retken seka naihin liittyvien valittémien matkojen aikana. Vakuutettuna on 5 henkil6a.
Hoitokulut (tapaturma) 2 523 €, kuolemantapausturva (tapaturma) 2 523 € ja pysyva haitta (tapaturma) 8 410 €.

Metsdvakuutus
(LahiTapiola)
Laaja metsavakuutus
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3.2.1 Henkiloston lukumaara tehtavaalueittain
Tehtdvaalue Palvelussuhteet/kpl
Seurakuntapapisto

Kirkkomuusikot

Diakoniatyontekijat
Nuorisotyontekijat

Lapsityontekijat

Muut seurakuntatyontekijat

Hallinto- ja toimistotyontekijat
Kiinteisto- ja kirkonpalvelustyontekijat
Yhteensa

NIUUDSEFEP, WWERRFRD

3

3.2.2 Tilikauden palkat, palkkiot

160 675,75

18 473,36

6 631,01

28 712,72

3.3. Rahoituslaskelman liitetiedot
Rahoituslaskelma ei sisalla tapahtumia kohdassa Muut muutokset.
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3.4. Taseen liitetiedot

Pysyvien vastaavien hankintamenojen ja muiden pitkdvaikutteisten menojen muutokset:

AINEELLISET HYODYKKEET

Maa- ja vesialueet
Maa ja Vesialueet 1.1.2023
Tasearvo 31.12.2023

Metsat 1.1.2023

- maaraalan myynti
Ronkaalasta n. 10 ha

Tasearvo 31.12.2023

Maa- ja vesialueet yhteensa

Hautaustoimen aineelliset hy6dykkeet

897.084,44 €

280.436,58 €

-2.522,80 €

Hautausmaiden maa- ja vesialueet 1.1.2023

Tasearvo 31.12.2023

352.867,30 €

Hautaustoimen aineelliset hy6dykkeet

Rakennukset ja rakennelmat

Kirkot 1.1.2023 647.331,10 €
poistot -10.971,71 €

Tasearvo 31.12.2023

Kellotapuli 1.1.2023 672,76 €
Tasearvo 31.12.2023
Kirkon tornin korjaus
1.1.2023 4.600,99 €
poistot -2.629,12 €
Tasearvo 31.12.2023
Kirkon seindn maalaus
1.1.2023 3.249,32 €
poistot -1.218,51 €
Tasearvo 31.12.2023
Kirkon ja tapulin paikkamaalaus 0,00 €
Lisays 30.8.2023 12.300,80 €
poistot -512,53 €
Tasearvo 31.12.2023
Seurakuntakoti 1.1.2023 7.950,15 €
(ikkunaremontti)
poistot -418,43 €

Tasearvo 31.12.2023

Seurakuntakoti, peruskorjaus (v. 2018)

1.1.2023 2.126.327,67 €
poistot - 57.728,35€

Tasearvo 31.12.2023

Leiri- ja kurssikeskus 1.1.2023 33.883,31 €
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897.084,44 €

277.913,78 €

1.174.998,22 €

352.867,30 €

352.867,30 €

636.359,39 €

672,76 €

1.971,87 €

2.030,81€

11.788,27 €

7.531,72 €

2.126.327,67 €



poistot -5.647,21 €
Tasearvo 31.12.2023

Honkaniemen peruskorjaus v. 2009

1.1.2023 542.805,69 €
poistot -20.877,14 €

Tasearvo 31.12.2023

Honkaniemi/pesuhuoner.

1.1.2023 10.914,20 €
poistot -3.446,58 €

Tasearvo 31.12.2023

Honkaniemi/keittioremontti

1.1.2023 25.996,93 €
poistot -3.283,82 €

Tasearvo 31.12.2023
Ronkaalan pappila 1.1.2023 12.721,70 €
poistot -1.413,51 €
Tasearvo 31.12.2023

Ronkaalan as. 1 remontti

1.1.2023 4.238,60 €
poistot -1.059,66 €

Tasearvo 31.12.2023

Ronkaalan as. 2 keittio

1.1.2023 6.307,78 €
poistot -1.240,90 €

Tasearvo 31.12.2023

Rakennukset ja rakennelmat yhteensa

Kiintedt rakenteet ja laitteet

Seurakuntakoti
Viheralueet 1.1.2023 122.098,99 €
poistot -10.318,23 €

Tasearvo 31.12.2023

Kirkon urut 1.1.2023 311.858,08 €
poistot -10.395,27 €

Tasearvo 31.12.2023

Olkkolan kirkon urut 1.1.2023 504,57 €
Tasearvo 31.12.2023

Oljykattila/Honkaniemi

1.1.2023 12.223,09 €
poistot -3.259,44 €

Tasearvo 31.12.2023

Leikkipuiston kalusteet
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28.236,10 €

521.928,55 €

7.467,62 €

25.996,93 €

11.308,19 €

3.178,94 €

5.066,88 €

3.328.853,53 €

111.780,76 €

301.462,81 €

504,57 €

8.963,65 €



Tasearvo 1.1.2023 9.910,42 €
poistot -1.864,32 €
Tasearvo 31.12.2023

Kiintedt rakenteet ja laitteet yhteensa

Muu kalusto

Kirkon kehavalvonta

1.1.2023 3.643,90 €
poistot -3.643,90 €

Tasearvo 31.12.2023
Muu kalusto yhteensa
Muut aineelliset hyodykkeet
Sakraali-, arvo- ja taide-esineisto
Tasearvo 31.12.2023
AINEELLISET HYODYKKEET YHTEENSA

SUOITUKSET: Rahoitusomaisuusarvopaperit:
Metsaliiton osuudet 1.1.2023 30.000,00 €

Tasearvo 31.12.2023
SIJOITUKSET YHTEENSA

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

Pysyvien vastaavien erittely

8.045,10 €

430.756,89 €

0,00 €

0,00 €

2.148,10 €

5.289.624,04 €

30.000,00 €

30.000,00 €

5.319.624,04 €

Arvo Siirto-
31.12.2022 Lisays kirjaus Myynti
Maa- ja vesialueet 1177 521,02 0 0 -2522,8
Hautaustoimen aineelliset
hyodykkeet 352 867,30 0 0
Rakennukset 3427 000,20 12 300,80 0
Kiinteat rakenteet ja laitteet 456 595,15
Koneet ja kalusto 3643,90 0
Muut aineelliset
hyddykkeet 2 148,10 0 0 0
Ennakkomaksut ja
keskeneraiset hankinnat 0 0 0 0
Osakkeet ja osuudet 30 000,00 0 0 0
Yhteensa 5449 775,67 12 300,80 0 2522,80

Arvonkor.
0

o

Vuoden
poistot
0
0
-110 447,47
- 25838,26
- 3643,90
0
0
0
- 139 929,63

Arvo 31.12.2023
1174 998,22

352 867,30
3 328 853,53

430 756,89
0,00

2 148,10

0
30 000,00

5319 624,04
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Taseen vastattavia koskevat liitetiedot:

Oma pdaoma 31.12.2023 31.12.2022
Oma pddoma 3.777.341,05 € 3.777.341,05 €
Edell.tilikausien ylijaama 500.512,45 € 493.151,32 €
Tilikauden yli- /alijaama 231.982,26 € 7.361,13 €
Oma padaoma 4.509.835,76 € 4.277.853,50 €

Pitkaaikaiset Lainat 31.12.2023 31.12.2022
Lainat rahoitusyhtioilta 975.853,04 € 1.366.091,97 €

Lainaan tehty ylimaarainen lyhennys 350.000,00 € v. 2023.

Yli viiden vuoden kuluttua eradntyvien lainojen maara on 816.633,84 €, liitetieto nro 1.

(Suomenselan osuuspankin mydntama laina nro FI56 5026 0880 5353 30). Laina otettu seurakuntakodin
peruskorjaukseen v. 2018.

3.5. Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot (Vastuut ja vakuudet)
Seurakuntatalouden laskennallinen osuus kirkon yhteisesta eldkevastuuvajauksesta.

Keva on laskenut yksil6llisella menetelmalla kirkon eldkelain mukaisen eldkevastuun 31.12.2023. Oman seurakunnan
laskennallinen osuus kattamattomasta elakevastuusta saadaan suhteuttamalla seurakunnan palkkasumma vuodelta
2023 koko kirkon palkkasummaan ja laskemalla sen mukainen osuus kattamattomasta eldkevastuusta.

Seurakuntatalouden palkkasumma 792 383
Koko kirkon palkkasumma * 536 300 000
Koko kirkon elakevastuuvajaus * 3 663 787 218

Seurakuntatalouden laskennallinen
osuus koko kirkon

elédkevastuuvajauksesta 5413 244
* Maarat ilmoitetaan Kirkkohallituksen yleiskirjeessa vuosittain helmikuussa.
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Hautainhoitovastuu

Haudanhoitosopimusten tuloutukset v. 2023

Kirkkoneuvoston paatokselld v. 2010 alkaen tehdaan vain viiden (5) vuoden haudanhoitosopimuksia.

Tililla 238000 Saadut ennakot on ennen v. 2010 tehdyista sopimuksista varoja 2.392,16 €, joista tuloutetaan vuodelle
2023 hoitosopimusten maaran ja keston mukaan 335,42 €. Taseeseen jaa varoja 2.056,74 €.

Tililla 239000 Saadut ennakot maaraaikaisista haudanhoitosopimuksista on v. 2019 - 2023 tehdyt viiden (5) vuoden
haudanhoitosopimuksista saadut varat 73.625,00 €, joista vuodelle 2023 tuloutetaan 23.673,00 €. Taseeseen jaa
varoja 49.952,00 €.

Kirjaukset;
238000/323800.1014050100 335,42
239000/323800.1014050100 23.673,00

Vuonna 2023 tehtdvaalueelle 1014050100 Haudanhoitosopimukset on kuluina kirjattu 2.479,93 €, mikd muodostuu
Veihtilahden puutarhan haudoille toimittamista hautakukista seka sopimushaudoille kdytettavista lannoitteista ja
puutarhamullasta ja matkakuluista.

Haudanhoitovastuu 31.12.2009 saakka tehdyistd sopimuksista (tili 238000):

Voimassa olevia sopimuksia 17 kpl. Hoitovuosia jaljelld 86 vuotta. Hoitovuoden hinta on maaritelty 40,00 €/vuosi,
hoitovastuu ndista 3.440,00. Ns. ainaishoitosopimuksia on 45 kpl, joiden hoitovuodet on tassé laskettu 20
vuotta/sopimus, yhteensa 900 vuotta. Hoitovuoden hinta arvioitu 20,00 €/vuosi. Hoitovastuu on 18.000,00 € ja
taseessa olevat varat 2.056,74 € - miinuksella -19.383,26 €.

Haudanhoitovastuu v. 2019-2023 tehdyistd sopimuksista (tili 239000):

Haudanhoitovastuu v. 2019 tehdyista sopimuksista loppuu v. 2023. Voimassa olevia sopimuksia vuosilta 2020-2023
on 316 kpl. Hoitovuosia jiljelld 673 vuotta. Hoitovuoden hinta on maaritelty 74,27 €/vuosi. Hoitovastuu 49.983,71 €
ja taseessa olevat varat 49.952,00 € -miinuksella 31,71 €. Hoitovuoden hinnoittelussa on kaytetty vuosien 2020—
2023 keskihintaa/vuosi.

3.6. Omistukset muissa yhtidissa
Omistuksia muissa yhtidissa ei ole.

3.7. Taseyksikkdna hoidettujen rahastojen tilinpaatdslaskelmat
Taseyksikkdna hoidettavia rahastoja ei ole.
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4. ALLEKIRJOITUKSET JA TILINPAATOSMERKINTA

Haapajarvella ......... Y 2024

Kirkkoneuvosto:

Talouspaallikko:

Tilinpaatosmerkinta:
Suoritetusta tilintarkastuksesta on téndan annettu erillinen kertomus.

Haapajarvella ........./......... 2024

Tuomas Peltopera
HT/JHT
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5. KIRJANPITOKIRJOJA JA TOSITTEITA KOSKEVAT LUETTELOT JA SELVITYKSET
5.1. Luettelo kirjanpitokirjoista ja tositteiden lajeista
Nro

sarja Tositelajit

Kassa- ja muistiotositteet

1 AB Automaattikirjaus
1 K1 Kirjanpitoliittyma tarj.laskut
1 K2 Kirjanpitoliittyma, verokasittely
1 K3 Kirjanpitoliittyma
1 K4 Verkkomaksut
1 PK Palvelukassat
Kipan muistiotosite /
1 SA paakirjatilitosite
1 SE Sisdiset erat (vyorytys)
1 SK Seurakunnan muistiotosite / paakirjatilitosite
1 SN Kolehdit muistiotosite
1 SR Sijoituskirjanpidon muistiotosite
1 Sz Peruutustosite / muistio
1 TO Tiliote
1 T1 Maksuliikenneohjelman tilidinti
1 ZA Tilin avaussaldo
1 ZM M2 Kirjanpitoliittyma
1 zY Yhdistyvét seurakunnat

Myyntilaskut

14 AV Diakonia-avustusten "kuittaustositteet"

18 DA Asiakastosite

18 DG Asiakkaat — hyvitys

14 DP Perintatoimiston suoritukset

18 DR Asiakkaat — lasku

18 DV Viivastyskorkolasku

14 Dz Asiakkaat — maksukirjaus

18 M1 Hautainhoitojarjestelma (liittyman lasku)

18 M2 Resurssivarausjarjestelma (liittyman lasku)

18 M3 Myyntireskontra yleinen (liittyman lasku)

14 MV Maksuvapautuksen kuittaustositteet
Laskun

9 RV siirto

18 ZD Luottotappio

Ostolaskut

19 KA Toimittajatosite

19 KG Toimittajat — hyvitys

19 KR Toimittajat — lasku

15 Kz Toimittajat — maksu
Matkalaskut

19 ™ ostoreskontra

Kayttdomaisuus

1 AA Kayttdomaisuus kirjaus

3 AF Poistokirjaukset

1 Al Investointituet kayttbomaisuus

1 AM Kayttdomaisuuden myynti

1 AZ Purku kayttdomaisuuteen

Palkat

1 P1 Palkat
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1 PV Lomapalkkavaraus

Nro

sarja Kéaytetyt tositenumerot

1 1000000 1002296
3 3000000 3000011
9 90000000 90000578
15 15000000 15001296
18 18000000 18000000
19 19000000 19001389

5.2. Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sailytystavoista
Kipan jarjestelmassé oleva aineisto sailytetaan séhkoisessa muodossa.

Srk dokumentoi seurakuntataloudessa séailytettéavan aineiston.
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